SEI/CORREIOS - 66102381 - Edital EIS POSTAL SRP (P) 17.2 https://sei.correios.com.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao_origem=arvo...

A.) Correlos

CORREIOS - EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N2 26000223/2026 - SE/MA
PRESTACAO DE SERVICO DE APOIO - UNIDADES DE DISTRIBUICAO
EXECUGAO INDIRETA DE SERVICOS
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — Empresa Publica, criada pelo Decreto-lei n2 509, de 20/03/69, mediante a utilizagdo de recursos de tecnologia da informacdo — INTERNET realizara o presente Pregdo
Eletronico, que sera regido pela Lei n? 13.303/2016, Decreto n2 8.945/2016, Lei Complementar n? 123/2006, Decreto n2 8.538/2015, Lei n? 11.488/2007, Lei n? 12.846/2013, Lei 13.429/2017 e Decreto n2 9.507/2018, e
demais disposi¢des aplicaveis, bem como pelas regras e condigdes estabelecidas neste Edital.

Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL
Enderegco: Edificio Sede dos Correios, SBN - Quadra 1, Bloco A, 32 andar, Ala Norte, Asa Norte 70002-900 Brasilia/DF
Telefone: (61) 2141-7244

E-mail: licitacoes@correios.com.br (mensagens com tamanho maximo de 5 megabytes)

DATAS E HORARIOS**

¢ Inicio do acolhimento das propostas: 11/06/2026 as 08:00h.
e Data de Abertura das Propostas: 03/07/2026 as 09:00h.*
e Data do Pregdo e horario da Disputa: 03/07/2026 as 10:00h.

¢ Intervalo minimo entre lances: 6 segundos.

* Limite do Acolhimento das propostas: mesmos horarios e data da Abertura das Propostas.

**Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletronico e nas documentagdes relativa ao
certame.

APENDICES e ANEXOS
APENDICE 01 - MODELOS DE ATESTADOS, DECLARAGOES E PROPOSTA.

1) Proposta Econ6mica

I-A) Planilha de Custos e Formagdo de Pregos da Mao de Obra
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1) Atestado de Capacidade Técnica

1Il) Modelo de Declaragdo

IV) Declaragdo de Vistoria ou DECLARACAO DE RENUNCIA AO DIREITO DE VISTORIA. (Lembrete: se for o caso)

V) Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administragdo Publica

VI) Declaragdo de Vedagdo ao Nepotismo

VII) Modelo de autorizagdo para pagamento direto

VIIl) Modelo de Declaragdo de Enquadramento Sindical e Responsabilidade de Veracidade

https://sei.correios.com.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao_origem=arvo...

I1X) Modelo de Declaragdo de Treinamento de Empregados ( Lembrete: modelo de declaragdo a ser entregue conforme subitem 8.57.1. da minuta de contrato )

APENDICE 02 - LOCAIS ESTIMADOS DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

ANEXO 01 - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ANEXO 01-A - CADASTRO DE RESERVA

ANEXO 01-B - MINUTA DE CONTRATO

APENDICE 01 DO CONTRATO — MATRIZ DE RISCO

APENDICE 02 DO CONTRATO — LOCAIS DA PRESTAGAO DE SERVICOS

ANEXO 02 - ESPECIFICAGAO TECNICA

NOTA IMPORTANTE: A execugdo continua e regular dos servigos a serem contratados por meio da Ata de Registro de Pregos é fundamental para suporte ao processo produtivo dos correios, exigindo-se assim da empresa a ser contratada
competéncia técnica, capacidade financeira e estrutura de gestdo de mao de obra, compativeis com as condigGes e exigéncias definidas neste edital, seus Apéndices e Anexos.

1. OBJETO

1.1. Prestacdo de servigos continuados de apoio as unidades distribuidoras da Superintendéncia Estadual do Maranhdo (SE/MA), relativos as etapas dos processos de detalhamento, ordenamento, preparagéo e distribuicdo de
objetos postais (simples, registrados e encomendas de pequeno porte), com prevaléncia de mao de obra, por meio do Sistema de Registro de Pregos - SRP, conforme condigdes previstas neste Instrumento e em seus Apéndices

e Anexos.
LOTE: UNICO
Item Descri¢ao da Fung¢ao Unidade de Medida Quantidade l;\'lr:::: Estimada de May):Ir:ro-I:;:iltgr;)u;L o
Item

1 Supervisor operacional — hora normal - 44 horas - Seg a Sdb HORA - -

2 Auxiliar operacional distribui¢do — hora normal - 44 horas - Seg a Séb 32.160 *
3 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — hora normal - 44 horas - Seg a Sab - -
4 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — hora normal - 44 horas - Seg a Sab - -

5 Supervisor operacional — hora extra normal - 44 horas - Seg a Sab - -

6 Auxiliar operacional distribui¢do — hora extra normal - 44 horas - Seg a Sab 648 *
7 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — hora extra normal - 44 horas - Seg a Sab - -
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8 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — hora extra normal - 44 horas - Seg a Sab -

9 Supervisor operacional — hora repouso remunerado/feriado normal - 44 horas - Seg a Sdb -
10 Auxiliar operacional distribui¢do — hora repouso remunerado/feriado normal - 44 horas - Seg a Sdb 1.440
11 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — hora repouso remunerado/feriado normal - 44 horas - Seg a Sab -
12 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — hora repouso remunerado/feriado normal - 44 horas - Seg a Sab -
13 Supervisor operacional — hora normal - 40 horas - Seg a Sex 2.088
14 Aucxiliar operacional distribuigdo — hora normal - 40 horas - Seg a Sex 29.232
15 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — hora normal - 40 horas - Seg a Sex -
16 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — hora normal - 40 horas - Seg a Sex -
17 Supervisor operacional — hora extra normal - 40 horas - Seg a Sex 36
18 Auxiliar operacional distribui¢do — hora extra normal - 40 horas - Seg a Sex 588
19 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — hora extra normal - 40 horas - Seg a Sex -
20 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — hora extra normal - 40 horas - Seg a Sex -
21 Supervisor operacional — hora repouso remunerado/feriado normal - 40 horas - Seg a Sex 108
22 Auxiliar operacional distribuigdo — hora repouso remunerado/feriado normal - 40 horas - Seg a Sex 1.572
23 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — hora repouso remunerado/feriado normal - 40 horas - Seg a Sex -
24 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — hora repouso remunerado/feriado normal - 40 horas - Seg a Sex -
25 Supervisor operacional — trabalho sazonal — hora normal - 44 horas - Seg a Sab -
26 Auxiliar operacional distribuigdo - trabalho sazonal — hora normal - 44 horas - Seg a Sab 2.292
27 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — trabalho sazonal — hora normal - 44 horas - Seg a Sab -
28 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — trabalho sazonal — hora normal - 44 horas - Seg a Sab -
29 Supervisor operacional — trabalho sazonal — hora normal - 40 horas - Seg a Sex -
30 Auxiliar operacional distribuicdo - trabalho sazonal — hora normal - 40 horas - Seg a Sex 2.088
31 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — trabalho sazonal — hora normal - 40 horas - Seg a Sex -
32 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — trabalho sazonal — hora normal - 40 horas - Seg a Sex -
33 Rubricas com pagamento pelo fato gerador — eventos futuros e certos. 11111 11111
34 Rubricas com pagamento pelo fato gerador — eventos futuros e incertos. 1111/ 1111/

VALOR TOTAL DO LOTE***

* O valor estimado da contratagdo é sigiloso e serd divulgado apds a etapa de lances.

Nota 1: Na elaboragdo do custo de referéncia foi considerado o percentual maximo de 5% do Imposto sobre Servigos - ISS.

Nota 2: As Licitantes deverdo elaborar o seu prego e registrar a proposta no sistema considerando o percentual efetivo do Imposto sobre Servigos - ISS de cada municipio indicado na pauta de distribuigdo.

1.1.1 N3o serdo aplicados os beneficios a que se referem os art. 42 a 49 da Lei Complementar n2 123/2006, aos lotes cujo valor estimado anual seja superior a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como

empresa de pequeno porte (RS 4.800.000,00).

1.2. Para fins da presente licitagdo, a incidéncia tributaria a ser considerada para o objeto em questdo é: Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISS, ressalvadas as exce¢Bes na Lista de Servigos anexa a Lei

Complementar 116/03.

1.3. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, foi(ram) considerada(s) a(s) seguinte(s) Categoria(s) Profissional(is) e Convenc¢ao(&es) e/ou Acordo(s) Coletivo(s) de Trabalho para determinag&o do custo de referéncia:

10/06/2026, 13:32



SEI/CORREIOS - 66102381 - Edital EIS POSTAL SRP (P) 17.2 https://sei.correios.com.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao_origem=arvo...

LOTE: UNICO
Fungdo Profissional (Conforme Ifur_lgao Categoria Valor - Valor Auxilio Convengdo e/.ou Data
Especificagdo Técnica) Profissional de Profissional Remuneragao Alimentagao™* Acordo Coletivo Base
Referéncia Normativa* de Trabalho
Sindicato dos
Condutores em
Auxiliar de entregas e Transportes
Auxiliar Operacional coletas Rodovidrios de RS 1.681,56 RS 660,00 MAO000097/2026 01 de maio
Cargas Proprias do
Estado do
Maranhdo
Sindicato dos
Condutores em RS 2.354,18
Transportes (Piso da
Supervisor Operacional Supervisor Rodovidarios de categoria RS 660,00 MAO000097/2026 01 de maio
Cargas Proprias do acrescido de
Estado do 40%)

Maranhdo

Operador de Empilhadeira - - - R - R

*Para efeitos de formagdo de pregos, a remuneragdo indicada no quadro refere-se a jornada normal - hora normal. A licitante deverd observar que o calculo das rubricas relativas a horas extras, adicional noturno, DSR e
adicional de periculosidade deverd ter como base, obrigatoriamente, os valores minimos de remuneragdo definidos no quadro de remuneragdo (subitem 1.3 do edital). Sobre esses valores, deverdo incidir os percentuais
previstos na convengdo ou acordo coletivo de trabalho adotado pela prépria licitante.

**0 valor do auxilio-alimentagdo informado corresponde ao valor bruto mensal. O desconto a ser aplicado, quando for o caso, devera seguir o percentual previsto na convengdo coletiva de trabalho a qual a licitante estiver
vinculada.

1.3.1 A(s) Convencdo(des) e/ou Acordo(s) Coletivo(s) de Trabalho indicado(s) no subitem acima ndo sdo de utilizagdo obrigatdria pelas licitantes. No entanto, somente serdo aceitas, nos termos deste Edital, propostas que
adotem valores minimos de remuneragdo e auxilio-alimentagdo iguais ou superiores aos valores orgados pela Contratante na planilha de custos e formagdo de pregos.

1.3.2 Para fins de cumprimento ao longo da execucdo do objeto contratado, deverdo ser respeitados os limites salariais minimos correspondentes as Func¢bes e Categorias Profissionais previstas em Convenc¢io(des) e/ou
Acordo(s) Coletivo(s) de Trabalho que forem definidos pela Licitante na formalizacdo da respectiva proposta de prego.

1.3.3 Alicitante serd integralmente responsavel por qualquer erro ou fraude no enquadramento sindical, incluindo o 6nus financeiro decorrente, seja na fase de licitagdo ou na execugdo do contrato.

1.3.4 Caso a Licitante opte por definir a sua proposta a partir de uma Unica Convengdo e/ou Acordo Coletivo de Trabalho, devera indicar na Proposta a(s) Convengdo(des) e/ou Acordo(s) que possui(em) cobertura em cada
municipio/regido metropolitana de prestacdo dos servigos, de maneira que se possa verificar, previamente a assinatura do Contrato, se a Convengado e/ou Acordo Coletivo de Trabalho utilizado para definigdo do valor final da
Proposta garante o cumprimento das garantias obrigatdrias previstas nas demais Convengdo(des) e/ou Acordo(s) indicados.

1.4. O valor total anual maximo de cada um dos itens de 1 a 32 da proposta econémica corresponde a soma dos valores de cada rubrica das respectivas planilhas de custo, com excegdo daquelas afetas ao pagamento por fato
gerador.

1.4.1. O valor total anual maximo do item 33 da proposta econémica corresponde ao somatério dos valores das rubricas especificas de pagamento pelo fato gerador, e relativos aos eventos futuros e certos registrados nas
planilhas de custos de cada um dos itens 1 a 32.
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1.4.2. O valor total anual maximo do item 34 da proposta econémica corresponde ao somatdrio dos valores das rubricas especificas de pagamento pelo fato gerador, e relativos aos eventos futuros e incertos registrados nas
planilhas de custos de cada um dos itens 1 a 32.

1.5. O valor total anual mdximo da proposta econdmica corresponde ao somatério dos valores totais de todos os itens da proposta econémica, ou seja, do 1 ao 34.
2. RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas decorrentes da contratagdo, objeto deste Pregdo, correrdo por conta dos recursos consignados na:

LOTE CONTA ORCAMENTARIA DESCRICAO

UNICO 18011.44403.190006 Execugdo Indireta de Servigos - Postal

3. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES

3.1. A licitante podera solicitar esclarecimentos pelo e-mail indicado no predmbulo deste Instrumento, a partir da data de publicacdo deste Edital até 03 (trés) dias Uteis antes da abertura da sessdo publica, informando o
numero e o objeto da licitagdo.

3.1.1 As solicitagdes de esclarecimentos serdo respondidas até 02 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento do pedido, no link correspondente a este Edital, na pagina de licitagSes eletrénicas dos CORREIOS,
www.correios.com.br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos-1 ou diretamente no site www.licitacoes-e.com.br.

3.2 Aimpugnagdo deste Edital podera ser realizada por qualquer interessado, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sessdo publica, preferencialmente, pelo e-mail indicado
no preambulo deste edital.

3.2.1. Os pedidos de impugnag&es serdo respondidos por e-mail em até 02 (dois) dias Uteis contados da data de seu recebimento.

3.2.2. A apresentagdo de impugnagdo realizada ap6s o prazo estipulado no subitem 3.2. ndo a caracterizara como tal, recebendo tratamento como mera informagao.

3.3. As alteragdes do Edital que afetarem a formulagdo da proposta serdo comunicadas aos interessados que o retiraram, disponibilizadas no site www.licitacoes-e.com.br e divulgadas, pela mesma forma que se deu o texto
original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido.

3.4. As alteragdes no Edital que ndo afetarem a formulagdo da proposta serdo comunicadas aos interessados, conforme disposto neste Edital, ndo sendo alterada a data da Sessdo do Pregdo.

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. A participagdo neste Pregdo implica a aceitagdo, plena e irrevogavel, das normas constantes do presente Edital e dos seus Anexos.

4.2. Poderdo participar deste pregdo os interessados que comprovarem possuir os requisitos de habilitacdo exigidos e cujo objeto social da empresa, expresso no estatuto ou contrato social, especifique atividade pertinente e
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compativel com o objeto deste Edital.
4.3. A participagdo de consoércio de empresas ndo serd permitida.
4.4. A subcontratagdo ndo serd admitida.

4.5. N3o sera permitida a participacdo de cooperativa. Ndo é possivel a execugdo do objeto sem a devida relagdo de subordinagdo entre os empregados terceirizados (Auxiliares e Supervisores Operacionais) e entre estes e o
Prestador de Servigos.

4.6. Nao podera participar da presente Licitagdo a empresa:

a) cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja diretor ou empregado dos Correios;

b) suspensa ou impedida pelos Correios, quando perdurarem os efeitos da san¢ao;

c) declarada inidénea pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa a que esta vinculada a empresa publica ou sociedade de economia mista, enquanto perdurarem os efeitos da san¢ao;

d) cujo proprietario, mesmo na condigdo de sdcio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com os CORREIOS ha menos de 6 (seis) meses.

e) empresas que se encontrem sob faléncia decretada, recuperagdo judicial e extrajudicial, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagao;

e.1) sera permitido a participagdo de empresas em recuperagao judicial, com plano de recuperagdo acolhido judicialmente, e empresas em recuperagdo extrajudicial, com plano de recuperagdo homologado judicialmente;
f) sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico que utilizem recursos materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum;

f.1) sociedades integrantes de um mesmo grupo econémico, assim entendidas aquelas que tenham diretores, sdcios ou representantes legais comuns, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse
econémico em comum.

g) impedida de licitar e contratar com fulcro no art. 72 da Lei 10.520/2002, enquanto perdurarem os efeitos da san¢do, desde que o érgdo aplicador seja da esfera Federal.

h) impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta da Unido, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, aplicada por autoridade competente de qualquer 6rgdo da Administragdo Publica
direta, autarquica e fundacional da Unido, com fundamento no art. 156, Ill, da Lei 14.133/2021;

i) declaragdo de inidoneidade para licitar com a Administragdo Publica Federal, por até 5 (cinco) anos, aplicada por autoridade competente do Tribunal de Contas da Unido - TCU, com fundamento no art. 46 da Lei 8.443/1992.
4.6.1 Também ndo podera participar desta Licitagdo:

a) empregado ou dirigente dos CORREIOS;
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b) quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil (ex.: cOnjuge, companheiro, pais, avos, filhos, netos, irmdos, tios, sobrinhos, cunhados, sogro e genro), com dirigente ou empregado dos CORREIOS, cujas
atribuigdes envolvam a atuagdo na drea responsavel por esta licitagdo ou contratagdo e com autoridade do ente publico a que os CORREIOS esteja vinculado.

4.6.2 Matriz e Filial(is) serdo consideradas como Unica pessoa juridica. A(s) sangdo(des) aplicada(s) a matriz abrange(m) a(s) filial(is) e vice-versa.
4.7 Podera ser impedida de participar da presente Licitagdo a empresa:
a) constituida por sécio de empresa que estiver suspensa, impedida ou declarada inidénea;
b) cujo administrador seja socio de empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea;
c) constituida por sécio que tenha sido sdcio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;
d) cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangdo;
e) que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidonea;
4.8 As vedagGes acima aplicam-se as pessoas fisicas quando participarem na condigdo de licitantes, no que couber.
5. VISTORIA TECNICA

5.1 Ndo se aplica.

6. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME
6.1. O Pregdo Eletrbnico serd realizado em sessdo publica, por meio da internet, mediante condigdes de seguranga - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases.

6.2. Os trabalhos serdo conduzidos por empregado da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, denominado Pregoeiro, mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o sistema eletrénico
licitagbes-e, constante da pagina eletrénica dos CORREIOS, www.correios.com.br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos-1 ou diretamente no site www.licitacoes-e.com.br.

- CADASTRAMENTO NO SISTEMA LICITAGOES-E -

6.3. Para acesso ao sistema eletronico os interessados em participar do Pregdo deverdo realizar o prévio cadastramento junto as Agéncias do Banco do Brasil, sediadas no Pais, para obtengdo de chave de identificagdo e senha
pessoal (intransferiveis).

6.3.1. Os interessados em se cadastrar no sistema poderdo obter maiores informagdes na Central de Atendimento do Banco do Brasil, telefones: 4004-0001 - Capitais e Regides Metropolitanas e 0800-729-0001 - demais
localidades, ou diretamente no site www.licitacoes-e.com.br.

7 of 45 10/06/2026, 13:32


http://www.licitacoes-e.com.br/
http://www.licitacoes-e.com.br/
http://www.licitacoes-e.com.br/
http://www.licitacoes-e.com.br/

SEI/CORREIOS - 66102381 - Edital EIS POSTAL SRP (P) 17.2 https://sei.correios.com.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao_origem=arvo...

6.3.2 No caso de cadastramento de sdcio, proprietario, dirigente (ou assemelhado), a empresa devera apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacGes em decorréncia de tal investidura.

6.3.3. Os interessados poderdo nomear representantes, devidamente cadastrados, para realizagdo de negdcios em seu nome e sob sua responsabilidade.

6.3.3.1. Os representantes, deverdo comprovar tal condigdo, mediante a apresentagdo de procuragdo por instrumento publico ou particular, atribuindo poderes para formular propostas e lances de pregos e praticar todos os
demais atos e operagdes no sistema.

6.3.3.2. No caso de instrumento particular, devera ser comprovada a capacidade de o signatdrio nomear procurador, mediante apresentagdo de cdpia do Estatuto ou Contrato Social em vigor, e, quando se tratar de sociedade
andnima, da ata de nomeagao do signatario.

6.4. A chave de identificacdo e a senha terdo validade de até 12 (doze) meses e poderdo ser utilizadas em qualquer pregdo eletronico, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa do administrador
do sistema.

6.5. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao 6rgdo administrador do sistema ou a Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

6.6. O cadastramento do interessado e de seu representante legal junto ao sistema eletronico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presun¢do de capacidade técnica para realizagdo das transagdes
inerentes ao pregdo eletronico.

6.6.1. Nenhum representante legal podera representar mais de uma empresa licitante para o mesmo lote, neste Certame.

6.7. O interessado deverd comunicar imediatamente ao 6rgdo administrador do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a inviolabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de acesso.

- PARTICIPAGAO -

6.8. A participagdo no Pregdo Eletrénico se dara por meio da digitacdo da senha pessoal e intransferivel da licitante e subsequente encaminhamento dos documentos de habilitagdo, exclusivamente por meio do sistema
eletrdnico (licitagdes-e), observados a data e horario estabelecidos no preambulo deste Edital para abertura da sessdo publica.

6.8.1. O acesso ao sistema eletrénico é feito pela pagina de compras eletrénicas dos CORREIOS, www.correios.com.br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos-1 ou diretamente no site www.licitacoes-e.com.br, op¢do
“ e ”
Acesso Identificado”.

6.8.2. A LICITANTE sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, declarando e assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao administrador do sistema ou a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

- REGISTROS DAS PROPOSTAS -

6.9. Quando do registro da proposta no sistema, é vedado inserir qualquer elemento (na proposta, anexos ou informag&es adicionais), que possa identificar a LICITANTE, sob pena de desclassificagdo.
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6.9.1. E recomendavel que as LICITANTES registrem suas propostas com antecedéncia, ndo deixando para cadastra-las no dia do certame. O sigilo das propostas é garantido pelo administrador do sistema e apenas na data e
horario previstos para a abertura, as propostas tornam-se publicamente conhecidas.

6.9.2. Apds o registro da proposta, as LICITANTES deverdo encaminhar os documentos de habilitagdo exigidos no Edital, exclusivamente por meio do sistema, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessdo
publica.

6.9.3. Até a abertura da sessdo, as LICITANTES poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente apresentados.

6.9.4. As Microempresas, as Empresas de Pequeno Porte (ME/EPP), para exercerem o direito de preferéncia estabelecido na Lei Complementar n2 123/2006, deverdo informar no sistema o tipo de segmento de empresa que
representam. A falta desta informag&o implicara a perda desse direito.

6.9.5. O encaminhamento da proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagcdo previstas no Edital. A LICITANTE declarard no sistema, antes de registrar sua proposta, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias deste Edital, sujeitando-se as sangOes legais na hipdtese de declaragdo falsa.

6.9.6. A validade da proposta sera de, no minimo, 90 (noventa) dias, contados a partir da data de apresentagdo da proposta ap6s a negociagao.
6.9.6.1. Naindicagdo do valor unitario, somente serdo consideradas 2 (duas) casas decimais.

- SESSAO PUBLICA -
6.10. A partir do hordrio previsto no preambulo deste Edital, a sessdo publica na internet sera aberta por comando do Pregoeiro.

6.10.1. Cabera a LICITANTE acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas no sistema ou de sua desconexdo.

6.11. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

6.11.1. A desclassificagdo da proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.11.2. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo que somente estas participardo da fase de lance.

6.12. Classificadas as propostas, o Pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entdo as LICITANTES poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

6.12.1. Aberta a etapa competitiva, as LICITANTES deverdo estar conectadas ao sistema na sala virtual de disputa para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado, a LICITANTE serd imediatamente informada de seu
recebimento e respectivo hordrio de registro e valor.

6.12.2. Os lances ofertados serdo no valor global do lote.
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6.12.3. A LICITANTE podera oferecer lance inferior ao valor do seu ultimo lance, ainda que superior ao do primeiro colocado da disputa.

6.12.4. N3o serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo para fins de classificagdo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar pelo sistema.

6.12.5. Durante o transcurso da sessdo publica, as LICITANTES serdo informadas, em tempo real, dos seus respectivos ultimos lances registrados no sistema, do menor lance registrado, bem como da ordem de classificagdo.
6.12.6 Serdo adotados para o envio de lances os seguintes modos de disputa:

1) Aberto e Fechado.

6.12.6.1. No modo de disputa aberto e fechado a etapa de envio de lances da sessdo publica tera duragdo de 15 (quinze) minutos.

6.12.6.1.1. Encerrado o prazo previsto no subitem 6.12.6.1 o sistema encaminhard o aviso de fechamento iminente dos lances e, transcorrido o periodo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente determinado, a recepgdo de
lances sera automaticamente encerrada.

6.12.6.1.2. Encerrado o prazo de que trata o subitem 6.12.6.1.1, o sistema abrira a oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até 10 (dez) por cento superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.6.1.3. Na auséncia de, no minimo, trés ofertas com valores até 10 (dez) por cento superiores a de valor mais baixo, os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, poderdo
oferecer um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.6.1.4. Na auséncia de lance final e fechado havera o reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco)
minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.6.1.5. Encerrados o prazo de 5 (cinco) minutos estabelecido nos subitens 6.12.6.1.2, 6.12.6.1.3 e 6.12.6.1.4, o sistema ordenara os lances em ordem crescente de vantajosidade.

6.12.6.1.6 Na hipdtese de ndo haver licitante classificado na etapa de lance fechado que atenda as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro podera, mediante justificativa, admitir o reinicio da etapa fechada para que os demais
licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, que serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.7 No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletrénico permanecer acessivel as LICITANTES, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

6.12.7.1. Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica do Pregio sera suspensa e reiniciada 24 (vinte e quatro) horas apds comunicagdo as LICITANTES participantes, no
endereco eletronico utilizado para divulgagdo.

- JULGAMENTO -
6.13. Para o julgamento das propostas sera adotado o critério de menor prego global do lote.

6.14 Apds o encerramento da fase de lances sera assegurada preferéncia na contratagdo de ME/EPP/COOP nos termos previstos na Lei Complementar n2 123/2006, exceto aos lotes cujo valor estimado anual seja superior a
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receita bruta méxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte (RS 4.800.000,00).
6.14.1. O sistema identificara automaticamente as ME/EPP que declararam exercer este direito e examinard a situagdo de empate.

6.14.1.1. Entende-se por empate aquelas situagbes em que as propostas apresentadas pelas ME/EPP, beneficiadas e favorecidas pelo regime diferenciado da Lei Complementar 123/06, sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta de menor prego. Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

a) a licitante em situagdo de empate, melhor classificada, serd convocada para apresentar novo lance no prazo maximo de 05 (cinco) minutos, a contar da convocacgao pelo Pregoeiro, sob pena de preclusdo do direito. Nesta
fase somente a empresa convocada podera oferecer novo lance, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada;

b) ndo havendo manifestagdo da licitante convocada para apresentar novo lance no prazo maximo de 05 (cinco) minutos, o sistema/pregoeiro verificara se ha outra situacdo de empate realizando a convocagdo de forma
automatica/manual;

) no caso de propostas apresentadas pelas licitantes com valores equivalentes, estas ndo serdo consideradas iguais e a classificagdo sera feita conforme a ordem de apresentagdo das propostas;

d) ndo havendo situagdo de empate o Pregoeiro encerrard a disputa do lote.

6.14.2. A condigdo de empate nio se aplica se a proposta de menor pregco tiver sido apresentada por licitantes beneficiadas pelo regime diferenciado e favorecido da Lei Complementar n2 123/2006.

6.14.3. Na hipédtese da n3o classificagdo da licitante favorecida pela Lei Complementar n2 123/2006, a empresa autora da proposta de menor prego originalmente apresentada voltara a condigdo de primeira classificada.

6.15. Em caso de empate entre 2 (duas) ou mais propostas, serdo utilizados, na ordem em que se encontram enumerados, os seguintes critérios de desempate:

| - disputa final, em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta fechada, em ato continuo ao encerramento da etapa de julgamento;
Il - avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, desde que previsto sistema objetivo de avaliagdo instituido;
Il - desenvolvimento, realizado pelo licitante, de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento federal;
IV - desenvolvimento, realizado pelo licitante, de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgdos de controle;

V - sorteio.
- NEGOCIAGAO -

6.16. O Pregoeiro deverd encaminhar, por meio do sistema, via chat, solicitagdo de negociagdo com a LICITANTE que tenha apresentado a proposta classificada em primeiro lugar, ou com a LICITANTE que passe a ocupar esta
posigdo, para que sejam obtidas condi¢gbes mais vantajosas, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condigGes diferentes daquelas previstas neste Edital.

6.17. Quando todas as propostas estiverem acima do valor estimado da contratagdo, e ndo houver sucesso na negociagdo com a primeira colocada para reduzir ou igualar o seu prego ao valor estimado, o pregoeiro devera
negociar com as demais licitantes, considerando a ordem de classificagdo inicialmente estabelecida.

6.17.1. A critério do pregoeiro, podera ser efetuada consulta por meio do chat de mensagens, concedendo prazo Unico as demais licitantes, de no minimo 2 (duas) horas, para que somente se manifestem quanto ao
interesse em reduzir ou igualar o seu prego ao valor estimado da contratagdo.
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6.17.2. Apds o decurso do prazo, a NEGOCIAGAO ocorrerd apenas com as licitantes que tenham manifestado interesse em reduzir ou igualar o seu preco ao valor estimado da contratagdo, observando-se a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida.

6.17.3. Se ap0s a negociagdo com as demais licitantes ndo for obtido valor igual ou inferior ao orgamento estimado da contratagdo, ou nenhuma licitante manifestar interesse em reduzir ou igualar o seu prego ao valor
estimado da contratacdo, a licitagdo sera declarada fracassada.

6.18. As licitantes deverdo enviar a proposta e a planilha de custos, se for o caso, adequadas ao Ultimo lance ofertado apds a negociagdo, conforme modelos disponiveis neste Edital e, se necessario, os documentos
complementares, sob pena de desclassificagdo.

6.18.1 O pregoeiro estipulard no sistema o prazo de envio da proposta e dos documentos complementares, considerando o minimo de 02 (duas) horas uteis.

- VERIFICACAO DA EFETIVIDADE DAS PROPOSTAS -

6.19. Apds o encerramento da negociagdo, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do prego em relagdo ao valor estimado da contratacdo, observados, ainda, os prazos para
prestagdo dos servigos, as especificagdes técnicas, os parametros minimos de desempenho e de qualidade, tributos e encargos, custos diretos e indiretos e as demais condigdes definidas neste Edital.

6.19.1 No momento da apresentagdo da proposta escrita, o valor global do lote ndo podera ser majorado em relagdo ao do ultimo lance ofertado e registrado no sistema.

6.19.2. Apods a apresentagdo da proposta econdmica escrita, poderdo ser admitidos ajustes nos valores dos seus itens desde que tais ajustes ndo excedam o valor maximo aceito para cada item e ndo resultem em majoragdo do
valor global do lote.

6.19.3. Quando os lances ofertados forem pelo valor global do lote e ndo pelo valor global do item, os valores dos itens apresentados na proposta escrita serdo considerados como o ultimo lance ofertado pelo licitante.

6.19.2. Serdo desclassificadas as propostas que, apds eventuais ajustes, apresentarem valor global do lote ou total de qualquer item superior ao valor estimado da contratagdo. Também serdo desclassificadas as propostas que
apresentarem em suas planilhas de custos, valores de remuneragdo e auxilio alimentagdo inferiores aos orgados pela Contratante, observado o disposto na fase de negociagdo.

6.19.3. Caso a LICITANTE indique Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo diferente do utilizado pela CONTRATANTE para defini¢do do custo de referéncia, o pregoeiro examinard se as previsdes do
instrumento coletivo de trabalho indicado estdo sendo contempladas na Planilha de Custos e Formagdo de Precos.

6.19.3.1. Quando o Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado estabelecerem valores de remuneragdo, de auxilio-alimentagdo e de beneficios superiores aos do Acordo, Convengdo Coletiva de
Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pela CONTRATANTE para definigdo do preco de referéncia, deverdo prevalecer os valores mais benéficos ao trabalhador.

6.22. A LICITANTE que apresentar declaragdo falsa para os fins de aplicacdo do enquadramento previsto no art. 32 da Lei Complementar 123/2006, sera desclassificada e estard sujeita a aplicagdo da penalidade prevista no
subitem 9.1.2 deste edital.

6.23. O Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a substdncia das propostas, e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficdcia
para fins de classificagao.
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6.24. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando primeiro a situagdo de empate detectada automaticamente pelo sistema e a ordem de
classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao Edital.

7. HABILITAGAO

7.1. A habilitagdo dos interessados serd verificada em consonancia com o Art. 58 da Lei n° 13.303/2016, para comprovagdo da possibilidade da aquisi¢do de direitos e da contragdo de obrigagdes por parte do interessado, de
sua qualificagdo técnica e capacidade econémica e financeira.

7.2. A comprovagdo do ramo de sua atividade sera feita, conforme o caso, por meio de:

a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus
Administradores;

c) inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

d) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

7.2.1. Os documentos em aprego deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

7.2.2. O ramo de atividade da empresa deverd ser pertinente ao objeto licitado;

7.3. A prova de regularidade fiscal e trabalhista serd realizada mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:
a) Certiddo Conjunta de Regularidade com a Fazenda Federal (Quitag¢do de Tributos e Contribuigdes Federais e Divida Ativa da Unido da Fazenda Federal) e Contribuiges Sociais e as de Terceiros (INSS);
b) Certificado de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

7.4. A qualificagdo técnica sera comprovada mediante apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito plblico ou privado, que comprove(m) aptiddo para o desempenho de
atividade pertinente e compativel, em caracteristicas, quantidades e prazos, com o ramo de atividade de acordo o objeto deste Edital, comprovando, ainda, o quantitativo minimo de 30% (trinta por cento) da quantidade
total anual de horas, objeto da licitagdo, bem como possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou ndo, na prestagdo de servigos terceirizados compativeis com o objeto licitado, conforme modelo constante no
modelo deste Edital.

7.4.1. Para a comprovacgdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, os atestados que apresentarem periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

7.4.2 A licitante devera disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovacgdo da legitimidade dos atestados apresentados, quando solicitado pelo pregoeiro, sob pena de inabilitagdo.
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7.4.3 Para comprovacgdo do quantitativo minimo de horas anuais poderdo ser considerados mais de um atestado cujo periodo de execugdo dos servigos sejam concomitantes, permitindo-se assim o somatdério dos quantitativos
de cada atestado.

7.4.4 Para efeito de definigdo da quantidade anual de horas deve ser considerado apenas o somatério das quantidades anuais de horas dos itens 01 a 04, 13 a 16 e 25 a 32 do Lote, objeto da licitagdo, ndo devendo ser
considerados, para efeito de célculo, os quantitativos dos itens correspondentes ao Trabalho em dia de repouso remunerado/feriado e hora extra.

7.4.4.1. No caso de Edital com mais de um Lote, a defini¢do dos quantitativos minimos e a avaliagdo dos atestados de capacidade técnica dar-se-4 por somatério dos lotes arrematado pela mesma licitante.

7.4.4.1.1. Quando mais de um lote for arrematado pela mesma licitante, a defini¢do dos quantitativos minimos e a avaliagdo dos atestados de capacidade técnica, dar-se-a por somatdrio desses lotes.

7.4.4.1.2. A andlise da comprovagdo do quantitativo minimo serd feita por ordem dos lotes arrematados e a licitante sera habilitada somente no(s) lote(s) que houver comprovacao.

7.4.5 Quantidades minimas de horas anuais a serem comprovadas por meio dos atestados de capacidade de técnica:

Lote Quantitativo Minimo (Horas)

UNICO 20.358

7.4.6. Caso os atestados sejam emitidos considerando quantitativo de postos de trabalho ou de empregados e ndo em horas, a conversdo do quantitativo para horas sera realizada considerando a jornada indicada no atestado
ou mediante a apresentagdo do contrato ou outro documento que comprove as quantidades de horas do atestado, que poderao ser solicitados pelo Pregoeiro por meio de diligéncia.

7.4.7. Considera-se pertinente e compativel com o objeto desta licitagdo a prestagdo de servigos continuados, com predominancia de mdo-de-obra, tais como: logistica, armazenagem, movimentacdo de carga, triagem e
transbordo de carga, servigos de apoio administrativo, servigos de asseio e conservagdo, servigos gerais, dentre outros.

7.5. A capacidade econémica e financeira sera comprovada mediante apresentagdo de Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do Exercicio, exigidos na forma da lei, para comprovar:

7.5.1. Capital Social compativel com o nimero de empregados de acordo com os seguintes parametros:

QUANTIDADE DE EMPREGADOS | CAPITAL SOCIAL MiNIMO (R$)
Até 10 10.000,00
De 11a20 25.000,00
De 21a50 45.000,00
De 51 a 100 100.000,00
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Acima de 100

250.000,00
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7.5.1.1. Para cumprimento da exigéncia acima, a licitante deverd apresentar documento oficial que comprove o quantitativo de empregados.

7.5.2. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), relativos a boa situagdo financeira, maiores que 1,0 (um). O célculo dos citados indices serdo efetuados, conforme a seguir:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

ILG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Total

I1SG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante

ILC =

Passivo Circulante

7.5.3. Capital Circulante Liquido (CCL), igual ou superior a 16,66% do valor total da proposta da licitante arrematante.

CCL = Ativo Circulante — Passivo Circulante

7.5.4. Patriménio Liquido de, no minimo, 10% (dez por cento) do preco negociado do lote.

7.5.5. O Balango Patrimonial e a Demonstragdo do Resultado do Exercicio, exigiveis nos termos dos subitens 7.5.3.1 e 7.5.3.2, deverdo ser apresentados contendo no minimo:

a) Resultados das contas do Ativo, do Passivo e do Patrimonio Liquido;

b) Resultados das contas de receita, despesa e lucro/prejuizo do Exercicio;

c) Comprovacdo do registro do Balango e da Demonstragdo do Resultado do Exercicio na Junta Comercial ou em 6rgdo competente.

7.5.5.1.Devera ser apresentado o Balango Patrimonial e a Demonstracdo do Resultado do Exercicio do ultimo exercicio social, caso a sessdo publica ocorra a partir do primeiro dia ttil do més de julho do ano seguinte ao ano-

Calendario a que se refere a escrituragao.

7.5.5.2. Podera ser apresentado o Balango Patrimonial e a Demonstragdo do Resultado do Exercicio do pentltimo exercicio social, caso a sessdo publica ocorra até o ultimo dia util do més de junho do ano seguinte ao ano-

calenddrio a que se refere a escrituragdo.
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7.5.5.3 E vedada a substituigdo do Balango Patrimonial por balancetes ou balangos provisérios.

7.5.5.4. As sociedades constituidas no exercicio em curso ou com menos de 1 (um) ano deverdo apresentar o balanco de abertura ou intermediario, conforme o caso.

7.5.5.5. As sociedades constituidas com mais de 1 (um) ano de exercicio poderdo apresentar o balango intermediario, desde que haja comprovagdo de que o estatuto ou contrato social autoriza a sua emissdo, ou em
decorréncia de lei.

7.5.6. Também devera ser apresentado Certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial e extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou, quando for o caso, de execugdo patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica.

7.5.6.1. Se a certiddo apresentada contiver a observagdo de que o seu conteudo declaratério (nada consta) ndo abrange eventuais processos que tramitam eletronicamente, devera ser apresentada a Certiddo negativa de
faléncia e recuperagdo judicial e extrajudicial emitida pelo Sistema de Processo Judicial Eletronico — PJE ou outro sistema eletrénico proprio do Tribunal da regido da sede da pessoa juridica.

7.5.6.2. Quando o prazo de validade ndo estiver expresso na Certiddo, devera ser considerado valido para os efeitos deste Edital, desde que expedida em 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da emissdo do documento;

7.5.6.3. Caso a certiddo apresentada seja positiva, a licitante devera comprovar o acolhimento ou a homologagdo de seu plano de recuperagdo judicial ou extrajudicial, respectivamente, pelo juizo competente;

7.6. O Licitante devera apresentar também os seguintes documentos:
a) Declaragdo conforme modelo Il do apéndice 1 deste Edital, que atende os seguintes pontos:

a.1) ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz;

a.2) que nao utiliza, nem utilizar, direta ou indiretamente, em qualquer etapa de sua cadeia produtiva, mdo de obra em condi¢des andlogas as de escravo, trabalho forgado ou degradante, conforme definido na legislagdo
vigente.

a.3) até a presente data, inexiste(m) fato(s) impeditivo(s) para a sua habilitagdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
a.4) atende plenamente os requisitos de habilitagdo constantes neste Edital;

a.5) ter recebido todos os documentos e informagdes, conhecer e acatar as condi¢des para o cumprimento das obrigagGes objeto desta licitagdo;

a.6) ndo estd incurso em nenhuma das vedagdes previstas no art. 38 da Lei n2 13.303/2016;

a.7) que os documentos apresentados por meio do sistema LicitagGes-e sdo auténticos aos originais;

a.8) Declaragdo de que é MICROEMPRESA — ME / EMPRESA DE PEQUENO PORTE — EPP / COOPERATIVA — COOP, quando for o caso.

b) Apresentagdo de Declaragdo de Vistoria, quando for exigida, para fins de comprovagdo que a licitante realizou vistoria no local onde serdo executados/prestados os servigos, ou Declara¢do de Rentincia ao Direito de
Vistoria, conforme modelos constantes neste Edital.

c) Declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administragdo Publica, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, conforme modelo constante no Apéndice 1, juntamente com a
Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei.

c.1 A Declaragdo de contratos firmados deverd comprovar Patrimoénio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) do valor total remanescente dos contratos firmados com a Administragdo Publica e com a iniciativa privada.
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c.1.1 Para apuragdo do valor remanescente de cada contrato serdo consideradas as seguintes regras:
| - para contratos com vigéncia de até 12 meses: o valor correspondente aos meses remanescentes para findar a atual vigéncia;
Il - para contratos com vigéncia superior a 12 meses: o valor correspondente aos 12 meses subsequentes a data da sessdo publica do Pregdo.

c.1.2 Para fins dessa comprovagdo serd aplicada a seguinte férmula:

Valor do Patrimdnio Liquido x 12 =

Valor total dos Contratos*

(*Considera-se o valor remanescente dos contratos firmados, observada a regra descrita em c.1.1)

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1

c.2 Se o resultado entre o valor total dos contratos constante na declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo de Resultado do Exercicio (DRE), apresentar divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento),
positiva ou negativa, a licitante devera apresentar as devidas justificativas, sob pena de inabilitagdo.

c.2.1 Para fins da comprovagdo da variagdo percentual entre o valor total da declaragdo de contratos e a receita bruta demonstrada na DRE sera aplicada a seguinte férmula:

(Valor da receita bruta - valor total dos contratos) x 100 =

Valor da receita bruta

d) Declaragdo de Enquadramento Sindical da Empresa e atividade preponderante

e) Copia da Carta ou Registro Sindical emitido pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

7.7 Os documentos de habilitagdo previstos no presente Edital serdo verificados, preferencialmente, por meio do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, sendo que as informagdes para cadastramento
no SICAF estdo disponiveis no site SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores.

7.8. Além da consulta ao SICAF, o CNPJ/CPF do interessado deverd ser verificado nos Cadastros Nacionais de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, disponivel no portal da transparéncia, e de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa, disponivel no Portal do Conselho Nacional de Justica/CNJ.

7.8.1. Caso haja registro impeditivo da contratagdo, a licitante sera inabilitada quando a penalidade incorrer no art. 38, da Lei n2 13.303/2016.

7.9. Poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente quando o interessado esteja com alguma documentagdo vencida junto ao SICAF, sendo os resultados da consulta considerados como meio
de prova.

7.10. Os documentos complementares a habilitagdo, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos no edital e ja apresentados, bem como aqueles, porventura, vencidos no SICAF, deverdo ser encaminhados pelo
licitante melhor classificado apds o encerramento do envio de lances, observado o prazo estipulado pelo pregoeiro no subitem 6.18.1, sob pena de inabilitagdo.
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7.11. Na forma da Lei Complementar 123/06, no caso de Microempresa - ME / Empresa de Pequeno Porte — EPP / Cooperativa - COOP, havendo alguma restri¢do na regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado prazo de 05
(cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério dos CORREIOS, para a regularizagdo da documentagdo, cujo termo inicial corresponderda ao momento da convocagdo do licitante pelo Pregoeiro, apds concluida a
analise dos documentos de habilitagdo, sendo que, apos esse prazo, serd inabilitada do certame.

7.11.1. A prorrogagdo do prazo previsto no subitem 7.11. podera ser concedida, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagdo de justificativa.

7.11.2. A licitante ME/EPP/COOP, beneficiada pelo regime diferenciado e favorecido da Lei Complementar n2 123/2006, deverd apresentar toda a documentagdo exigida para habilitagdo, mesmo havendo alguma restri¢do na
regularidade fiscal e trabalhista.

7.11.3 A abertura da fase para manifestacdo de intengdo de interposicdo de recurso, em relagdo ao resultado do certame, ocorrerd somente apds os prazos de regularizagdo fiscal e trabalhista de que tratam os Subitens 7.11.
ou 7.11.1., ou apds a regularizagdo fiscal e trabalhista da licitante.

7.11.4. A ndo apresentagcdo de documentagao fiscal e trabalhista devidamente regularizada, no prazo concedido pela Administragdo, acarretard a perda do direito a adjudicagdo, sem prejuizos das sang¢Ges previstas neste Edital.
7.12. Ndo serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documentos” expedidos por quaisquer érgdos, em substituicdo aos documentos exigidos neste Edital e seus Anexos.
7.13. O ndo cumprimento das exigéncias contidas neste Item implicara na inabilitagdo da licitante do certame, ficando, também sujeita as penalidades previstas neste Edital.

7.14. O CNPJ do interessado utilizado nesta licitagdo devera ser o mesmo compreendido no SICAF e em todos os documentos de habilitagdo. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o interessado for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.15. Constatado o atendimento a TODAS as exigéncias fixadas no Edital, o Pregoeiro declarard a licitante como vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do referido Pregdo, caso ndo haja recurso.

7.15.1. Antes da Adjudicacgdo, para fins de formagdo do cadastro de reserva, o pregoeiro convocara no Sistema Licitagdes-e, por meio do chat, os licitantes participantes do certame para manifestarem no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, interesse em registrar o(s) mesmo(s) prec¢o(s) praticado(s) pelo licitante vencedor ou manterem as suas propostas originais ou reduzidas, conforme disposto no inciso Il do subitem 10.1 deste Edital.

8. RECURSOS

8.1. Apds a declaragdo da licitante vencedora, sera aberto o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para as demais licitantes manifestarem sua intengdo de recorrer, em campo préprio do sistema, com o registro da sintese de suas
razoes.

8.1.1. Para as licitantes que manifestarem a intengdo de recurso, sera concedido o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da declaragdo da licitante vencedora, para apresentar as razdes relacionadas a intengdo
manifestada, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para, querendo, apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurado vistas dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

8.2. A falta de manifestagdo motivada da licitante quanto a intengdo de recorrer, bem como a ndo apresentagdo das razdes de recurso, importard na decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o
objeto a licitante declarada vencedora.

8.3. O Recurso contra a decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
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8.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade Competente faré a adjudicacdo do objeto da licitagdo a licitante vencedora.

8.5. Os Recursos contra a decisdo de aplicagdo de penalidade de suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com os CORREIOS deverdo ser interpostos no prazo de 10 (dez) dias uteis a
contar da intimagdo do ato.

8.6. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, neste mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente
informado, para decisdo.

9. PENALIDADES

9.1. A LICITANTE ficard sujeita as penalidades de multa e de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com os Correios, quando incorrer nas hipéteses de irregularidades previstas no
subitens 9.1.1 e 9.1.2, respectivamente, sem prejuizo da reparagdo dos danos causados.

9.1.1. Multa de até 10% (dez por cento) do valor do lote arrematado, quando:

a) ndo mantiver os pregos ou as condigdes de habilitagdo;

b) recusar-se, injustificadamente, a assinar o contrato ou a ata de registro de pregos ou a receber/retirar instrumento de contratagdo equivalente.

9.1.1.1. Para defini¢do da multa deverdo ser observados os limites abaixo:

a) Lote de até RS 1.000.000,00 - multa limitada a 10.000 (dez mil) vezes o Primeiro Porte da Carta Comercial.
b) Lote de RS 1.000.000,01 a RS 5.000.000,00 - multa limitada a 20.000 (vinte mil) vezes o Primeiro Porte da Carta Comercial.

c) Lote acima de R$ 5.000.000,00 - multa limitada a 40.000 (quarenta mil) vezes o Primeiro Porte da Carta Comercial.

9.1.2 Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com os CORREIOS, por até 2 (dois) anos, quando:
a) fizer declaragdo falsa;
b) apresentar documento falso;

c) Fazer declaragdo falsa de que é destinataria do tratamento diferenciado a que se refere a Lei Complementar 123/2006, para se beneficiar na licitagdo (Microempresa - ME, Empresa de Pequeno Porte - EPP ou Cooperativa -
COOP);

d) praticar atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
e) comportar-se de modo inidéneo;
f) participar da licitagdo depois de haver sofrido condenacgdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

g) praticar qualquer conduta tipificada pelo art. 52, da Lei 12.846/2013 (“lei anticorrupgdo”) como ato lesivo a Administragdo Publica.
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9.2. A penalidade de suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com os CORREIOS poderd ser aplicada juntamente com a de multa, facultada a defesa prévia da LICITANTE, no prazo de 10
(dez) dias uteis, a contar da ciéncia da notificagdo.

9.3 A pessoa juridica incursa nas penalidades previstas na Lei n? 13.303/2016, também pode incorrer nas sangdes disciplinadas pela Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo), que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa
e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira.

9.4. N3o serdo aplicadas penalidades na ocorréncia de casos fortuitos ou for¢ca maior, devidamente comprovados.

9.5. As penalidades serdo aplicadas com observancia aos principios da ampla defesa e do contraditério.

9.6. As penalidades aplicadas serdo registradas no SICAF.

10. REGISTRO DE PRECOS

10.1. Apds a homologagdo da licitagdo, o registro de pregos observard, entre outras, as seguintes condigdes:
| —serdo registrados na Ata os pregos do licitante mais bem classificado durante a fase competitiva;

Il - serd incluido, na respectiva ata na forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem cotar o(s) ben(s) com prego(s) igual(is) ao do licitante vencedor na sequéncia da classificagdo do certame, assim como dos licitantes
gque mantiverem suas propostas originais ou reduzidas desde que os valores correspondentes sejam iguais ou inferiores ao prego de referéncia;

Il - a ordem de classificagdo dos licitantes registrados na ata sera definida de forma crescente em relagdo aos pregos aceitos e/ou ofertados quando da convocagdo, sendo que, quando houver pregos iguais, o ordenamento
respeitard a ordem original obtida ao final da disputa de lances.

IV - a ordem de classificagdo dos licitantes registrados na ata devera ser respeitada nas contratagdes.

10.1.1. O registro a que se refere o inciso Il tem por objetivo a formacdo de cadastro de reserva, no caso de impossibilidade de atendimento pelo primeiro colocado da ata.

10.1.2. Se houver mais de um licitante na situagdo de que trata o inciso Il, serdo classificados segundo a ordem da uUltima proposta apresentada durante a fase competitiva;

10.2. A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administragdo a contratar, facultando-se a realizagdo de licitagdo especifica para o servigo pretendido, assegurada preferéncia ao fornecedor registrado em igualdade de
condigdes.

10.3. A contratagdo dos servigos obedecera a conveniéncia e as necessidades da Administragdo.

10.4. Dentro do prazo de vigéncia do Registro de Pregos, as licitantes que tiverem seus precos registrados ficardo obrigadas ao fornecimento dos servigos, desde que obedecidas as condi¢des deste Edital e da respectiva Ata de
Registro de Pregos.

10.5. A prestagdo dos servicos sera precedida da assinatura da Ata de Registro de Pregos.
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10.6. A licitante que tiver seu prego registrado se obriga a manter, durante o prazo de vigéncia do Registro de Pregos, todas as condi¢des de habilitagdo exigidas nesta licitagdo.

11. ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. Homologado o resultado da licitagdo, a licitante mais bem classificada sera convocada para assinar a ata de registro de pregos, nos prazos e condi¢es estabelecidos no instrumento convocatério, podendo o prazo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela licitante e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administragdo.

11.2. Como condigdo para assinatura da Ata de Registro de Precos, a licitante adjudicataria devera manter as mesmas condiges de habilitagdo, sendo verificada a regularidade fiscal e trabalhista prevista no subitem 7.3. deste
Edital.

11.3. Depois de homologado o resultado deste Pregdo, a licitante adjudicataria serd convocada para realizar cadastro e assinar a Ata de Registro de Pregos eletronicamente, no Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI, por
meio de login e senha ou certificado digital (token), dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento da convocagdo pelo SEl, sob pena de caracterizar renuncia ao direito de contratagdo, ficando
sujeita as sangGes previstas neste Edital.

11.3.1. O prazo para liberagdo, pelos CORREIOS, do cadastro, de que trata o subitem acima, ndo sera computado em desfavor da licitante adjudicataria.

11.3.2. As informagdes sobre os procedimentos para cadastro no Sistema Eletrénico de Informagdes — SEl serdo enviadas a licitante adjudicatdria no momento da convocagdo.

11.4. Os Correios, a seu critério, podera convidar a licitante adjudicataria, por meios eletrdnicos ou carta com “AR” (Aviso de Recebimento), para realizar a assinatura presencial da Ata de Registro de Pregos.

11.4.1. Havendo concordancia, o prazo de assinatura presencial da Ata sera de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do recebimento da convocagdo, sob pena de caracterizar renuncia ao direito de contratagdo, ficando sujeita
as sangdes previstas neste Edital.

11.5. E facultado aos CORREIOS, quando a convocada n3o assinar a ata de registro de precos, no prazo e condi¢des estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condigdes propostas pela primeira classificada.

11.6 A Ata de Registro de Pregos, oriunda deste certame e durante a sua vigéncia, desde que previamente autorizada pelo érgdo licitante dos CORREIOS, poderd ser utilizada por qualquer empresa publica ou sociedade de
economia mista prevista no art. 12 da Lei 13.303/2016.

11.7. A Minuta da Ata de Registro de Pregos estabelecera as demais condigGes de registro de preco.

12. CONTRATAGAO

12.1. A contratagdo sera formalizada mediante assinatura do Contrato, constante neste Edital, devendo a licitante adjudicatdria manter todas as condigdes de habilitagdo.

12.1.1. A Minuta do Contrato estabelecera a forma de pagamento e demais condigdes de contratagdo.

12.2. As licitantes deverdo conhecer e se comprometer, por todos os seus representantes, a respeitar, cumprir e fazer cumprir durante a licitagdo, no que couber, o “Programa de Compliance Concorrencial dos
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Correios” o “Programa de Compliance dos Correios” o “Cédigo de Conduta Etica e Integridade dos Correios”, que se encontram disponiveis no enderego eletrénico www.correios.com.br (pagina principal).

12.3. O tratamento dos dados pessoais obtidos nesta licitagdo dar-se-a de acordo com o art. 79, Il, da Lei n2. 13.709/2018, com vistas a execugdo deste certame, levando-se em consideragdo os principios gerais de protecdo e
os direitos do titular previstos nesta Lei.

12.4. Os Correios realizardo, para os contratos acima de R$ 5.000.000 (cinco milhdes de reais), avaliagdo de riscos de corrupgio, reputacdo e integridade, com base no questiondrio de Due Diligence de Integridade - DDI, que
devera ser preenchido pela licitante contratada apds a assinatura do contrato, conforme obrigagdo contida na minuta do contrato anexa a este Edital.

13. PAGAMENTO PELA OCORRENCIA DO FATO GERADOR

13.1. Os valores devidos pelos servigos prestados, relativos aos seguintes itens da Planilha de Custos e Formac3o de Pregos: férias; 1/3 de férias; 132 saldrios; auséncias legais; verbas rescisérias e eventos futuros e incertos,
serdo pagos somente na ocorréncia do seu fato gerador.

13.2. A proposta econdmica apresentada pela licitante vencedora devera contemplar, na sua Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, o valor total dos custos da contratagdo, incluindo os itens cujo pagamento ocorrerdo pelo
fato gerador, conforme definido no subitem 13.1.

13.3. As verbas discriminadas no subitem 13.1, para fins de pagamento, somente serdo pagas nas seguintes condigdes:

a) pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c) pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;
d) pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos empregados vinculados ao contrato; e

e) outras de evento futuro e incerto, apds efetivamente ocorridas, pelos seus valores correspondentes.

13.4. A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados no subitem 13.1 ndo gera direito adquirido para a contratada, das referidas verbas, ao final da vigéncia do contrato, devendo o pagamento seguir as regras previstas
no instrumento contratual e anexos.

14. DISPOSICOES FINAIS DA LICITACAO

14.1. A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratagdo, podendo os CORREIOS revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente comprovado ou anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocagdo, mediante ato escrito e fundamentado, disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da licitacdo.

14.1.1. Havendo a revogacao ou anulagdo desta licitagdo, decorrente de ato imputavel ao licitante, apds iniciada a fase de apresentagdo de lances ou propostas, sera concedido as LICITANTES prazo de 03 (trés) dias Uteis para
contestarem, contados a partir da data da notificagdo, de forma a assegurar o exercicio do direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

14.2. A LICITANTE é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagGes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informagdes nele contidas implicard na imediata desclassificagdo da licitante que o tiver apresentado, sem prejuizo das penalidades previstas neste Edital.
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14.3. E facultado ao Pregoeiro ou autoridade superior:
a) efetuar, em qualquer fase da licitagdo, consultas ou promover diligéncias com vistas a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo;

b) relevar erros formais ou simples omissdes em quaisquer documentos, para fins de classificagdo e habilitagdo da licitante, desde que sejam irrelevantes, ndo firam o entendimento da proposta e o ato ndo acarrete violagdo
aos principios basicos da licitagdo;

c) convocar as licitantes para quaisquer esclarecimentos porventura necessarios ao entendimento de suas propostas.
14.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento da licitante, desde que seja possivel a aferi¢do da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta.

14.5. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre as licitantes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranga da
contratagao.

14.6. As situagdes ndo previstas neste Edital, inclusive as decorrentes de caso fortuito ou de forga maior, serdo resolvidas pelo Pregoeiro ou pela Autoridade Competente, desde que pertinentes com o objeto do Pregdo, e
observadas a legislagdo em vigor.

14.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento; Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente na unidade dos CORREIOS
promotora do evento.

14.8. Este Edital e seus Anexos e Apéndices, bem como a Proposta vencedora, fardo parte integrante do Instrumento Contratual, como se nele estivessem transcritos.
15. FORO
15.1. E competente o Foro da Justica Federal, Seg¢do Judiciaria do Distrito Federal, para dirimir quaisquer ddvidas oriundas do presente Preg3o.
Silvia Midori Shigue Matos

Pregoeira
PRT/DIRAD-23/2026

APENDICE 01
(Modelo 1)

MODELO DE PROPOSTA ECONOMICA

NOTA IMPORTANTE: Para elaboragdo da proposta recomendamos a leitura atenta e criteriosa do edital, das minutas de ata e contrato e da especificagdo técnica dos servigos, de modo a conhecer com exatiddo as condigSes e as exigéncias para a
adequada e regular prestacdo dos servicos e com isso apresentar uma proposta exequivel. Em caso de duvidas no entendimento dos termos dos documentos, recomendamos apresentar as solicitagdes de esclarecimentos, conforme previsto no
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item 3.1 deste edital.

L ® N O U R W N R

Razdo Social da EMpresa: ....cccceeveeveeeeenveneenennns

ENderego: ..ooveveeveeeienieneeneeenn

UF: e
CEP: et

Telefone: ....ooveevevieeieeeeieee

E-mail: oo

Prazo de Pagamento: conforme Edital

CNPINZ: e

Validade da Proposta: ....... dias (no minimo 90 (noventa) dias)

10. A Unidade da Federagdo na qual serd emitido o documento fiscal é...................

11. Apresentamos nossa proposta para PRESTACAO DE SERVIGO, na forma de Pregdo Eletrénico, referente ao objeto do Pregdo n°

/20..., acatando todas as estipula¢des consignadas no Edital, conforme abaixo:

https://sei.correios.com.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao_origem=arvo...

LOTE: ........
Item Cédigo (*) Descrigdo da Fungdo Ur;ldeadc::ade Quar;t(ied:::a;:nual HPJ::O l.(l;;t)é(rig) VaI((Jrl;;')otal
1 ATENGAO: Supervisor operacional — hora normal - 44 horas - Seg a Séb HORA [Informar]
2 Eggiogr?adra IistZ Auxiliar operacional distribuigdo — hora normal - 44 horas - Seg a Sab [Informar]
3 de servicos Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — hora normal - 44 horas - Seg a Sab [Informar]
4 anexa a Lei| Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — hora normal - 44 horas - Seg a Sab [Informar]
5 C(c:mplementar Supervisor operacional — hora extra normal - 44 horas - Seg a Sab [Informar]
n2 116/2003]

6 Auxiliar operacional distribuicdo — hora extra normal - 44 horas - Seg a Sab [Informar]
7 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — hora extra normal - 44 horas - Seg a Sab [Informar]
8 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — hora extra normal - 44 horas - Seg a Sab [Informar]
9 Supervisor operacional — hora repouso remunerado/feriado normal - 44 horas - Seg a Séb [Informar]
10 Auxiliar operacional distribuigdo — hora repouso remunerado/feriado normal - 44 horas - Seg a Sab [Informar]
11 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — hora repouso remunerado/feriado normal - 44 horas - Seg a Sab [Informar]
12 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — hora repouso remunerado/feriado normal - 44 horas - Seg a Sab [Informar]
13 Supervisor operacional —hora normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
14 Auxiliar operacional distribuigdo — hora normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
15 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — hora normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
16 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — hora normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
17 Supervisor operacional — hora extra normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
18 Auxiliar operacional distribuigdo — hora extra normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
19 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — hora extra normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
20 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — hora extra normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
21 Supervisor operacional — hora repouso remunerado/feriado normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
22 Auxiliar operacional distribui¢do — hora repouso remunerado/feriado normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
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23 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — hora repouso remunerado/feriado normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
24 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — hora repouso remunerado/feriado normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
25 Supervisor operacional — trabalho sazonal — hora normal - 44 horas - Seg a Sab [Informar]
26 Auxiliar operacional distribuigdo - trabalho sazonal — hora normal - 44 horas - Seg a Sab [Informar]
27 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — trabalho sazonal — hora normal - 44 horas - Seg a Sab [Informar]
28 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — trabalho sazonal — hora normal - 44 horas - Seg a Séb [Informar]
29 Supervisor operacional — trabalho sazonal — hora normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
30 Auxiliar operacional distribuigdo - trabalho sazonal — hora normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
31 Operador de empilhadeira (sem adicional de periculosidade) — trabalho sazonal — hora normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
32 Operador de empilhadeira (com adicional de periculosidade) — trabalho sazonal — hora normal - 40 horas - Seg a Sex [Informar]
33 Rubricas com pagamento pelo fato gerador — eventos futuros e certos. 11111 11111

34 Rubricas com pagamento pelo fato gerador — eventos futuros e incertos. 111/ 1111/
VALOR TOTAL DO LOTE*** SIGILOSO SIGILOSO

* O prestador de servigo deverd informar o codigo da lista de servigos anexa a Lei Complementar n2 116/ 2003.

** O precgo unitario de cada um dos itens 1 a 32 devem ser preenchidos sem o montante dos valores relativos aos eventos futuros certos e incertos, composi¢do do custo de reposigdo de profissional ausente (Auséncias
Legais)), que deverdo ser consolidadas e inseridas nos valores anuais totais dos itens 33 e 34, para fins de pagamento pelo fato gerador.

OBS: DEVERA SER REGISTRADO NO SISTEMA O VALOR GLOBAL DO LOTE.

12. No prego estdo contidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tributos incidentes, encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas e comerciais, taxa de administragdo e lucro, materiais e mao-de-obra a serem
empregados, seguros, fretes, rotulagem, embalagens, e quaisquer outros necessarios ao fiel e integral cumprimento do objeto do Edital e seus Anexos.

13. Declaramos que tomamos conhecimento de todas as informagdes e condigbes para o cumprimento das obrigagdes objeto desta licitagdo e que atendemos todas as condigbes do Edital.

14. Declaramos que a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente, que ndo tentou influir na decisdo de qualquer outro potencial participante desta licitagdo, e que com estes ou com outras pessoas nao
discutiu nem recebeu informagdes.

UF, de de 20__

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
NOME E CPF

PRAZOS E FORMAS PARA ENCAMINHAMENTO

1. A licitante arrematante deste Pregdo devera encaminhar a Proposta e a Planilha de Custos, devidamente ajustadas ao seu Ultimo lance, observados o(s) valor(es) total(is) do(s) item(ns) e global maximos publicados nas
Condigdes Especificas da Licitacdo, apds a convocagdo no sistema pelo pregoeiro, conforme disposto no subitem 6.18 deste Edital.

1.1 A Planilha de Custo devera ser encaminhada em formato eletrénico (Calc - .ods, Excel - .xIsx ou similares), com as memdrias de célculos desbloqueadas e visiveis.

2. 0 ndo encaminhamento da Proposta e da Planilha de Custos e Formagao de Pregos da mao de obra nos prazos definidos, implicara na sua desclassificagao.
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EXIGENCIAS COMPLEMENTARES:

1. Para fins de avaliagdo da planilha de custo, relativamente a apuragdo do imposto devido, a licitante arrematante optante do simples nacional devera apresentar a receita bruta acumulada nos ultimos 12 (doze) meses,
conforme disposto na Lei Complementar n2 123/2006, alterada pela Lei Complementar n2 155/2016, sob pena de desclassificagdo.

CADASTRO DE FORNECEDOR JUNTO AOS CORREIOS

Para que seja providenciado o cadastro do fornecedor nos correios, devera ser encaminhada carta, por e-mail, contendo os dados abaixo:

1. Inscrigdo Estadual: ......ccceeveevveneeneereeneeieeienes

2. Inscrigdo Municipali......ccoceveeneeneeneniienieeienene

3. ENAEreGO: uiiiieieeieeieeie et

4. Telefone: ......ccccoeveiennnene

5. Banco: ........... Agéncia: .......... Conta Corrente:.......
6. Representante da EMpPresa: .....cccceevveeverveneeennenn

7. Cargo: ............ [{ CHEN CPF: i

8. E-mail: e

PARA POSSIBILITAR A ASSINATURA ELETRONICA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL, DEVERAO SER INFORMADOS OS DADOS CONSTANTES DOS SUBITENS 6 A 8 DE CADA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA.

Obs.: O e-mail devera ser Unico por representante, pois sera utilizado como login de acesso restrito e individual.

APENDICE 01
(Modelo 1 -A)

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

OBJETO DA CONTRATAGAO: Prestagdo de servigos continuados de apoio as unidades de distribuicdo (CDD e AC com distribuigao).

DADOS REFERENTES A CONTRATACAO
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1 Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) A

2 Municipio/UF

3 Categoria profissional (observar o disposto no item Fungdes e Categorias

Profissionais Equivalentes da Especificagdo Técnica — anexo 2 do edital)

4 Saldrio normativo da categoria profissional (RS)

5 Sindicato da categoria profissional (home/UF)

6 Ano e niumero do registro de acordo, convengdo ou dissidio coletivo

7 Data base da categoria (dia/més/ano) )
[Informar] horas/semanais correspondente a [informar] horas mensais

8 Carga horéria semanal/mensal (conforme metodologia de célculo prevista no item Jornada de Trabalho da
Especificagdo Técnica (anexo 2 do edital).

9 Quantidade de meses

Nota 1: Devera ser apresentada uma planilha para cada categoria profissional, de acordo com a carga horaria.

MODULO1 | COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)

A Saldrio-base
B Adicional de periculosidade
C Adicional noturno
D Adicional de hora noturna reduzida
E Adicional de hora extra
F Descanso semanal remunerado (DSR)
G Outros (especificar)

TOTAL MODULO 1 (A + ... + G)

Nota 2: Os calculos da planilha sdo para empregados mensalistas, ou seja, que possuem remuneragdo fixa para a jornada de trabalho contratada.

MODULO 2 | ENCARGOS E BENEFICIOS

% VALOR (RS)

2.1 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
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A 139 Salario 8,33%
B Férias e adicional de férias 11,11%
C Incidéncia do submédulo 2.2
TOTAL SUBMODULO 2.1 (A + B + C)

2.2 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

A INSS 20,00%
B Salario Educagdo 2,50%
C SAT/RAT

D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI ou SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%

TOTAL SUBMODULO 2.2 (A + ... + H)

Nota 3: A planilha de custos e formagdo de pregos é calculada mensalmente, portanto, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referente a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias, conforme previsdo legal vigente
para as respectivas rubricas.

Nota 3.1: As férias que por ventura vierem a ser pagas na rescisdo, vencidas e/ou proporcionais, ou seja, de natureza indenizatdria, ndo havera incidéncia de encargos, conforme art. 28, §9°, d, da Lei n° 8.212/91 e art. 10°, V, da IN SIT n° 144/2018.

Nota 4: Os percentuais dos encargos previdencidrios, do FGTS e demais contribui¢des sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota 5: A aliquota da alinea "C", referente ao grau de incidéncia de incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho, deve estar em consonancia com as atividades de organizac3o logistica (CNAE 5250-8/04) e sele¢do de mao
de obra (7810-8/00) definidas no Anexo V do Decreto n2. 6.957/2009.

2.3 BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
A Transporte

B Auxilio alimentagdo/refeigdo

C Assisténcia médica (conforme previsdo CCT)

D Auxilio creche (conforme previsdo CCT)

E Seguro de vida/invalidez e funeral (conforme previsdo CCT)

10/06/2026, 13:32



SEI/CORREIOS - 66102381 - Edital EIS POSTAL SRP (P) 17.2

29 of 45

https://sei.correios.com.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao_origem=arvo...

F Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.3 (A +... +F)

Nota 6: O valor informado deverd ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado, quando for o caso).

Nota 7: O beneficio de auxilio alimentagdo deverd seguir as disposi¢Bes previstas nas Convengdes Coletivas de Trabalho, podendo estar sujeito a desconto em folha de pagamento, a titulo de coparticipagdo do trabalhador. Quando o desconto
estiver condicionado a inscrigdo da empresa no Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT), a licitante deverd comprovar sua inscrigdo no programa, sob pena de ndo poder considerar o referido desconto na planilha de custos e formagdo de

pregos.

Nota 8: Observar a previsdo dos beneficios contidos nas convengdes coletivas de trabalho e atentar-se ao disposto no art. 62 da IN n2 05/2017.

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS

MODULO 2 | ENCARGOS E BENEFICIOS VALOR (R$)
2.1 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

TOTAL MODULO 2 (2.1 + 2.2 + 2.3)

MODULO 3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado

TOTAL MODULO 3 (A + ... + F)

Nota 8: O valor previsto nas linhas "A" e "C" do mddulo 3 é calculado considerando a possibilidade de acontecer mediante base estatistica.

Nota 9: O aviso prévio trabalhado corresponde a reducgdo de 7 (sete) dias corridos ou de 2 (duas) horas didrias da jornada de trabalho. O percentual é calculado considerando os doze meses de vigéncia contratual, tomando-se como base 30 (trinta)

dias de aviso prévio no primeiro ano. A partir do segundo ano, o percentual devera ser ajustado de acordo com o
acréscimo de 3 (trés) dias de aviso prévio por ano de servigo prestado, até o limite maximo de 60 (sessenta) dias, nos termos da legislagdo vigente.

‘ MODULO 4 ‘ CUSTO DAS AUSENCIAS LEGAISE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE ‘ %

VALOR (R$)
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A Auséncias legais (doenga, acidente de trabalho, licengas e
afastamentos legalmente previstos)
B Outros (especificar)
C Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o custo das auséncias legais
TOTAL MODULO 4

Nota 10: O valor previsto na linha “A”, do Mddulo 4, é calculado considerando possibilidade de acontecer mediante base estatistica.

Nota 11: Atentar para a necessidade de apresentar o parametro estatistico considerado (percentual e quantidade de dias de auséncia considerados).

MODULO 5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A Uniformes
B Equipamentos de protegdo individual
C Celular
D QOutros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A + B + C + D)

Nota 12: Valores mensais por empregado.

TOTALMODULOS 1a 5

TOTAL MODULOS 1, 5 e SUBMODULOS 2.2 E 2.3 - SEM FATO GERADOR

TOTAL MODULO 3, 4 e SUBMODULO 2.1 - FATO GERADOR

TOTAL SUBMODULO 2.1 - FATO GERADOR CERTO

TOTAL MODULOS 3 e 4 — FATO GERADOR INCERTO

Observagdo mddulos 6 e 7, tributos sobre o faturamento, aplicar:

e Optantes do lucro presumido: PIS/PASEP - 0,65% e COFINS - 3,00%;

e Optantes do lucro real:

o Incidéncia ndo cumulativa sem aproveitamento de créditos: PIS/PASEP - 1,65% e COFINS - 7,60%;

o Incidéncia ndo cumulativa com aproveitamento de créditos: a arrematante devera informar as aliquotas efetivas calculadas pela média dos ultimos 12 meses anteriores a apresentacdo da proposta, considerando o direito de
compensacdo dos créditos previstos no art. 32 das Leis n.°S 10.637/2002 e 10.833/2003 (para comprovacdo das aliquotas deve-se encaminhar os recibos da Escritura¢do Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS
(EFD-Contribui¢des) dos 12 meses anteriores a apresentagdo da proposta);

o Incidéncia cumulativa: PIS/PASEP - 0,65% e COFINS - 3%, conforme excegdes previstas ao artigo 82 da Lei n® 10.637/2002 e artigo 102 da Lei n2 10.833/2003.

e Optante do Simples Nacional: informar as aliquotas efetivas de cada tributo, municipal (ISS), estadual (ICMS) e federal (PIS, COFINS e CPP) (enviar juntamente com a planilha de custos o recibo do Programa Gerador do Documento de
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Arrecadagdo do Simples Nacional — Declaratério (PGDAS) do més anterior a apresentagdo da proposta).
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MODULO 6 CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS SEM FATO GERADOR % VALOR (RS)
A Custos indiretos
B Lucro

C Tributos (C.1 + C.2)

C1 Tributos federais (C.1.1 + C.1.2)
Cl1 PIS
C.1.2 COFINS

C.2 Tributo municipal (C.2.1)
C.21 ISS
TOTAL MODULO 6 (A + B +C)

Nota 13: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento. Em caso de diversificagdo das aliquotas de ISS, devido a prestagdo de servicos em municipios diferentes, devera ser elaborada/encaminhada
uma planilha de custo para cada aliquota de ISS vigente no municipio que ocorrer a prestagdo do servigo.

MODULO 7 CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS FATO GERADOR CERTO % VALOR (RS)
A Custos indiretos
B Lucro
C Tributos (C.1 + C.2)
C.1 Tributos federais (C.1.1 + C.1.2)
C1l.1 PIS
C1.2 COFINS
C.2 Tributo municipal (C.2.1)
c21 ISS
TOTAL MODULO 7 (A + B +C)
MODULO 8 CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS FATO GERADOR INCERTO % VALOR (RS)
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A Custos indiretos
B Lucro
C Tributos (C.1 + C.2)
C.1 Tributos federais (C.1.1 + C.1.2)
Cl1.1 PIS
C.1.2 COFINS
C.2 Tributo municipal (C.2.1)
c2.1 ISS
TOTAL MODULO 8 (A +B +C)

Nota 14: Custos indiretos, tributos e lucro calculados, consideram o total dos médulos 3, 4 e submddulos 2.1.

Nota 15: O valor referente aos tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento. Em caso de diversificagdo das aliquotas de ISS, devido a prestagdo de servigos em municipios diferentes, é necessario observar a aliquota de
ISS de cada municipio que ocorrer a prestagdo do servigo.

QUADRO-RESUMO DA COMPOSICAO DE CUSTOS SEM FATO GERADOR

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR PROFISSIONAL)

VALOR (R$)

A

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

SUBMODULO 2.3 - BENEF{CIOS MENSAIS E DIARIOS

D

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

SUBTOTAL (A+B+C+D)

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Valor mensal por profissional - SEM FATO GERADOR (A + ... + E)

VALOR POR HORA DE TRABALHO (Obtido a partir da divisdo do valor total por empregado pela quantidade
total de horas/més, correspondente a [informar] horas mensais — jornada de [informar] horas semanais.)

QUADRO-RESUMO DA COMPOSIGAO DE CUSTOS FATO GERADOR

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR PROFISSIONAL)

VALOR (R$)
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A | SUBMODULO 2.1 - 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

B MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

C MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONALL AUSENTE

SUBTOTAL (A + B + C)

D MODULO 7 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Valor mensal por profissional — FATO GERADOR (A + ... + D)

PROVISAO POR HORA DE TRABALHO — FATO GERADOR (Obtido a partir da divisdo do valor total por
empregado pela quantidade total de horas/més, correspondente a [informar] horas mensais — jornada de
[informar] horas semanais.)

PROVISAO POR HORA DE TRABALHO — FATO GERADOR CERTO

PROVISAO POR HORA DE TRABALHO — FATO GERADOR INCERTO

Nota 16: Dado o valor mensal, apura-se o valor da hora de trabalho, conforme jornada de trabalho contratada. Para a defini¢do do valor/hora devera ser considerado obrigatoriamente o quantitativo médio mensal de 191,40 horas (44 horas/
semana) e 174,00 horas (40 horas/semana), conforme metodologia de célculo prevista no item Jornada de Trabalho da Especificagdo Técnica - anexo 2 do edital. Este quantitativo é o valor médio mensal de horas, sem os feriados nacionais,
estaduais e municipais ndo coincidentes com o dia de Descanso Semanal Remunerado, para efeito de definigdo do valor hora. Assim, ao longo da execugdo do contrato as quantidades mensais de horas variardo, conforme as caracteristicas de cada
um dos meses do ano.

Nota 17: O preenchimento da planilha é obrigatério para cada item da contratagdo. A ndo apresentagdo implicard em desclassificagdo da proposta.

Nota 18: O pregoeiro podera solicitar esclarecimentos ou corre¢des nos valores dos itens langcados na planilha de custos, desde que n3o altere a substancia da proposta e ndo aumente o Ultimo valor global ofertado/negociado no pregdo, para que
esta reapresente a planilha ou esclarega as duvidas, sob pena de desclassificagdo.

Nota 19: A licitante devera indicar na planilha se é optante do SIMPLES NACIONAL e qual o regime de tributagdo (lucro real ou lucro presumido). Caso o objeto licitado esteja enquadrado nas vedagbes do art. 17 da Lei Complementar 123/06, a
licitante optante pelo SIMPLES NACIONAL ndo poderd utilizar-se dos beneficios tributarios do SIMPLES NACIONAL nesta planilha de custos e na sua proposta econdmica.

Nota 20: E vedado a licitante incluir na planilha de custos e formag&o de pregos:

a) item relativo a despesas decorrentes de disposigdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade;

b) item relativo a despesas decorrentes de disposi¢es contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica;

c) rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas;

d) rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique, claramente e por meio de memdria de célculo, o que estd sendo custeado, de modo a haver a comprovagdo da ndo cobertura do valor, direta ou
indiretamente, por outra rubrica da planilha;

e) rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL;

f) rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo esta vinculado a qualquer contraprestagdo mensuravel.

A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificagdo do licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha.
Nota 21: Caso a licitante opte por definir a sua proposta a partir de uma Unica convengdo e/ou acordo coletivo de trabalho, ainda assim, deverd anexar a proposta as convengdes e/ou acordos que possuem cobertura em cada municipio/regido
metropolitana da prestacdo dos servigos, de maneira que a licitada possa verificar, previamente a assinatura do contrato, se a convengdo e/ou acordo coletivo de trabalho utilizado para definicdo do valor final da proposta garante o cumprimento

das garantias obrigatdrias previstas nas demais convengdes e/ou acordos anexados.

Nota 22: Para fins de cumprimento ao longo da execugdo do objeto contratado, deverdo ser respeitados os limites salariais minimos correspondentes as fungbes e categorias profissionais previstas em convengdo e/ou acordo coletivo de trabalho
que foi definido pela licitante na formalizagdo da respectiva proposta de prego.

Nota 23: As rubricas de pagamento pelo fato gerador, e as respectivas incidéncias de encargos e tributos, ainda que previstas na planilha, devem ser efetivamente comprovados para o seu efetivo pagamento. Outrossim, os pagamentos das rubricas
de fato gerador somente serdo devidos se constarem da planilha, ressalvadas as exce¢des presentes em legislagdo especifica.
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MEMORIAL DE REFERENCIA DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

MOD. 1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO

A Saldrio-base Saldrio normativo da categoria profissional definido em acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho.

Adicional devido ao operador de empilhadeira que efetua a troca ou abastecimento do cilindro de gés da

Adicional de empilhadeira, em razdo da exposi¢do a substancia inflamavel GLP. Corresponde a 30% do salario basico.
periculosidade Ref.: art. 193 e 194 da CLT, art. 72 inciso XXIIl da CF/88, Norma Regulamentadora n2 16 do MTE, Simulas
n® 132,191 e 364 - TST.

Adicional conferido ao trabalhador que presta servigo entre o periodo das 22 horas de um dia até as 05
horas do dia seguinte. Corresponde a 20% da remuneragdo (salario-base + adicional de periculosidade, se
for o a caso). Ref.: art. 73 da CLT, art. 79, inciso IX da CF/88, Simula n2 60 - TST; Orientagdo Jurisprudencial
n2 388 da SDI-1 do TST.

C Adicional noturno

Refere-se a compensagdo da hora noturna sobre a hora normal, uma vez que o empregador paga oito
Adicional de hora horas com adicional de 20% pelo trabalho executado durante sete horas, ou seja, 8 horas + 7 horas, fator
noturna reduzida de reducdo da hora noturna corresponde a 14,2857%. Ref.: art. 73, § 12 da CLT, art. 72 inciso IX da CF/88 e
Orientagdes Jurisprudenciais SDI1-127 e 395 - TST.

. Adicional devido ao trabalhador no tempo laborado além da jornada diaria formalmente estabelecida.
Adicional de hora . ~ - S
E extra Corresponde a 50% do valor da hora normal, aplicado ao valor da remuneragdo (salario-base + adicionais).
Ref.: art. 59 da CLT, art. 72 inciso XVI da CF/88 e Simula n? 423 do TST.

Refere-se a importancia concedida ao trabalhador que presta servigo no dia do descanso semanal

r Descanso semanal remunerado (domingo/feriado). Corresponde a 100% do valor da hora norma, aplicado sobre o valor da
remunerado remuneragdo (salario-base + adicionais). Ref.: art. 92, Lei n2 605/49. Obs.: Ndo se confunde com o valor do
DSR ja incluso na remuneracdo mensal do trabalhador (§ 29, art. 72, Lei n2 605/49).
MOD. 2 ENCARGOS E BENEFiCIOS
2.1 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
Trata-se da gratificagdo natalina e corresponde ao valor da remuneragdo mensal percebida no més de
A 130 salério dezembro, na ordem de 1/12 por més de trabalho, portanto, aporta-se mensalmente o percentual de
B 8,33%. Ref.: art. 72, VIII, CF/88; Leis n°% 4.090 e 4.749/62; Decreto 57.155/1965; Simulas n2 14 e 157 - TST;
Acérddo TCU 1.753/2008 - Plenario.
Férias é o periodo de descanso anual que deve ser concedido ao trabalhador apds o exercicio de atividades
B Férias e adicional de | por um ano. Adicional de férias é o acréscimo legal equivalente a 1/3 da remuneragdo, devido no exercicio
férias do direito a férias. Assim sendo, aporta-se mensalmente, 1/12 avos, mais 1/12 de 1/3, ou seja, o
percentual de 11,11%. Ref.: art. 72, XVII, CF/88; art. 129 a 153 da CLT.
Incidéncia do
c submddulo 2.2 sobre | Incidéncia do encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuigdes sobre o valor do total do submddulo
139 salario, férias e 2.1.
adicional de férias
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2.2

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

INSS

Trata-se da contribuigdo do empregador para a Seguridade Social. Corresponde a 20% sobre o total da
remuneragdo paga ao trabalhador, sob qualquer titulo. Ref.: art. 22, Inciso |, da Lei n? 8.212/91; Lei n?
13.161/2015; IN RFB n? 1.436/2013.

Salario educagdo

Trata-se de contribuicdo social do empregador incidente sobre a folha de pagamento. E calculado com
base na aliquota de 2,5% sobre o total de remuneragbes pagas a qualquer titulo. Ref.: art. 212, § 52, CF/88;
Lei 9.766/98; Decreto 6.03/2006.

SAT/RAT

Trata-se da contribuicdo destinada a custear beneficios concedidos em razdo do grau de incidéncia de
incapacidade laborativa. O RAT, a depender do grau de risco do servigo, ira variar entre 1%, para risco leve;
2%, para risco médio; e 3% de risco grave. Ref.: art. 22, inciso Il da Lei 8.212/90; art. 10 da Lei 10.666/2003;
art. 202-A do Regime de Previdéncia social.

SESC ou SESI

Trata-se da contribuicdo para o SESC que tem como objeto custear a organizagdo, administracdo e
manutengdo de programas que contribuam para o bem-estar social dos empregados e de suas familias.
Incidéncia: 1,5%. Ref.: art. 30 da Lei n? 8.036/90, art. 12 da Lei 8.154/90 e Decreto-Lei 2.318/86.

SENAI ou SENAC

Trata-se da contribuicdo para o SENAC que tem por fim custear as atividades de organizagdo e
administracdo de escolas de aprendizagem comercial. Incidéncia: 1,0%. Ref.: art. 12 da Lei 8.154/90 e
Decreto-Lei n2 2.318/86.

SEBRAE

Trata-se da contribuigdo para o SEBRAE que tem por fim custear programas de apoio ao desenvolvimento
das pequenas e médias empresas. Aliquota incidente de 0,6%. Ref.: art. 82, § 32 da Lei 8.029/90.

INCRA

Trata-se da contribuigdo ao INCRA que tem como finalidade o custeio de programas sociais de aprendizado
de técnicas no campo. Aliquota incidente de 0,2%. Ref.: Lei n? 2.613/55; art. 19, inciso |, Decreto-Lei n?
1.146/70.

FGTS

Trata-se de contribuigdo fundidria devida pelo empregador, correspondente a 8,0% da remuneragdo devida
ao empregado, depositada em conta vinculada individual aberta para cada trabalhador. Ref.: art. 79, inciso
IIl, CF/88 e o art.15 da Lei n2 8.036/90.

23

BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Transporte

Valor referente aos custos de transporte do trabalhador, proporcionado pelo empregador por meio de
transporte préprio ou por meio de fornecimento de vales transportes. O vale-transporte sera custeado
pelo trabalhador na parcela equivalente a 6,0% de seu salario-base. O custo total das passagens é
calculado pela multiplicagdo do valor didrio gasto com passagens, pelo nimero de dias trabalhados (n2 de
dias conforme metodologia de calculo constante no item Jornada de Trabalho da especificagdo técnica),
menos o desconto. Ref.: Lei 7.418/1985. Decreto 95.247/1987.

Auxilio alimentagdo/
refeicdo

O Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT) foi instituido pela Lei n2 6.321/76. O auxilio-alimentagdo
é fornecido por dia trabalhado, podendo ser descontado do empregado o valor correspondente a 20% do
custo direto da alimentagdo. A participagdo do empregado deve ser deduzida do valor cotado na planilha.
Calculo: valor didrio da auxilio-alimentagdo x dias uteis do més (n? de dias conforme metodologia de
calculo constante ao item Jornada de Trabalho da especificagdo técnica), menos o desconto. Ref.: §29, art.
457 da CLT; Lei n2 6.321/1976.
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Considerar o custo, caso haja previsdo em acordo/dissidio/convengdo coletiva de trabalho da categoria
(atentar se o custeio do plano de salide possui oneragdo exclusiva da Administragdo Publica tomadora do

c Assistancia médi L
ssisténcia médica servigo, beneficiando apenas a categoria de empregados terceirizados, pois neste caso o beneficio é
indevido).
D Aucxilio creche Considerar o custo quando previsto em acordo, dissidio ou convengao coletiva de trabalho da categoria.
Seguro de vida/ . . - . . .
E . : Considerar o custo quando previsto em acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho da categoria.
invalidez e funeral
MOD. 3 PROVISAO PARA RESCISAO
Quando da dispensa sem justa causa, sem comunicagdo prévia, o trabalhador tera direito a indenizagdo
A Aviso prévio adicional equivalente a um saldrio mensal (30 dias). O custo aqui aportado é realizado a partir de uma
indenizado estimativa de trabalhadores que serdo demitidos nesta condi¢do, multiplicado pela remuneragdo mensal,
dividido pelo nimero de meses do ano. Ref.: art. 487, CLT, art. 72, XXI, CF/88.
Incidéncia do FGTS
B sobre aviso prévio Incidéncia do FGTS sobre o valor do API.
indenizado
Todo empregado dispensado, sem justa causa, tem direito de receber, na forma de indenizagdo, valor
Multa do FGTS sobre | correspondente a 40% sobre o saldo dos depdsitos efetuados em sua conta vinculada ao FGTS. Esse item
C aviso prévio corresponde ao valor da multa FGTS que serd provisionado mensalmente. O provisionamento é feito com
indenizado base um uma estimativa de trabalhadores que terdo fardo jus a essa multa, demitidos na condicdo API.
Ref.: art. 18 da Lei n2 8.036/90.
Ocorre 0 aviso prévio trabalhado quando o trabalhador continua trabalhando apds o recebimento do aviso
D Aviso prévio prévio. Provisiona-se aqui o custo com os 07 dias de folga, ou 02 horas de redugdo na jornada de trabalho
trabalhado didria. Segundo o Acérddo do TCU n? 1.186/2017 Plenario, o percentual mais adequado ao item aviso
prévio trabalhado é 1,94% [(7 + 30) +12]. Ref.: Art. 487 e 488, CLT, art. 72, XXI, CF/88.
Incidéncia do
bmaodulo 2.2 sob N . S
E submo .u ° . .SO re Incidéncia do encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des sobre o APT.
0 aviso prévio
trabalhado
Todo empregado dispensado, sem justa causa, tem direito de receber, na forma de indenizagdo, valor
Multa do FGTS sobre | correspondente a 40% sobre o saldo dos depdsitos efetuados em sua conta vinculada ao FGTS. Esse item
F 0 aviso prévio corresponde ao valor da multa FGTS que serd provisionado mensalmente. O provisionamento é feito com
trabalhado base um uma estimativa de trabalhadores que terdo fardo jus a essa multa, demitidos na condigdo APT.
Ref.: art. 18, §19, Lei 8.036/90.
MOD. 4 CUSTO DAS AUSENCIAS LEGAIS
Auséncias legais -
(doenca acideﬁte de Trata-se do custo da empresa contratada com a(s) auséncia(s) do trabalhador decorrentes de doenga,
<8, ; acidente de trabalho, licengas e demais afastamentos legalmente previstos, nos prazos legalmente
A trabalho, licengas e

afastamentos
legalmente previstos)

previstos. Custo estimado com base no numero estimado de ocorréncias no ano, considerando parametros
estatisticos e a quantidade média de dias de auséncia, aplicados sobre a remuneragdo.
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MOD. 5 INSUMOS DIVERSOS
O custo dos uniformes inclui todos os itens que compdem o uniforme do trabalhador. Apura-se o valor
A Uniformes mensal do insumo multiplicando-se o prego unitdrio de cada conjunto de uniformes, apds realizada
pesquisa de mercado, pelo nimero de pegas fornecidas por trabalhador no periodo correspondente,
dividindo-se o resultado pelo respectivo nimero de meses.
B Equipamentos de O custo dos EPIs é obtido por meio de pesquisa no mercado. Apura-se o custo mensal dos EPIs pela soma
protegdo individual do custo de todos os itens, dividido pelo nimero de meses correspondente.
C Demais insumos Custo com os demais materiais necessarios a execugdo do objeto contratado (inclui aparelho celular).
MOD.
CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6/7/8
Sdo os custos envolvidos na execugdo contratual decorrentes dos gastos da contratada com sua estrutura
A Custos indiretos administrativa organizacional e gerenciamento de seus contratos, calculados mediante incidéncia de um
percentual sobre o somatdrio do efetivamente executado pela empresa. Faz-se o célculo do valor mensal
da seguinte forma: custo indireto = (mdd. 1 + mdd. 2 + mad. 3 + mdd. 4 + mdd. 5) x % custos indiretos.
O lucro é o ganho decorrente da exploragdo da atividade econOmica, calculado mediante incidéncia
B Lucro percentual sobre o efetivamente executado pela empresa. Faz-se o calculo do valor mensal da seguinte
forma: lucro = (mad. 1 + mdd. 2 + méd. 3 + mdd. 4 + mad. 5 + custos indiretos) x % lucro.
Os tributos sdo definidos por lei e decorrem da atividade de prestacdo de servigos. Devem ser cotados os
tributos federais, estaduais e municipais, incidentes sobre o faturamento pela prestagdo dos servigos.
Os tributos incidentes sobre o faturamento dos servigos terceirizados, e, portanto, considerado custos do
contrato, sdo os federais (Programa de Integracdo Social — PIS; Contribui¢do para o Financiamento da
c Tributos Seguridade Social — COFINS e a Contribui¢do Previdencidria sobre a Receita Bruta - CPRB) e o imposto

municipal ISSQN (Imposto sobre Servigos de qualquer natureza).

A base de célculo dos tributos é o custo total do servigo, por trabalhador (mdo de obra, insumos, custos
indiretos, lucro e demais tributos). Como o préprio tributo integra a base de célculo, faz-se o célculo “por
dentro”, conforme segue: (somatdrio dos mddulos 1 + 2 + 3 + 4 +5 + custos indiretos + lucro) x % tributos)
+(1-3 % dos tributos).

(Modelo 11)
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Atestamos para os devidos fins que a empresa (nome e CNPJ da empresa prestadora de servigos) estabelecida a (enderego completo), na categoria de prestadora de servigos de ..........ccceeueee (indicar o objeto da contratagdo),
prestou servigos para esta empresa (nome e CNPJ da empresa emitente), na condigdo de cliente usudria dos servicos especificados abaixo, no periodode _ /_/ a_/ / :

Quantitativos Total de Horas contratadas, limitados a 12 meses: .........ccccceeveenne
ou
Quantitativos Total de empregados /colaboradores/postos de trabalhos contratados, limitados a 12 Meses: .......ccceeeeeereereereenens

Jornada de Trabalho semanal: .......cccccvevervennnne

Atestamos ainda, que tais servigos foram executados de acordo com os parametros técnicos de qualidade exigidos e no prazo pactuado, ndo existindo, em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua
conduta e responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

IDENTIFICACAO (nome, cargo/fungiio) E ASSINATURA DA DECLARANTE

CONDICAO DE ACEITABILIDADE:
a) os atestados podem ser emitidos pela mesma pessoa juridica, contudo deverao reportar-se a relagdes contratuais distintas, caso a licitante deseje apresentar mais de um atestado;
b) o atestado que ndo indique o servigo, 0 quantitativo e o prazo ndo sera aceito pelo pregoeiro.

c) a omissdo de qualquer item acima previsto, que néo sejam a descrigéio dos servigos, as quantidades e os prazos, sera analisada pelo Pregoeiro, que decidira pela validagdo ou ndo do Atestado de Capacidade Técnica, desde
que ndo comprometa a andlise da qualificagdo técnica e o atestado se encontre pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo.

d) ndo serdo aceitos atestados emitidos para outras empresas que ndo sejam aquelas que efetivamente tenham assinado o contrato com a emitente.

APENDICE 1
(Modelo 111)

MODELO DE DECLARACAO

, portador(a) da Carteira de Identidade

Empresa ....

...edo CPF n®

* Assinalar se estiver participando na condigdo de Microempresa, de Empresa de Pequeno porte ou de Cooperativa.

38 of 45 10/06/2026, 13:32



SEI/CORREIOS - 66102381 - Edital EIS POSTAL SRP (P) 17.2 https://sei.correios.com.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao_origem=arvo...

e *()que cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 32 da Lei Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006, e/ou pela Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, em seu Art. 34.

e * () que n3o possui contratos celebrados com a Administragdo Publica, no ano calendario de realizagdo do Pregdo Eletronico n2 XXX/20XX, cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, o que a qualifica como apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da Lei Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006.

e que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos;

e que ndo utiliza, nem utilizard, direta ou indiretamente, em qualquer etapa de sua cadeia produtiva, mdo de obra em condigGes andlogas as de escravo, trabalho forgado ou degradante, conforme definido na
legislagdo vigente.

e que até a presente data, inexiste(m) fato(s) impeditivo(s) para a sua habilitagdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
e que atende plenamente os requisitos de habilitagdo constantes do Edital;

e ter recebido todos os documentos e informagdes, conhecer e acatar as condigdes para o cumprimento das obriga¢es objeto da Licitagdo;

e que ndo esta incursa em nenhuma das vedag&es previstas no art. 38 da Lei 13.303/2016;

e que os documentos apresentados por meio do sistema Licitagdes-e sdo auténticos aos originais;

Local e data

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

NOME E CPF
APENDICE 1
(Modelo IV)
DECLARACAO DE VISTORIA
(Ndo se aplica)
Declaramos para fins de comprovacdo junto a Comissdo Permanente de Licitagdo da /CS/SE, relativamente ao Pregdo Eletrénico ne...../20..., que 0 Sr(@) .ceeerevvieieieiecreeeenens , representante da
EMPIESA.nrieerereeereeesreenreeeesaesaeas , visitou nesta data as instalagGes fisicas da unidade........c.cceecvvrurennes dos CORREIOQS, situadas........ccceeeueeeereeeeveeniveennns , € realizou vistoria as dependéncias internas e externas, visando obter

subsidios para a elaboragdo de sua proposta econémica para a licitagdo em questdo, os quais foram inteiramente prestados pelos CORREIOS.

1. Responsavel pela Declaragdo de Vistoria

Nome em letra de forma:
Matricula:
Assinatura:

Data: / /20....

1. Representante da Licitante

Nome em letra de forma:
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Assinatura:
Data: / /20.....
ou
APENDICE 1
(Modelo 1V)
DECLARACAO DE RENUNCIA DE VISTORIA
(Ndo se aplica)
Declaramos que renunciamos ao direito de realizar Vistoria Técnica aos locais e as instalagdes para a prestagdo dos servigos constantes do objeto do Pregdo Eletronico n? ...... /......, € que tomamos conhecimento das reais
condigdes de execugdo dos servigos, bem como das informagdes de todos os dados e elementos necessarios a perfeita elaboragdo da proposta econdmica, nos responsabilizando por todas as consequéncias oriundas deste
ato.
CNPJe e RAZAO SOCIAL: w..ouveeeeveeereeeieeeesseeenas
LOCAL E DATA
ASSINATURA DO RESPONSAVEL TECNICO DA EMPRESA
NOME E CPF
APENDICE 1
(Modelo V)
DECLARACRO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADAE A ADMINISTRA(,‘AO PUBLICA
Declaro que @ emMpresa .....ccoceceeceereeneeneenienne , inscrita no CNPJ (MF) N2 ..oocovviviiiniinieenienne , inscrigdo estadual N2 .....occoeveriiniennnnne , estabelecida em ......ccoceecerininiienen. , possui os seguintes contratos firmados com a

iniciativa privada e administragdo publica:

Nome do Orgdo/Empresa

N2/ Ano/Vigéncia do Contrato

Valor total do contrato*

Endereco e Telefone
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Valor total dos Contratos R$*

Local e data

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
NOME E CPF

Observagdo 1: Quando tratar-se de contratos firmados com a iniciativa privada e estes contenham cldusulas de confidencialidade que impegam a divulgacdo do nome da Contratante, a licitante deverd indicar no campo Nome

da Empresa: “Contrato Confidencial A”, “Contrato Confidencial B”, “Contrato Confidencial C”, e assim sucessivamente. Permanecera, todavia, a obrigatoriedade de serem apresentadas as demais informagdes.

Observagdo 2: Além dos nomes dos drgdos/empresas, o licitante devera informar também o enderego completo e telefone dos drgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes, com excegdo dos contratos que

contenham clausulas de confidencialidade, conforme observagao 1.

Observagdo 3: * Considera-se o valor remanescente dos contratos firmados, observada a regra descrita em c.1.1 do item 7.6 do edital.

(Modelo VI)

APENDICE 1

DECLARAGAO DE VEDAGCAO AO NEPOTISMO

Declaro, sob as penas da Lei, que ndo tenho e n3o contratarei prestadores para execugdo de servigcos do objeto deste contrato, com vinculo familiar (conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, nos termos do Art. 29, Inciso lll, do Decreto n2 7.203/2010) com empregados da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos que exergam cargo em comissdo ou fungdo de
confianga.

RAZAO SOCIAL:..

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
NOME E CPF

(Modelo Vi)

APENDICE 1

MODELO DE AUTORIZAGAO PARA PAGAMENTO DIRETO
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...................................... (identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ sob o n2 ......................., por intermédio de seu(sua) representante, 0(a) Sr.(2) ........cceecvevvercververeeenennn.. (NOMe do(a) representante), inscrito(a) no CPF sob o n2
................................. e portador(a) da cédula de identidade n? ...............cceuenuenee.., AUTORIZA @ CONTRATANTE a promover o desconto dos créditos a que fizer jus, em montante correspondente as verbas em atraso, bem como
a promover os respectivos pagamentos diretamente aos empregados e, se for o caso, das respectivas guias de recolhimento, sem prejuizo do acionamento das autoridades competentes para intervengao, a fim de salvaguardar
os interesses dos trabalhadores alocados para a execugdo dos servigcos e da CONTRATANTE, e da aplicagdo das penalidades legais e contratuais cabiveis.

A CONTRATADA autoriza o pagamento direto aos empregados e, se for o caso, das respectivas guias de recolhimento, no prazo de até 3 (trés) dias corridos, a contar da ndo apresentagdo dos documentos comprobatérios do
pagamento das obrigacGes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, na hipétese em que o inadimplemento resultar em paralisagdo de qualquer empregado, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

IDENTIFICAGAO - NOME, CARGO/FUNGAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

APENDICE 1
(Modelo Viil)
MODELO DE DECLARA(;Z\O DE ENQUADRAMENTO SINDICAL E DE RESPONSABILIDADE DE VERACIDADE
A EMPresa oeeveeeeeierierreneeneeneeens inscrita Nno CNPJ N2 .....ccocvviinieennenne , por intermédio de seu representante legal, 0 Sr(a) ..ccocerviriiriiirieeneenn. , portador da Cédula de Identidade RG n? .......c.c...... e do CPF
N2 e , DECLARA sob as penas da Lei, que:
e Esta enquadrada no(s) seguinte(s) sindicato(s): Nome do Sindicato / Categoria profissional ou econémica / Cédigo do Sindicato.
e A atividade preponderante é (informar somente a atividade preponderante). Logo, nos termos da legislacdo de enquadramento sindical desta empresa, estamos vinculados ao sindicato acima indicado.

e Assume total responsabilidade pelo cumprimento integral das obrigagdes estabelecidas em Acordo Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, incluindo todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e outras previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

e E integralmente responsavel pela veracidade das informagdes prestadas quanto ao seu regular enquadramento sindical, por eventuais erros ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o
enquadramento sindical declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se a sangdo de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com os CORREIQS, por até 2 (dois) anos.

Ainda, declara para os devidos fins da disputa do Pregdo n® [informar n2/ano)] que o (informar o Acordo Coletivo de Trabalho/Convencdo Coletiva de Trabalho) utilizado para elaboragdo da proposta deste certame estd
registrado sob o n? [informar nimero de registro] junto ao [informar érgdo]. Este instrumento e seus subsequentes, sdo partes vinculantes na execugdo do contrato junto aos Correios.

A escolha desse instrumento coletivo se justifica por: (Detalhar o motivo da escolha do instrumento coletivo, como abrangéncia, data de vigéncia, contetdo, e se for o caso, detalhar outro(s) motivo(s)).

Assim, a empresa assume o compromisso intransferivel de cumprir todas as exigéncias advindas deste documento, ciente de que inexistem quaisquer direitos a reclamagdes futuras, sob a alegacdo de eventuais
desconhecimentos de seu conteldo.
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IDENTIFICAGAO - NOME, CARGO/FUNGAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

APENDICE 1
(Modelo IX)
MODELO DE DECLARAGAO DE TREINAMENTO DOS EMPREGADOS
( Lembrete: modelo de declaragdo a ser entregue conforme subitem 8.57.1. da minuta de contrato )
EU, veereeeee e , CPF N2 e , representante da empresa .....cccceeveeeevieneeeneenieenees , CNPJ N2 s , NO Cargo de ...cccvvvvvvveveerieeieennne , declaro que todos os empregados vinculados ao
Contrato n? ....... feveeenn para prestagdo de Servigos de .......cccceeevveeriieeiieeennenns , receberam treinamento referente ao cédigo de Etica e Integridade dos Correios, com base no contetido de referéncia fornecido pelos Correios, no
enderego https://www.correios.com.br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos.
E nosso compromisso treinar todos os empregados desta organizagdo que vierem a ser contratados durante a vigéncia do respectivo contrato com os Correios.
........................................... S eveeenire Q€. d€ 20,000
IDENTIFICACAO - NOME, CARGO/FUNCAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
APENDICE 2
LOCAIS ESTIMADOS DE PRESTAGAO DOS SERVICOS
N2 DO LOTE: UNICO
MUNICIPIO/UF NOME DA UNIDADE ENDERECO DA UNIDADE JORNADA DE TRABALHO
Acailandia/MA AC ACAILANDIA R. Jodo de Deus, 81-73, Agailandia - MA, 65930-000 Segunda a Sexta
Bacabal/MA AC BACABAL Avenida Bardo Rio Branco, 25 no Bairro: Centro Cep: 65700-000 Cidade: Bacabal, MA Segunda a Sexta
Buriti Bravo/MA AC BURITI BRAVO Rua da Bandeira, 138 Centro- 65685970 - BURITI BRAVO - MA Segunda a Sexta
Chapadinha/MA AC CHAPADINHA Rua Sebastido Barbosa, SN, Centro Segunda a Sexta
Barra do Corda/MA AC BARRA DO CORDA R. Isac Martins, 404 - Centro, Barra do Corda - MA, 65950-970 Segunda a Sexta
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Buriticupu/MA AC BURITICUPU Av. Jodo Castelo, 57, Buriticupu - MA, 65393-970 Segunda a Sexta
Carutapera/MA AC CARUTAPERA R. Simplicio Chaves, 1142-1234, Carutapera - MA, 65295-000 Segunda a Sexta
Dom Pedro/MA AC DOM PEDRO Praca Teixeira de Freiras, 42 Centro Segunda a Sexta
Estreito/MA AC ESTREITO Avenida Maranhdo, 159 CENTRO - 65975970 - ESTREITO - MA Segunda a Sexta
Colinas/MA AC COLINAS Praga do Mercado Central - Centro, Colinas - MA, 65690-000 Segunda a Sexta
Grajau/MA AC GRAJAU R. Frei Benjamin de Borno - Bairro Centro, Grajau - MA, 65940-000 Segunda a Sexta

Gov. Nunes Freire/MA AC GOV. NUNES FREIRE

RUA DO COMERCIO, 1371 CENTRO - 65284970

Segunda a Sexta

Pedreiras/MA AC PEDREIRAS

Pracga Saturnino Belo, Pedreiras - MA, 65725-000

Segunda a Sexta

Presidente Dutra/MA AC PRESIDENTE DUTRA

PRACA SAO SEBASTIAO, 2 CENTRO

Segunda a Sexta

Pinheiro/MA AC PINHEIRO

R. Albino Paiva, 489 - Centro, Pinheiro - MA, 65200-000

Segunda a Sexta

Parua/MA AC SANTA LUZIA DO PARUA

Av. Prof. Jodo Morais de Sousa, 1148, Santa Luzia do Parua - MA, 65272-970

Segunda a Sexta

Maranhdo/MA AC SAO DOMINGOS DO MARANHAO

R. Trinta e Um de Janeiro, 10, Sdo Domingos do Maranhdo - MA, 65790-000

Segunda a Sexta

Turiagu/MA AC TURIAGU

RUA LUIS DOMINGUES, 232 CENTRO - 65278970

Segunda a Sexta

Passagem Franca/MA AC PASSAGEM FRANCA

Trav de Novembro, 1525 CENTRO

Segunda a Sexta

S30 Luis/MA CDD ANIL Rua Jorge Damous, 257, GALPAO ANEXO 01, Barreto, Sdo Luis-MA. CEP: 65036-282 Segunda a Sabado
Balsas/MA CDD BALSAS Avenida Jodo Pessoa, 43, Centro, Balsas-MA. CEP: 65800-000 Segunda a Sexta
S3o Luis/MA CDD BEQUIMAO Av. S3o Sebastido, 1012-1120 - Cruzeiro do Anil, Sdo Luis - State of Maranhdo, 65060-700 Segunda a Sabado
Imperatriz/MA CDD IMPERATRIZ Rodovia Br-010, S/N, Aeroporto - Km: 1347; Imperatriz/MA - CEP 65913-970 Segunda a Sadbado
S3o Luis/MA CDD RIBAMAR Estrada de Ribamar, MA - 201, Quadra Comercial, N° 02, La Belle Park, maiobdo, Pago do Lumiar, CEP 65137-070 Segunda a Sédbado
S30 Luis/MA CDD RENASCENCA Avenida Colares Moreira, 1, Renascenca - Qda 37 Lote 1/A Sdo Luis/MA - CEP 65075-441 Segunda a Sadbado
Santa Inés/MA CDD SANTA INES Av. Castelo Branco, 4262 - Vila Militar, Santa Inés - MA, 65300-000 Segunda a Sexta
S30 Luis/MA CDD SAO LUIS Avenida Avenida Lourenco Vieira da Silva 20 Quadra 52 CDD S3o Luis, Bairro Jardim Sdo Cristévao, Sao Luis - MA, CEP 65.055-970 Segunda a Sabado
S3o Luis/MA CDD SAO LUIS CENTRO Rua Sdo Pantaledo, 997 - Centro - Cep: 65015-970 - Sdo Luis/MA Segunda a Sdbado

assinatura
eletrdnica

il
)EI' [ﬁ Documento assinado eletronicamente por Silvia Midori Shigue Matos, Membro de CPL/AC, em 10/06/2026, as 13:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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b, - A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.correios.com.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 66102381 e o c6digo
5.5k CRC B2BESSB7.
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