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BANCO DO BRASIL S.A.
CESUP CONTRATACOES SP

LICITACAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)

O BANCO DO BRASIL S.A., por intermédio da Diretoria de Suprimentos, Infraestrutura e
Patrimdnio/Cesup Contratagdes SP, torna publica a realizagdo de Licitacdo Eletrdnica, pelo
critério de julgamento Menor Preco, com modo aberto de disputa, na forma abaixo e de acordo
com a Lei n® 13.303, de 30.06.2016, o Regulamento de Licitagdes do Banco do Brasil (RLBB),
publicado na pagina eletronica do Banco do Brasil (www.bb.com.br) em 27.08.2021, e os termos
deste edital, cuja minuta-padrdo foi aprovada pelo Parecer Juridico n° 22973-001, de
16.05.2017.

1DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Licitagdo Eletrdonica sera realizada em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante
condicdes de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases.

1.2 Os trabalhos serdo conduzidos por empregado do Banco do Brasil S.A., denominado
RESPONSAVEL, mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos
para o portal "Licitacoes-e" constante da pagina eletronica do Banco do Brasil S.A.

1.3 As duvidas decorrentes da interpretacdo deste Edital poderdo ser esclarecidas, desde que
encaminhadas para os seguintes enderecos eletrdnicos, até 5 dias Uteis antes da abertura da
sessdo: cesupcontrat.bemserv@bb.com.br, com cépia para rkaneko@bb.com.br.

1.4 As consultas deverdo ser encaminhadas com o seguinte texto no campo assunto:
"ESCLARECIMENTOS LICITACAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)" e serdo respondidas
diretamente no site www.licitacoes-e.com.br, no link correspondente a este Edital, no campo
“MENSAGENS".

1.5 Nos casos em que ocorram problemas de conexdo ou surjam duividas com relacdo ao site
licitagdes-e, os INTERESSADOS deverdo entrar em contato através dos seguintes nimeros
de telefone: - Capitais e RegiGes Metropolitanas: Tel. 4004-0001; - Demais Localidades: Tel.
0800-729-0001.

1.6 Para todas as referéncias de data e hora deste Edital, serd observado o horario de Brasilia
(DF).

1.7 Item orcamentario: 75.832.130.000 - Imdveis de Uso - Limpeza.

20OBJETO

2.1 A descri¢do detalhada do objeto da presente licitacdo consta do ANEXO | deste Edital.
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3 PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1 Poderdo participar desta Licitacdo Eletrénica os INTERESSADOS que atenderem as
exigéncias constantes deste Edital e de seus Anexos.

3.2 Os INTERESSADOS em participar desta Licitacdo deverdo, ainda, dispor de chave de
identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas junto as Agéncias do Banco do Brasil
S.A. sediadas no Pais.

3.2.1 As instru¢des para obtencdo da chave e senha de acesso estdo disponiveis na
Cartilha do  Fornecedor, disponivel no endereco:  http://www.licitacoes-
e.com.br/aop/documentos/CartilhaFornecedor.pdf

3.3 O credenciamento do INTERESSADO e de seu representante legal junto ao sistema
eletronico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungdo de
capacidade técnica para realizagdo das transacdes inerentes a licitagdo.

3.4 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 14.12.2006 e do Decreto n° 8.538, de 06.10.2015 e para que essas
possam usufruir do tratamento diferenciado previsto no Capitulo V da referida Lei, é
necessario, a época do credenciamento, a declaragdo em campo proéprio do sistema
eletrénico, identificando-se como microempresa ou empresa de pequeno porte.

3.4.1 Ao credenciarem-se como ME ou EPP no sistemma do Banco, os INTERESSADOS
declaram, sob as penas da lei, que cumprem os requisitos legais para a qualificagdo como

tal, estando aptas a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos Art .42 a 49 da Lei
Complementar n®123/2006.

3.5 O INTERESSADO, na condicdo de ME ou EPP, optante pelo Simples Nacional, deverd
avaliar se o objeto da presente licitacdo se enquadra em uma das vedagdes citadas nos
incisos do art. 17 da lei Complementar n°® 123/2006 e ndo se encontra ressalvado dentre as
excecdes previstas no Paragrafo Primeiro do citado artigo.

3.5.1 Constatando a veda¢do, ndo poderd beneficiar-se dessa op¢do e a proposta
apresentada ndo deverd contemplar os beneficios tributarios do regime diferenciado.

3.5.2 Caso venha a ser contratado, estard sujeito a retencdo na fonte de tributos e
contribui¢des sociais, na forma da legislacdo em vigor, independentemente de a
proposta, indevidamente, contemplar os beneficios tributarios do regime diferenciado,
obrigando-se, ainda, a apresentar ao BANCO a solicitagdo de exclusdo do referido regime,
protocolada junto a Receita Federal.

3.6 Estardo impedidos de participar desta Licitagdo, INTERESSADOS que se enquadrem em
uma ou mais das situagdes a seguir:

3.6.1 Tenham por objeto social unicamente a prestacdo de servicos tempordarios;

3.6.2 Estejam constituidos sob a forma de consorcio;
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3.6.3 Estejam cumprindo a penalidade de suspensdo imposta pelo BANCO;

3.6.4 Sejam declaradas inidéneas pela Unido, condenadas nos termos da Lei n°
12.846/2013, enquanto perdurarem os efeitos da condenacdo, ou que constem em listas
restritivas do Conselho de Seguran¢a da ONU (CSNU), por envolvimento com terrorismo
ou seu financiamento, observada a legislacdo brasileira que reconheca as sangdes
aplicadas;

3.6.5 Estejam sob faléncia, dissolucdo ou liquidagdo;

3.6.6 Sociedades limitadas e sociedades an6nimas de capital fechado, exceto empresas
sob controle do préprio BANCO, que tenham como administrador, procurador,
controlador ou sécio que seja:

3.6.6.1 funcionario do Banco do Brasil S.A., ainda que em gozo de licenca ndo
remunerada, incluindo aqueles que exercam cargo de gestdo, nos termos do art. 62,
Il, da CLT, ou qualquer cargo em comité;

3.6.6.2 membro da Administracdo desta Instituicdo, ou dirigente, assim entendido o
ocupante de qualquer cargo estatutario;

3.6.6.3 responsavel técnico do objeto desse Edital, ainda que subcontratado.
3.6.6.4 ocupantes de cargos ou empregos descritos no art. 2° da Lei 12.813/2013.

3.6.6.5 conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de dirigente ou membro da
administracdo do BANCO, de empregado do BANCO cujas atribui¢cdes envolvam a
atuacdo na area responsavel pela licitagdo ou contratacdo, bem como de autoridade
do ente publico a que o BANCO esta vinculado.

3.6.7 Sociedades andnimas de capital aberto, exceto empresas sob controle do préprio
BANCO, que tenham administrador, procurador, controlador ou sécio detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, que seja:

3.6.7.1 funciondrio do Banco do Brasil S.A., ainda que em gozo de licenca ndo
remunerada, incluindo aqueles que exercam cargo de gestdo, nos termos do art. 62,
I, da CLT, ou qualquer cargo em comité;

3.6.7.2 membro da Administracdo desta Instituicdo ou dirigente, assim entendido o
ocupante de qualquer cargo estatutario;

3.6.7.3 responsavel técnico do objeto desse Edital, ainda que subcontratado;
3.6.7.4 ocupantes de cargos ou empregos descritos no art. 2° da Lei 12.813/2013;

3.6.7.5 cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de dirigente ou membro da
administracdo do BANCO, de empregado do BANCO cujas atribui¢cdes envolvam a
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atuacdo na area responsavel pela licitagdo ou contratacdo, bem como de autoridade
do ente publico a que o BANCO esta vinculado.

3.6.8 Empregado do BANCO, ainda que em gozo de licenga ndo remunerada, ou membro
de sua administracgdo;

3.6.9 Empresas de cujo administrador, procurador ou membro de seu quadro societario
seja atual ou ex-agente publico de ente do Poder Executivo Federal ao qual o Banco esteja
vinculado, dispensado, exonerado, destituido, demitido ou aposentado no periodo de 6
(seis) meses da data da respectiva desvinculagdo com a administracdo publica, ou
parentes dos mesmos, em até terceiro grau.

3.6.10 Constituida por sécio de empresa que estiver suspensa ou impedida pelo BB, ou
que tenha sido declarada inidénea pela Unido;

3.6.11 Cujo administrador seja sécio de empresa suspensa ou impedida pelo BB ou que
tenha sido declarada inidénea pela Unido, no periodo dos fatos que deram ensejo a
san¢do ou sancionada nos termos da Lei 12.846/2013, enquanto perdurarem seus efeitos;

3.6.12 Constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa,
impedida pelo BB ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sanc¢do
ou sancionada nos termos da Lei 12.846/2013, enquanto perdurarem seus efeitos;

3.6.13 Cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa, ou
impedida pelo BB ou que tenha siado declarada inidonea pela Unido, no periodo dos fatos
que deram ensejo a san¢ao;

3.6.14 Que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de
vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidonea.

3.6.15 Detenham rela¢do de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Poder
Executivo Federal ao qual o Banco esteja vinculado;

3.6.16 Sociedade cujo proprietdrio, mesmo na condicdo de sécio, administrador ou
procurador tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com o Banco do
Brasil S.A hd menos de 6 (seis) meses.

3.7 E permitida a participacdo de empresas em recuperacio judicial, desde que amparada em
certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada estd
apta econémica e financeiramente a participar de procedimento licitatério.

3.8 E vedado o nepotismo, nos termos do Decreto n° 7.203, de 04.06.2010.

3.9 Os interessados devem seguir os padrdes éticos e de integridade aceitos pela Instituicdo
nos termos do Programa de Compliance do BB divulgado por meio do site www.bb.com.br

3.10 Os INTERESSADOS em participar desta Licitacdo, para fins de faturamento quanto ao
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), deverdo observar que o cédigo do
servico vinculado ao objeto contratual, segundo a Lei Complementar n° 116/2003, é o 0710
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Limpeza, manutencdo e conservagdo de vias, e logradouros publicos, imdveis etc. e o 0711
Decoracdo e Jardinagem, inclusive corte e poda de arvores.

3.11 VISTORIA EM UNIDADES ONDE OS SERVICOS SERAO PRESTADOS

3.11.1 O processo de contratacdo prevé a realizacdo de vistoria, por representantes das
empresas licitantes, nas dependéncias onde serdo prestados os servicos de Limpeza e
Jardinagem.

3.11.2 Recomenda-se que o licitante faga vistorias nos locais onde os servicos serdo
prestados, a fim de evitar reclamacgdes futuras e prejuizos a CONTRATADA e ao Banco. A
realizacdo de vistoria permite certificar as condi¢des para prestacdo dos servicos, os
quantitativos necessarios de material, as metragens de fachada, vidros, calhas, dentre
outros, permitindo o correto dimensionamento e elabora¢do da proposta.

3.11.3 O licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos
servicos, acompanhado por colaborador designado para esse fim, a qual deverd ser
agendada com a dependéncia pelos e-mails/telefones, descritos no ANEXO A ou
apresentar declaracao de que conhece as instala¢des e que ndo alegard desconhecimento
em quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencgas técnicas ou financeiras
com o Banco do Brasil, conforme modelo constante no ANEXO VI deste Edital.

3.11.4 A empresa devera indicar os prefixos vistoriados, na planilha do ANEXO V -
DECLARAGAO DE VISTORIA. Caso n3o tenha vistoriado todos, deverd entregar também o
ANEXO VI - DECLARA(;AO DE DISPENSA DE VISTORIA E DE CONHECIMENTO DAS
CONDICOES DAS EDIFICACOES.

3.11.5 O prazo para vistoria iniciar-se-a a partir da publicacdo do Edital até o dia util
anterior a data de abertura das propostas.

3.11.6 Para a vistoria, o licitante ou o seu representante legal devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

3.11.7 Por questdo de seguranga, ndo serdo entregues desenhos e plantas das
dependéncias do Banco, bem como o acesso a determinados ambientes podera ser
restrito.

3.11.8 As Unidades do Banco devem designar funciondrio para acompanhar a vistoria.

3.11.9 A vistoria permite o conhecimento das reais necessidades e caracteristicas das
areas a serem limpas, assim como a obtencdo de subsidios para a formagdo do custo,
pelo licitante; também inibe posterior manifestacdo da CONTRATADA quanto ao
desconhecimento da drea a ser limpa, na ocorréncia de situagdes de servicos ndo
realizados ou malconduzidos.

3.11.10 No caso de dependéncia em condominio, a assinatura na Declaragao de Vistoria
poderd ser feita pelo funcionario responsdvel pelo condominio (sindico), que
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representard todas as unidades participantes do mesmo.

4 IMPUGNA(:_AO AO EDITAL

4.1 Até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer
cidaddo poderd impugnar o ato convocatério da licitagdo eletronica.

4.1.1 O RESPONSAVEL decidira sobre a impugnacio no prazo de até 3 (trés) dias Uteis e,
sendo acolhida, sera definida e publicada nova data para realiza¢do do certame.

4.1.2 Para a contagem dos prazos referidos no presente item, devera ser excluido o dia do
inicio do prazo (data da sess&o) e incluido o dia do fim do prazo, dia este que devera ser
considerado valido para a pratica do ato.

4.2 As impugnacgdes deverdo ser encaminhadas para o e-mail
cesupcontrat.bemserv@bb.com.br, com cépia para rkaneko@bb.com.br, com o seguinte
texto no campo assunto: "IMPUGNA(;AO LICITA(;AO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)".
As decisbes serdo registradas diretamente no site www.licitacoes-e.com.br, no link
correspondente a este Edital.

4.3 N3o serdo conhecidas as impugnacbes apresentadas fora do prazo estipulado no item
4.1.

5 CADASTRO DE PROPOSTAS

5.1 O INTERESSADO em participar, desta licitacdo, deverd, antes da abertura da sessdo
publica, cadastrar sua proposta no sitio www.licitacoes-e.com.br. As instru¢des de acesso ao
sistema eletrénico podem ser obtidas no link indicado no item 3.2.1.

5.2 O encaminhamento da proposta pressupde o conhecimento e atendimento as exigéncias
de habilitacdo previstas no Edital. O INTERESSADO declarara no sistema, antes de registrar
sua proposta, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos neste Edital,
sujeitando-se as san¢des legais na hipdtese de declaracdo falsa.

5.2.1 Terd sua proposta desclassificada antes da disputa de lances o INTERESSADO que:

5.2.1.1 Ao encaminhar a proposta, utilize campos textuais para registrar ou inserir
qualquer informacdo que venha a identificar sua razdo social ou nome fantasia; ou

5.2.1.2 Efetue qualquer outro tipo de acdo que permita a sua identificagdo.

5.3 O INTERESSADO serd responsdvel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletronico, declarando e assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, ndo
cabendo ao Banco do Brasil S.A. responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

5.4 Cabera ao INTERESSADO acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o
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processo licitatério, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5 O INTERESSADO deverd comunicar imediatamente ao BANCO (Orgdo provedor do
sistema) qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso
da senha, para imediato bloqueio de acesso.

5.6 Sendo aplicavel ao objeto da presente licitagdo ou a atividade principal do INTERESSADO,
este devera declarar expressamente a aplicacdo ou ndo da desoneragdo dos encargos sociais
do INSS no valor global de sua proposta.

5.6.1 A desoneracdo de que trata o item acima esta disciplinada nas Leis n° 13.161/2015,
12.546/2011, e no Decreto n°® 7.828/2012, que possibilitam a reducdo de custos
previdenciarios das empresas indicadas.

5.6.2 Os INTERESSADOS deverdo analisar, no ato da composicdo dos valores unitarios de
suas propostas, os efeitos da referida op¢do de recolhimento da contribuicdo
previdenciaria, e formular a melhor proposta para as partes.

5.7 Quaisquer tributos, encargos, custos e despesas, diretos ou indiretos, omitidos da
proposta ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos precos, ndo
sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse titulo, devendo o servigo/fornecimento ser
cumprido sem 6nus adicional ao Banco.

6 SESSAO PUBLICA

6.1 A partir do horario previsto no Edital, a sessdo publica na Internet serd aberta por
comando do RESPONSAVEL.

6.2 Até a abertura da sessdo, os INTERESSADOS poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

6.3 O RESPONSAVEL verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que n3o
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital.

6.4 A desclassificagdo de proposta serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os INTERESSADOS.

6.5 O sistema ordenard, automaticamente, as propostas classificadas pelo RESPONSAVEL,
sendo que somente estas participardo da fase de lance.

6.6 Classificadas as propostas, o RESPONSAVEL dar3 inicio a fase competitiva, quando ent3o,
os INTERESSADOS poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
eletrénico.

6.7 Iniciada a etapa competitiva, os representantes dos INTERESSADOS deverdo estar
conectados ao sistema para participar da sessdo de lances. Os lances ofertados pelos
INTERESSADOS serao imediatamente registrados quanto ao recebimento, horario e valor.
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Em se tratando de Licitagdo com mais de um Lote, os lances serdo Lote a Lote.

6.8 O INTERESSADO somente poderd oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

6.9 O sistema possibilita, o cadastramento de intervalos minimos de tempo e de valor entre
lances, os quais ficardo disponiveis para conhecimento DOS INTERESSADQOS, no resumo do
lote da licitagdo. Logo na abertura da sala de disputa, o sistema lembrara aos participantes,
quais foram os parametros cadastrados pelo RESPONSAVEL.

6.9.1 Outras instrucdes relacionadas aos intervalos minimos de tempo e de valor entre
lance estdo disponiveis na Cartilha do Fornecedor, no endereco: http://www.licitacoes-
e.com.br/aop/documentos/CartilhaFornecedor.pdf

6.10 Os lances ofertados serdo no valor global dos servicos, observado o disposto no item
7.

6.10.1 Na contratagao, para o calculo do valor unitario dos servigos, o valor do lance serd
dividido pela quantidade total de unidades licitadas no lote. Caso a divisdo resulte em
valor unitario com centavos, serdo consideradas SOMENTE as 2 (duas) primeiras casas
decimais, desprezando-se as demais.

6.11 Durante a sessdo publica, os INTERESSADOS serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado. O sistema ndo identificard o autor dos lances aos demais
INTERESSADOS.

6.12 O INTERESSADO podera apresentar, durante a disputa, lances intermediarios.

6.12.1 S3o considerados lances intermedidrios aqueles iguais ou superiores ao menor
lance ja ofertado e inferiores ao ultimo lance dado pelo préprio INTERESSADO.

6.13 O encerramento da etapa de lances da sessdo publica serd iniciado por decisdo do
RESPONSAVEL. O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apds o que transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepg¢do de lances.

6.14 Encerrada a etapa de lances da sessdo publica e definida a melhor proposta, o
RESPONSAVEL podera negociar com o INTERESSADO, via sistema eletrénico, para que seja
obtida melhor proposta. A negocia¢do serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais INTERESSADOS.

6.15 No caso de desconexdo do RESPONSAVEL, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletronico permanecer acessivel aos INTERESSADOS, os lances continuardao sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

6.16 Quando a desconexdo do RESPONSAVEL persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sessdo da Licitacdo na forma eletronica podera ser suspensa e reiniciada somente
apo6s comunicag¢ao aos INTERESSADOS, no endereco eletrénico utilizado para divulgacdo.



LICITAGAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)

6.16.1 O RESPONSAVEL analisara e decidird quanto & suspensio da Licitacdo, quando
verificar circunstancias que resultem em transtornos ou impedimentos ao regular
andamento da etapa competitiva do certame.

6.17 Definido o lance classificado em primeiro lugar, que ocorrerd apds o término do tempo
aleatdrio, em existindo diferenca de pelo menos 10% entre o melhor lance e o subsequente,
serd reiniciada a disputa entre os INTERESSADOS que nao apresentaram o menor lance, para
definicdo das demais colocagdes.

6.17.1 Caso a diferenca entre os valores do primeiro lugar e do INTERESSADO
subsequente permaneca igual ou maior a 10%, mesmo apds o encerramento da sessdo
de disputa complementar citada no item 6.17 acima, o RESPONSAVEL podera reiniciar a
disputa entre os INTERESSADOS por mais uma vez.

6.17.2 A primeira reabertura ocorrerd sempre que os valores estiverem enquadrados na
situagdo prevista acima. A segunda reabertura ocorrerd a critério exclusivo do
RESPONSAVEL.

6.18 Encerrada a etapa de lances, o RESPONSAVEL examinara a proposta classificada em 1°
(primeiro) lugar quanto a compatibilidade do preco em relagdo ao estimado para contratagdo
e verificara a habilitacdo do INTERESSADO conforme disposi¢des do Edital.

6.19 A Carta-Proposta, no valor do menor lance cotado ou negociado e com a indicagdo da
forma escolhida para habilitagdo, devera ser enviada por e-mail, para o endereco
cesupcontrat.bemserv@bb.com.br, com cépia para rkaneko@bb.com.br, no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas, contado da convocagdo formal do RESPONSAVEL no licitacoes-e, em
campo proprio para o envio de mensagens do respectivo lote.

6.20 Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se o INTERESSADO nédo
atender as exigéncias para habilitacdo estabelecidas no item 10, o RESPONSAVEL examinara
a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua compatibilidade e a habilitagdo do
INTERESSADO, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracao de uma
proposta ou lance que atenda o Edital.

6.20.1 Também nessa etapa o RESPONSAVEL podera negociar com o INTERESSADO para
que seja obtido preco melhor. A negocia¢do serd realizada por meio do sistema, podendo
ser acompanhada pelos demais INTERESSADOS.

6.21 Na hipdtese de aplicagdo da prerrogativa do item 6.20, o INTERESSADO classificado
deverd apresentar a Carta-Proposta, no valor do lance cotado ou negociado e com a
indicacdo da forma escolhida para habilitacdo, por e-mail, para o endereco
cesupcontrat.bemserv@bb.com.br, com cépia para rkaneko@bb.com.br, no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas, contado da convocacio formal do RESPONSAVEL no licitacoes-e, em
campo proprio para o envio de mensagens do respectivo lote.

6.211 O prazo para a apresentacdo da referida documentagdo transcorrerd
independentemente da expressa ciéncia da convocacdo por parte do INTERESSADO,
cabendo a ele o acompanhamento da licitacdo pelo sistema eletrénico, conforme
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estabeleceoitem5.4.

6.22 Para atendimento ao disposto nos itens 6.19 e 6.21, ndo serdo aceitos documentos
encaminhados por meio de compartilhamento em nuvem ou link para acesso e download.

6.23 A proposta deverd ter validade de 90 (noventa) dias, contados a partir da data da
abertura da sessao publica da licitagao, ou da data da convocagao, quando o INTERESSADO
nao for o primeiro colocado.

6.24 A n3o entrega de documentos pelo INTERESSADO, nos prazos determinados no Edital
e/ou pelo Responsavel, ensejard abertura de Processo Administrativo.

7 CRITERIOS DE JULGAMENTO

7.1 No julgamento das propostas, a classificacdo se dard em ordem crescente dos precos
apresentados, sendo considerada vencedora a proposta que cotar o MENOR PRECO
GLOBAL, por LOTE, para a prestacdo dos servicos, observados os prazos, as especificacdes
técnicas, os parametros minimos de desempenho e de qualidade e as demais condicdes
definidas neste Edital e seus anexos.

7.2 No julgamento da habilitacdo e das propostas, o RESPONSAVEL podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante manifestacdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

7.2.1 N3o sera considerada qualquer cldusula ou condi¢do especiais no corpo da proposta,
qualquer oferta de vantagens ndo previstas neste Edital, nem qualquer preco ou
vantagem baseados nas ofertas dos demais INTERESSADOS.

7.2.2 O RESPONSAVEL poderd fixar prazo de até 2 dias Uteis para o reenvio da Carta-
Proposta contendo a planilha de composicdo de precos quando o valor total ofertado for
aceitavel, mas os valores unitarios necessitarem de ajustes.

7.2.3 CASO A PROPOSTA DO INTERESSADO NAO ATENDA A CONDICAO MAIS
BENEFICA AOS EMPREGADOS, ASSIM ENTENDIDA AQUELA RESULTANTE DA
COMPARAGCAO ENTRE OS CRITERIOS PREVISTOS NOS ITENS7.2.3.17.2.3.27.23.3, O
RESPONSAVEL FIXARA O PRAZO DE ATE 2 (DOIS) DIAS UTEIS PARA AJUSTE DA
PROPOSTA:

7.2.3.1 VALORES DE MAO DE OBRA E CONDICOES MINIMAS INDICADAS NO ANEXO |
DESTE EDITAL;

7.2.3.2 VALORES DE PISOS SALARIAIS E CONDICOES PREVISTAS EM CONVENCOES
OU ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO AOS QUAIS ESTEJAM VINCULADAS;

7.2.3.3 VALORES DE PISO SALARIAL E CONDICOES ESTABELECIDO POR
LEGISLACAO ESTADUAL NO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS, QUANDO
HOUVER;
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7.2.4 Caso a proposta do INTERESSADO apresente valores de impostos ou quaisquer
outros custos inferiores aos valores minimos legalmente estabelecidos, o RESPONSAVEL
fixard o mesmo prazo de até 2 dias Uteis para ajuste da proposta.

7.2.5 O ajuste solicitado ndo poderd implicar aumento do valor global da proposta.

7.2.6 O n3o atendimento a solicitacio do RESPONSAVEL no prazo fixado, ou a recusa em
fazé-lo, implicara em desclassificacdo da proposta.

7.3 Na verificagdo da conformidade da melhor proposta apresentada com os requisitos deste
Edital serd desclassificada aquela que:

7.3.1 Contenha vicios insanaveis;

7.3.2 N3o atenda as exigéncias ou ndo obedeca as especificacbes previstas neste Edital,
ou impuser condi¢des;

7.3.3 Apresente valores superiores ao orgcamento estimado para a contratagdo, inclusive
no que se refere aos precos unitarios da proposta;

7.3.4 Apresente preco manifestadamente inexequivel;
7.3.5 N3o tenha sua exequibilidade demonstrada, quando exigida pelo RESPONSAVEL;

7.3.5.1 O RESPONSAVEL podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade da
proposta ou exigir do INTERESSADO que ela seja demonstrada.

7.3.6 Apresente, em sua composicdo de precos, valores de mdo de obra e condi¢des
inferiores a condicdo mais benéfica ao empregado, considerada aquela resultante da
comparacgdo entre os critérios a seguir:

7.3.6.1 Valores de mdo de obra e condi¢des minimas estabelecidos neste edital;

7.3.6.2 Valores de pisos salariais e condi¢des da categoria profissional
correspondente, fixados em dissidio coletivo, acordo ou convencdes coletivas de
trabalho do municipio onde ocorrera o servico, ou, quando este abranger mais de um
municipio, o daquele que contemplar a maior quantidade de pontos de atendimento;

7.3.6.3 Valores de pisos salariais definidos em legislacdo estadual aplicavel a
categoria profissional, quando houver.

7.3.7 Apresente precos global ou unitario simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, exceto quando se referiram a materiais e instala¢cbes de
propriedade do préprio INTERESSADO, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracdo;

7.3.8 Apresente irregularidades ou contiver rasuras, emendas ou entrelinhas que
comprometam seu contetdo;
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7.3.9 Apresente desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital, desde
que insanaveis;

7.4 Em qualquer situacdo, é facultado ao RESPONSAVEL negociar reducio de precos
diretamente com o autor da melhor proposta.

8 DIREITO DE PREFERENCIA PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE

8.1 Serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as

Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, conforme previsto na Lei Complementar n°
123, de 14.12.2006 e no Decreto n° 8.538, de 06.10.2015.

8.1.1 Aidentificacdo do INTERESSADO como Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno
Porte - EPP, sera feita no momento do registro no licitacoes-e.

8.2 Entende-se por empate aquelas situagdes em que, observado o disposto nos itens
seguintes, as propostas apresentadas pelas ME ou EPP sejam iguais ou até 10% (dez por
cento) superiores a proposta melhor classificada.

8.3 Para efeito de aplicagdo do critério de desempate para Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte de que trata o item 8.1, proceder-se-a da seguinte forma:

8.3.1 Apds o encerramento dos lances, a ME ou EPP melhor classificada serd convocada
para, caso seja de seu interesse, apresentar nova proposta, a qual devera ser feita no
prazo maximo de 05 (cinco) minutos a partir da convocagdo, sob pena de preclusdo do
direito. Caso ofereca proposta inferior a melhor classificada, passara a condicdo de
primeira classificada do certame;

8.3.2 Nao ocorrendo interesse da microempresa ou empresa de pequeno porte em
exercer o direito de preferéncia na forma do item 8.3.1, serdo convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese do item 8.2, na ordem de
classificagdo, para o exercicio do mesmo direito.

8.4 Na hipdtese da ndo contratagdo nos termos previstos no item anterior, voltard a condicao
de 17 (primeira) classificada, a empresa autora da proposta melhor classificada
originalmente.

8.5 O disposto nos itens 8.2 e 8.3 relativos ao direito de preferéncia previsto pela Lei
Complementar n®123/2006, somente se aplicara quando a proposta melhor classificada no
tiver sido apresentada por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

9 CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate entre propostas na primeira colocacdo, o RESPONSAVEL adotara os
seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

9.1.1 Disputa final para que os INTERESSADOS empatados apresentem nova proposta
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fechada, em ato continuo ao encerramento da etapa de lances;

9.1.2 Critérios estabelecidos no art. 3° da Lei n® 8.248, de 23 de outubro de 1991, e no § 2°
do art. 3° da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993;

9.1.3 Sorteio.

9.2 Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas, atendidas
todas as condic¢des estipuladas neste Edital, contenham valores exatamente iguais.

9.3 A disputa final citada no item 9.1.1 sera realizada em ato continuo ao encerramento da
sessdo de disputa de lances entre os INTERESSADOS empatados em primeiro lugar.

9.3.1 Os INTERESSADOS que se encontrem na situacao de empate poderdo, no prazo
decadencial de 10 (dez) minutos, apresentar um novo lance fechado por meio da op¢ao
"Enviar Lance de Desempate", disponivel no resumo do lote da licitagdo, fora da sala de
disputa do Licitagdes-e.

9.4 Para fins de classificacdo final, serd sempre considerado o menor lance dentre os
apresentados pelo INTERESSADO, incluindo eventual lance de desempate.

9.5 Persistindo a situacdo de empate, passard a ser adotado o préximo critério de
desempate, afastada a possibilidade de uma nova rodada de apresentacdo de propostas
fechadas.

9.6 Caso persista o empate apds a aplicacdo de todos os critérios anteriores ao sorteio, este
ualtimo serd realizado em ato publico, mediante comunicacdo formal do dia, hora e local, feita
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis, no préprio ambiente eletrénico da licitagdo,
no Chat de Mensagens do lote.

9.6.1 Decorridos 30 (trinta) minutos da hora marcada, sem que comparecam os
INTERESSADOS, o sorteio sera realizado a despeito das auséncias.

9.7 Em caso de empate nas demais colocagdes, serd observada a ordem cronolégica dos
lances, tendo prioridade, em eventual convocacdo, o INTERESSADO cujo lance tenha sido
recebido e registrado antes.

10 CONDICOES PARA HABILITAGCAO

10.1 A fase de habilitagdo consiste na comprovacdo das seguintes condi¢cdes do
INTERESSADO:

10.1.1 Habilitag¢do Juridica.
10.1.2 Qualificagao Econémico-Financeira.
10.1.3 Qualificagdo Técnica.

10.2 A critério do INTERESSADO, a habilitacdo podera ser feita por meio do Sistema de
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Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, registro cadastral oficial do Poder
Executivo Federal, ou junto ao Banco.

10.3 HABILITACAO JUNTO AO BANCO

10.3.1 O INTERESSADO que optar pela habilitacdo junto ao Banco deverd atender as
seguintes exigéncias:

10.3.2 Habilitagdo Juridica, avaliada com base nos seguintes documentos, dos quais
deverd constar, dentre os objetivos sociais, a execu¢do de atividades de natureza
compativel com o objeto desta licitagdo:

10.3.2.1 Sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada:
Ato Constitutivo em vigor, devidamente registrado no 6rgdo competente, com suas
respectivas alteragdes, ou a sua ultima consolidagdo, acompanhado do documento
comprobatério de seus administradores devidamente registrado;

10.3.2.2 Sociedade simples: Ato Constitutivo em vigor, devidamente registrado no
6rgdo competente, com suas respectivas alteracdes, ou a sua ultima consolidacao,
bem como documento que comprove a indicagdo de seus administradores;

10.3.2.3 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.3.2.4 Microempreendedor individual:  Certificado da  Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

10.3.2.5 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda - CNPJ/MF;

10.3.2.6 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do INTERESSADO, pertinente a seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

10.3.3 Qualificagdo Econémico-Financeira

10.3.3.1 Balango Patrimonial e demonstra¢gdes contdbeis, acompanhados do
demonstrativo das contas de lucros e prejuizos, e da memdria de célculo dos
indicadores financeiros, conforme declaragdo exigida no item 10.5.1 (documentas
complementares) deste Edital, apresentados na forma da legislacdo em vigor, que
comprovem que o INTERESSADO possui os indices de Liquidez Geral (LG), de
Solvéncia Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC) maiores que 1,0 (um);

10.3.3.1.1 O calculo dos indices podera ser confirmado pelo Banco do Brasil, por
meio da Calculadora Financeira disponibilizada no Portal de Compras do Governo
Federal no endereco www.comprasgovernamentais.gov.br, utilizando os dados
registrados no Balango Patrimonial.
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10.3.3.1.1.1 Serd exigida a apresentacdo do balanco patrimonial, das
demonstragdes contabeis e da memdria de calculo dos indicadores financeiros
referente ao Ultimo exercicio social, caso a habilitagdo ocorra a partir do
primeiro dia util do més de julho do ano seguinte ao ano calendario a que se
refere a escrituragéo.

10.3.3.1.1.2 Podera ser apresentado o balango patrimonial, as demonstragées
contdbeis e a memdria de calculo dos indicadores financeiros do penultimo
exercicio social, caso a habilitagdo ocorra até o ultimo dia util do més de junho
do ano seguinte ao ano-calenddrio a que se refere a escrituragao.

10.3.3.1.1.3 No caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, a
apresentacdo dessa documentagdo servird também para a comprovagao de
enquadramento nessa condicdo, de acordo com o Art. 3° da Lei Complementar
n°®123, de 14.12.2006.

10.3.3.1.2 Patrimonio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor
global de sua proposta.

10.3.3.1.3 Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante -
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor anualizado da proposta apresentada para a
contratagdo;

10.3.3.2 Certidao negativa de pedido de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede
do INTERESSADO, que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria
certiddo.

10.3.3.2.1 Caso as certiddes sejam apresentadas sem indicagdo do prazo de
validade, serdo consideradas validas, para este certame, aquelas emitidas a, no
maximo, 90 (noventa) dias da data estipulada para a abertura da sessao;

10.3.3.2.2 Para as pragas onde houver mais de um cartério distribuidor, deverdo
ser apresentadas tantas certidées quantos forem os cartérios, cada uma emitida
por um distribuidor.

10.3.3.2.3 Para as empresas que estejam em recuperacao judicial, certiddo emitida
pela instdncia judicial competente, que certifique que a interessada esta apta
econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatério.

10.3.4 Qualificagdo Técnica

10.3.4.1 Registro ou inscricdo do INTERESSADO na entidade profissional competente,
se houver;

10.3.4.2 Comprovacdao de que o INTERESSADO administra/administrou servigos
terceirizados.

10.3.4.2.1 A comprovacgdo serd feita por meio de apresentacdo de atestados ou
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copias de contratos, conforme abaixo: a) Atestados: |) Fornecidos por empresa de
direito publico ou privado, registrado na entidade profissional competente, se
houver;|l)Demonstrando que o INTERESSADO administra ou administrou
servicos terceirizados, com no minimo 20 (vinte) postos para contratos com até 40
(quarenta) postos, e, para contratacdo a partir de 41 (quarenta e um) postos,
minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos que serdo necessarios
para suprir os postos contratados em decorréncia desta licitagdo; a.1) Sera aceito o
somatério de atestados e/ou declaragdes de periodos concomitantes para
comprovar a capacidade técnica; a.2) Os atestados deverdo se referir a servigos
prestados, no ambito de sua atividade econdémica principal e/ou secundaria,
especificada no contrato social, devidamente registrado na junta comercial
competente, bem como no cadastro de Pessoas Juridicas da Receita Federal do
Brasil - RFB; b) Cépias de contratos vigentes e em execu¢ao, na data de publica¢do
deste Edital, comprovando que o INTERESSADO gerencia, no ambito de sua
atividade econdmica principal e/ou secundaria especificadas no seu contrato
social, registrado na junta comercial competente, no minimo 20 (vinte) postos
para contratos com até 40 (quarenta) postos, e, para contratagdo a partir de 41
(quarenta e um) postos, minimo de 50% do numero de postos que serdo
necessarios para suprir os postos contratados em decorréncia desta licitacdo. b.1)
A exigéncia do quantitativo estipulado neste item é condicdo minima necessaria
para que o INTERESSADO comprove a capacidade de arcar com todas as suas
despesas operacionais.

10.3.4.2.2 Os INTERESSADOS deverao disponibilizar, quando solicitadas, todas as
informacdes necessdrias a comprovacdo da legitimidade dos atestados de
capacidade técnica apresentados.

10.3.4.2.3 Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apods
a conclusdo do respectivo contrato ou decorrido no minimo um ano do inicio de
sua execucao, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

10.3.4.3 Comprovacao de experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou ndo,
na prestacao de servicos terceirizados, até a data da sessdo publica de abertura desta
Licitagao.

10.3.4.3.1 Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.
10.3.4.3.2 Para a comprovagdo de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitos:

10.3.4.3.2.1 Os atestados citados no item 10.3.4.2.1, alinea "“a", para os
contratos ja concluidos ou em andamento; ou

10.3.4.3.2.2 Copias de contratos citados no item 10.3.4.2.1, alinea “b", para
servigos vigentes e em execucdo, quando ndo for possivel obter os atestados
relativos aos mesmos.

10.4 HABILITACAO POR MEIO DO SICAF
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10.4.1 O INTERESSADO que optar pela habilitacdo por meio do SICAF, registro cadastral
oficial do Poder Executivo Federal, nos termos da INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, de
26.04.2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, do Decreto n°
3.722 de 09.01.2001, do Decreto n°® 9.094 de 17.07.2017, e atualizagdes posteriores,
devera:

10.4.1.1 Estar cadastrado nos niveis necessarios para comprovacdo das seguintes
exigéncias de habilitacdo:

Coluna 1- Nivel SICAF Coluna 2 - Exigéncias Banco do Brasil
Nivel | Registro cadastral basico

Nivel Il Habilitagdo Juridica

Nivel lll Regularidade junto a Seguridade Social
Nivel V Qualificagdo Técnica

Nivel VI Qualificagdo Econdmico-Financeira

10.4.1.1.1 Os INTERESSADOS que ndo estejam cadastrados no SICAF poderdo
fazé-lo acessando o Portal de Compras do Governo Federal, no sitio eletrénico
www.comprasgovernamentais.gov.br.

10.4.1.1.2 O INTERESSADO deverd atender as condi¢des exigidas para
cadastramento nos respectivos niveis do SICAF, até o 3° (terceiro) dia util anterior
a data prevista para recebimento das propostas.

10.4.1.2 Disponibilizar para consulta online no SICAF todos os documentos exigidos
para Habilitagdo Juridica, Qualificagdo Técnica e Qualificagdo Econdmico-Financeira,
especificados no Bloco de Habilitacdo Junto ao Banco, bem como o documento
exigido para comprovacao da regularidade junto a Seguridade Social, exigido no Bloco
de Documentos Complementares.

10.4.1.2.1 A consulta serd feita imediatamente apds a apresentacdo da Carta-
Proposta, que, por sua vez, devera ser apresentada no prazo definido no item 6.19
ou no prazo definido no item 6.21, conforme o caso.

10.4.1.2.2 No caso de a documentacdo estar incompleta ou em desconformidade
com o previsto neste Edital no momento da habilitacdo, o INTERESSADO serd
comunicado, via chat de mensagens do licitacoes-e, para que promova a devida
regularizagdo, com o upload dos documentos no SICAF no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, contados da convocacao.

10.4.1.2.2.1 Quando o prazo acima se encerrar em dia ndo util, serd prorrogado
para o mesmo horario do primeiro dia util subsequente.
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10.4.1.2.2.2 Caso o upload de qualquer documento seja incompativel com as
opgdes disponiveis no SICAF, o INTERESSADO deverd encaminhd-lo ao
RESPONSAVEL, via e-mail, para 0 endereco

cesupcontrat.bemserv@bb.com.br, com cépia para rkaneko@bb.com.br, no
mesmo prazo estabelecido no item 10.4.1.2.2 acima.

10.4.1.3 Possuir os indices de Liquidez Geral (LG), de Solvéncia Geral (SG) e de
Liquidez Corrente (LC) maiores que 1,0 (um);

10.4.1.3.1 O INTESSADO devera apresentar a memoaria de calculo dos indicares
financeiros, conforme declaracdo exigida no item10.5.1(documentos
complementares) deste Edital.

10.4.1.3.2 O calculo dos indices poderd ser confirmado pelo Banco do Brasil,
conforme estabelecido no item 10.3.3.1.1, exigida a disponibilizacdo de Balanco
Patrimonial de acordo com a regra estabelecida nos itens 10.3.3.1.1.1e 10.3.3.1.1.2.

10.4.1.3.3 No caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, o Balanco
Patrimonial servird também para a comprovagdo de enquadramento nessa
condicdo, de acordo com o Art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14.12.2006.

10.4.1.4 Possuir Patriménio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor
global de sua proposta.

10.4.1.5 Possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante -
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor anualizado da proposta apresentada para a
contratacao;

10.5 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

10.5.1 Em qualquer situacdo (habilitagdo por meio do SICAF ou junto ao BANCO), o
INTERESSADO deverd apresentar, ainda, os seguintes documentos complementares:

10.5.1.1 Comprovacao de regularidade junto a Seguridade Social;

10.5.1.2 Declaragdo de que ndo existe em seu quadro, funciondrios menores de 18
(dezoito) anos efetuando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou ainda,
empregado com idade inferior a 16 (dezesseis) anos efetuando qualquer trabalho,
salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, bem como que
inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo, e que ndo possui em seus quadros
as pessoas citadas no item 3.6 deste Edital, conforme modelo constante do ANEXO Il

10.5.1.3 Declaracdo, assinada por profissional habilitado da drea contabil, que ateste o
atendimento dos indices econémicos exigidos nos itens 10.3.3.1 e 10.4.1.3 . deste
Edital, acompanhada da memdria de calculo dos indicadores financeiros.

10.5.1.4 Declaragdo (ANEXO V) fornecida pela(s) dependéncia(s) informando que o
INTERESSADO efetuou visita(s) na(s) instalagdo(des) onde se realizard(3o) of(s)
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servico(s) de LIMPEZA, CONSERVACAO E JARDINAGEM, que compde o lote da
presente licitagdo. A(s) visita(s) para obtencdo desta declaracdo deverd(3ao) ser
marcada(s) previamente, conforme item 3.11.3 do Edital.

10.5.1.4.1 A declaracdo de que trata o item anterior podera ser substituida por
documento (ANEXO VI) onde o |INTERESSADO declare formalmente
conhecimento pleno acerca das condicdes, peculiaridades do servico e das
instalacdbes, n3ao podendo alegar desconhecimento em  quaisquer
questionamentos futuros que ensejem desavencgas técnicas ou financeiras com o
Banco do Brasil.

10.5.1.4.2 Caso o INTERESSADO néo realize a vistoria em todos os prefixos do
lote, deverd entregar o ANEXO V, indicando na planilha apenas os prefixos
vistoriados, juntamente com o ANEXO VI.

10.5.2 Carta ou registro sindical DO SINDICATO ao qual o INTERESSADO declara ser
enquadrado, em razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na
Consolidacdo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n® 5.452/1943) ou por forca de decisdo
judicial. (Acordao TCU n° 1207/2024 — Plenario).

10.6 ORIENTACOES GERAIS

10.6.1 Os documentos exigidos neste item 10 deverdo estar disponiveis para consulta
online no SICAF, caso o INTERESSADO opte por essa forma de habilitacdo, observado o
disposto no item 10.4.1.2.2, ou deveréo ser encaminhados ao RESPONSAVEL por e-mail,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir da apresenta¢do da Carta-
Proposta ao RESPONSAVEL, conforme item 6.19, quando o INTERESSADO optar pela
habilitacdo junto ao Banco.

10.6.1.1 Quando o prazo acima se encerrar em dia ndo util, sera prorrogado para o
mesmo horario do primeiro dia Util subsequente.

10.6.1.2 Na hipdtese de desclassificacdo do primeiro colocado e convocagdo de outro
INTERESSADO, na ordem de classificagdo, cuja habilitagdo seja feita junto ao Banco, o
prazo definido no item 10.6.1 serd contado a partir da apresenta¢do da Carta-Proposta
ao RESPONSAVEL, conforme item 6.21.

10.6.2 Os documentos digitalizados, disponibilizados no SICAF ou encaminhados por e-
mail, terdo valor de cépia simples, obrigando-se os INTERESSADOS a apresentarem vias
original ou cépia autenticada de qualquer um deles, sempre que o RESPONSAVEL tiver
duvidas quanto a sua integridade.

10.6.2.1 Nesses casos o RESPONSAVEL formalizard solicitacio de envio da via original
ou da copia autenticada dos documentos sobre os quais pairam as duvidas, tendo o
INTERESSADO o prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis para apresentd-los no seguinte
endereco: Banco do Brasil - Cesup Contratacdes SP - CESUP CONTR/APOIO.
Endereco: Av. Sdo Jodo, 32 - 13° andar - Centro - CEP 01036-900 — Sao Paulo (SP)
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10.6.2.2 O prazo estabelecido no item acima refere-se ao efetivo recebimento dos
documentos pelo RESPONSAVEL, independentemente da forma utilizada pelo
INTERESSADO para o seu envio.

10.6.3 Na habilitagdo junto ao Banco, os documentos apresentados deverdo ter todas as
suas paginas sequencialmente numeradas, no formato X de Y, onde “X" representa o
nimero da pagina e “Y” o total de paginas apresentado ao RESPONSAVEL.

10.6.3.1 O INTERESSADO que apresentar documenta¢do em desacordo com o
disposto no item 10.6.3 ficard impedido de alegar extravio nos casos em que o
RESPONSAVEL detecte a falta de qualquer documento exigido.

10.6.4 A nd3o apresentacdo dos documentos exigidos neste item implicara
desclassificacdo da proposta e aplicagdo das penalidades previstas no item 14 do Edital -
SAN(;OES ADMINISTRATIVAS.

10.6.5 Os documentos exigidos para habilitagdo deverdo estar com prazo de validade em
vigor na data de sua apresentacao.

10.6.5.1 Caso os documentos relacionados neste item sejam apresentados sem
indicacdo de prazo de validade, serdo considerados, para o certame, validos por 90
(noventa) dias a partir da data de sua emisséo.

10.6.5.2 A exigéncia do prazo de validade ndo se aplica aos atestados de qualificagdo
técnica.

10.6.6 Os INTERESSADOS que alegarem estar desobrigados da apresenta¢do de qualquer
um dos documentos exigidos na fase habilitatéria deverdo comprovar esta condicdo por
meio de certificado expedido por 6rgdo competente ou legislagdo em vigor, apresentados
na forma indicada nos itens 10.6.1 e 10.6.5 anteriores.

10.6.7 O RESPONSAVEL podera efetuar pesquisa no endereco eletrénico de cada
orgdo/esfera administrativa para consulta a situacdo dos INTERESSADOS.

10.6.8 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e
proposta sujeitard o INTERESSADO as san¢des previstas neste Edital.

10.6.9 Serdo inabilitados os INTERESSADOS que ndo atenderem a todas as exigéncias
deste Edital.

10.6.10 A inabilitacdo serd justificada pelo RESPONSAVEL e impedira o INTERESSADO de
participar das fases posteriores.

10.7 CONDICOES PARA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

10.7.1 Na elaboragdo da proposta e da respectiva planilha de custo e formacao de precos,
o interessado deverd observar, além dos valores e condigdes minimas exigidos neste
edital, os beneficios e condi¢des previstos na norma coletiva a qual esteja obrigado, bem
como pisos salariais e condi¢des fixados em legislacdo estadual aplicdvel a categoria
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profissional, quando houver, e as disposicdes da consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT
(Decreto-Lei n® 5.452/1943).

10.7.2 N3o serdo aceitas propostas de preco com saldrios e condi¢des inferiores as
definidas neste edital, nem inferiores a norma coletiva a que a empresa estiver obrigada,
bem como as fixadas em legislacdo estadual aplicavel a categoria profissional, quando
houver, devendo ser sempre adotada a condi¢gdo mais favoravel ao trabalhador.

10.8 Enquadramento Sindical e Normas Coletivas

10.8.1 E de responsabilidade do interessado a indicacdo do dissidio coletivo, acordos ou
convencdes coletivas de trabalho a que estiver obrigado, observando as regras instituidas
na consolidacdo das leis do trabalho (Decreto-Lei n® 5.452/1943).

10.8.2 O interessado é responsavel pela ocorréncia de erro no enquadramento sindical,
ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento
sindical declarado ou no qual a empresa ndo tenha sido representada por érgao de classe
de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das
propostas, sujeitando o interessado as san¢des previstas neste edital.

10.8.3 O interessado tem responsabilidade exclusiva no cometimento de erro ou fraude
no enquadramento sindical e pelo eventual énus financeiro decorrente, por repactuagdo
ou por forca de decisdo judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao pagamento
de diferencas salariais e de outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execucao
dos servicos contratados, resultante da ado¢do de instrumento coletivo do trabalho
inadequado.

10.8.4 O interessado deverad declarar na carta-proposta:

10.8.4.1 o(s) acordo(s) coletivo(s) de trabalho ou a(s) convencdo(des) coletiva(s) de
trabalho a que estiver obrigado;

10.8.4.2 0 seu enquadramento sindical;
10.8.4.3 a sua atividade econOmica preponderante;

10.8.4.4 justificativa para ado¢dao da norma coletiva que baseou sua proposta.

11 FASE RECURSAL

11.1 Encerrada a etapa de lances, os INTERESSADOS deverdo consultar regularmente o
sistema para verificar se foi declarado vencedor, momento a partir do qual, sera facultado, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a manifestacdo no sistema de sua intencdo de recorrer
contra a decisdo.

11.1.1 Arevogacdo, a anulagdo ou a declara¢do de fracasso da Licitagdo também s3o atos a
partir dos quais o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para manifestacdo de interposicdo de
recursos sera aberto.
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11.1.2 A falta da manifesta¢do do INTERESSADO quanto a inten¢ao de recorrer, na forma e
prazo estabelecidos neste item, importard na decadéncia desse direito, ficando instancia
competente autorizada a adjudicar o objeto ao INTERESSADO declarado vencedor ou, nos
casos de revogac¢do, anulacdo ou fracasso do processo, dar andamento aos
procedimentos administrativos.

11.2 Findado o prazo para manifesta¢do da inten¢do de recurso e havendo manifestado, o
INTERESSADO poder3, a partir do dia atil subsequente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
apresentar suas razdes.

11.2.1 O INTERESSADO desclassificado antes da fase de disputa também podera interpor
recurso.

11.2.2 Os recursos deverdo ser encaminhados ao BANCO DO BRASIL S.A. - DISEC/CESUP
Contratagdes SP, por meio do endereco cesupcontrat.bemserv@bb.com.br, com cépia
para rkaneko@bb.com.br, dirigidos a instancia superior GERENTE DE SETOR, por
intermédio do RESPONSAVEL.

11.3 Apresentado qualquer recurso valido, ficam os demais INTERESSADOS, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes em igual forma e prazo, que
comecard a contar do término do prazo do recorrente, estando assegurada vista dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

11.4 Caberd ao RESPONSAVEL receber, examinar e decidir a respeito dos recursos
interpostos contra suas decisdes no prazo de 5 (cinco) dias Uteis ou, caso mantenha sua
decisdo, encaminha-los nesse mesmo prazo ao GERENTE DE SETOR, para a decis3o final.

11.5 A apresentacgdo de recurso sem a observancia da forma e do prazo estabelecidos nos
itens anteriores importarad decadéncia desse direito, ficando o RESPONSAVEL autorizado a
adjudicar o objeto ao INTERESSADO declarado vencedor.

11.6 N3o serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo e/ou subscritos por
representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para responder
pelo INTERESSADO.

11.7 O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.8 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a instancia
competente poderd adjudicar o objeto e homologar o procedimento licitatério.

12 FORMALIZAGCAO DO CONTRATO

12.1 Apds o julgamento da proposta, a adjudicagdo do objeto e a homologac¢do do resultado
pela instancia competente, o INTERESSADO vencedor sera convocado para assinar o
contrato, na forma da minuta que integra este Edital, que, terd efeito de compromisso
visando a execuc¢do do objeto desta licitacdo.
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12.2 O INTERESSADO vencedor terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da
convocagdo, para assinar o contrato especifico, sob pena de sofrer as penalidades previstas
neste Edital. O prazo para assinar o contrato poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo INTERESSADO vencedor durante o seu transcurso e desde
que ocorra motivo justificado, aceito pelo BANCO.

12.3 As disposi¢des contidas no item 12.2 aplicam-se, também, para a assinatura de aditivo.

12.4 A critério do BANCO, a formaliza¢do do instrumento contratual poderd ocorrer de forma
eletrdnica.

12.5 Nesse caso, ofs) representante(s) do INTERESSADO deverd(do) registrar a(s)
assinatura(s) no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da convoca¢do, mediante acesso a area
restrita do Portal do Fornecedor-PFN (https://fornecedor.bb.com.br) com uso de chave de
acesso e senha previamente cadastrados.

12.5.1 As instru¢des sobre obtencdo e utilizagdo da chave e senha de acesso estdo
disponiveis na Cartilha do Portal Fornecedor (PFN), disponivel no endereco:
https://fornecedor.bb.com.br > Documentos > Cartilha.

12.5.2 O acesso ao ambiente para registro e acompanhamento das assinaturas se dara
pelo seguinte caminho: Acesse a Area Restrita > Contratual > Contratos em Formalizacdo

12.5.3 O acesso de representante do INTERESSADO junto ao Portal do Fornecedor (PFN)
implica responsabilidade legal por todas os atos ali praticados, bem como a presuncdo de
capacidade técnica para realizacdo das transacdes.

12.5.4 Em caso de indisponibilidade do sistema, o prazo necessario ao seu
reestabelecimento ndo serd computado em desfavor do INTERESSADO.

12.5.5 Apds a conclusdo da(s) assinatura(s) do INTERESSADO, o Contrato sera
encaminhado para a(s) assinatura(s) eletrénica(s) do(s) representante(s) do BANCO.

12.5.6 Considerando que o BANCO implementou a avaliagdo de fornecedores por meio de
Due Diligence, e que a referida ferramenta permite aumentar a seguran¢a nas
contratacdes e na gestdo, fica o INTERESSADO ciente da obrigatoriedade de responder e
encaminhar o(s) questionario(s) indicado(s) no(s) Documento(s) n® 12 e 13 da minuta do
contrato, para o e-mail disec.forneceaqui@bb.com.br, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da convocacgdo para assinatura do contrato, observando que a entrega do
questionario respondido é fator determinante para a assinatura do contrato.

12.5.6.1 O preenchimento/encaminhamento do questionario indicado neste item
podera ser dispensado caso o INTERESSADO tenha entregado o mesmo preenchido,
no prazo de 1 (um) ano, contado da data limite para assinatura do instrumento
contratual que o tenha exigido.

12.6 A assinatura do contrato estara condicionada:
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12.6.1 A comprovacio da habilitacio do INTERESSADO vencedor e 3 demonstracio de sua
qualificagdo técnica, conforme item 10;

12.6.2 A apresentacdo do documento (contrato social ou documento equivalente ou
procuracgdo por instrumento publico ou particular, devidamente reconhecido em cartério)
que habilite o seu representante a assinar o contrato em nome da empresa. No caso de
procuracdo com instrumento particular, deverd ser comprovada a capacidade de o
signatdrio nomear procurador, mediante apresentacdo de cdpia do estatuto social ou
contrato social vigente ou, quando se tratar de sociedade andnima, da ata de nomeacgao
do signatario;

12.6.3 Validade da Carta Proposta;

12.6.4 A entrega do Questionario Due Diligence Fornecedor (Documento(s) n® 12 e 13 da
Minuta de Contrato).

12.7 Quando o INTERESSADO vencedor ndo atender ao item acima, ou quando,
injustificadamente, recusar-se a assinar o contrato, poderd ser convocado outro
INTERESSADO, desde que respeitada a ordem de classificacdo, para, apés comprovados os
requisitos habilitatérios e feita a negociagdo, assinar o contrato, sem prejuizo das san¢des
previstas neste Edital.

12.8 A CONTRATADA podera firmar convénio, sem custo adicional, com o Banco do Brasil
S.A., por intermédio de sua agéncia de relacionamento, para processar a folha de pagamento
dos empregados que executarem o servico contratado.

13 GARANTIA CONTRATUAL

13.1 A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a vigéncia do contrato, garantia no
valor equivalente a 5% (cinco por cento) do preco total contratado, devendo apresentar ao
CONTRATANTE, conforme previsdo contratual, o comprovante de uma das modalidades a
seguir:

13.1.1 Fianca Bancaria;
13.1.2 Seguro Garantia; ou
13.1.3 Caugdo em dinheiro.
13.2 Em caso de fianga bancaria, deverdo constar no instrumento, os seguintes requisitos:

13.2.1 Ser emitida por instituicdo financeira idonea, devidamente autorizada a funcionar
no Brasil, que, em nome da CONTRATADA, garante a plena execuc¢do contratual e
responde diretamente por eventuais danos que possam ser causados na execugdo
contratual;

13.2.2 Prazo de validade até 90 (noventa) dias apds o periodo de vigéncia do Contrato;

13.2.3 Registro no Cartdrio de Titulos e Documentos, conforme exigido no art.129 da Lei
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6015/73 (Lei de Registros Publicos);

13.2.4 Expressa afirmacdo do fiador de que, como devedor solidario e principal pagador,
fard o pagamento ao CONTRATANTE, independentemente de interpelacdo judicial, caso o
afiancado ndo cumpra suas obrigacdes;

13.2.5 Declaragdo da instituicdo financeira de que a carta fianca é concedida em
conformidade com o disposto no Artigo 34 da Lei n°® 4.595, de 31 de dezembro de 1964,
nos termos do Artigo Segundo da Resolu¢do CMN n° 2.325, de 30 de outubro de 1996, do
Conselho Monetario Nacional;

13.2.6 Expressa renuncia do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos
artigos 827 e 838 do Cddigo Civil; e

13.2.7 Clausula que assegure a atualiza¢do do valor afiangado.

13.3 N3o serd aceita fianga bancaria que ndo atenda aos requisitos estabelecidos no item 13.2
deste Edital.

13.4 Em se tratando de seguro-garantia:

13.4.1 A apdélice deverd indicar o Banco do Brasil S.A. como beneficidrio e que o seguro
garante o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, no
instrumento contratual, inclusive as de natureza trabalhista e/ou previdenciaria, até o
valor da garantia fixado na apdlice.

13.4.2 Conter cldusula adicional, que possua abrangéncia sobre as A¢des Trabalhistas e
Previdencidrias, até 90 (noventa) dias apds a finalizacdo do contrato, respeitando as
Condic¢des Especiais de Coberturas Adicionais previstas nos anexos a Circular SUSEP N°
662/2022.

13.4.3 Explicitar, na “Expectativa de Sinistro”, que a partir da data em que o
CONTRATANTE tomar conhecimento de ajuizamento de a¢do por reclamante que
reivindique verbas trabalhistas/previdenciarias cobertas e relacionadas ao periodo de
vigéncia da apdlice, o CONTRATANTE devera comunicar imediatamente tal fato a
SEGURADORA, enviando cépia da peticdo inicial. Na comunicacdo deverd constar o
numero do processo judicial permitindo a consulta aos autos pelo representante legal da
SEGURADORA, em se tratando de processo eletrénico;

13.4.4 Consignar, na “Reclamacédo do Sinistro”, que o CONTRATANTE deverd encaminhar
a SEGURADORA cépia da sentenga que reconheceu a sua responsabilidade subsidiaria ao
pagamento das verbas trabalhistas/previdenciarias inadimplidas pelo TOMADOR. Na
hipotese de ACORDO, o CONTRATANTE encaminhard o ACORDO devidamente
homologado e o comprovante de seu pagamento;

13.4.5 Explicitar nas disposi¢des do seguro a possibilidade de o CONTRATANTE realizar,
na hipotese de auséncia de pagamento das verbas trabalhistas, acordos extrajudiciais
perante os terceirizados que participaram da execug¢do do objeto contratual.
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13.4.6 Persistindo duvidas quanto ao vinculo contratual, a SEGURADORA podera solicitar
documentos comprobatérios de que o autor/reclamante trabalhou para o réu/tomador no
contrato principal dentro do periodo de vigéncia. Serd considerada vdlida e
comprobatdria da prestacdo do servico, nas hipdteses de contrato com cessdo de mao de
obra, a documentacdo trabalhista encaminhada pelo tomador e nos sem cessdo de mao
de obra, a declaragdo do tomador apresentada durante a vigéncia do contrato, conforme
as competéncias atendidas.

13.4.7 Com relagdo a ACORDOS, a apdlice e suas respectivas cldusulas devem prever:

13.4.7.1 Os prazos para reembolso e anuéncia prévia para ACORDO, previstos na
apolice, ndo serdo suspensos em caso de solicitacgdo de documentagdo
complementar.

13.4.7.2 Compete a SEGURADORA realizar anadlise da situagdo fatico-juridica da
proposta de ACORDO e enviar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 20(vinte) dias,
sua aceitacdo para com o valor proposto, ou apresentar um valor maximo alternativo
ou ainda, manifestar se enviara preposto para audiéncia.

13.4.7.3 A ndo manifestacdo da SEGURADORA ante a comunicagdo feita pelo
CONTRATANTE de iminente propositura de celebracdo de acordo representard
concordancia presumida da proposta apresentada.

13.4.7.4 Sob a dtica do principio da boa-fé e da publicidade do ato, os ACORDOS
firmados no intervalo entre a notificacdo para anuéncia e a resposta do garante ndo
poderdo ser considerados perda de direito imediato, ficando ressalvada a analise da
situacgdo especifica.

13.4.7.5 A perda de direito ao reembolso ocorrerd se o CONTRATANTE firmar
ACORDO sem a prévia notificacgdo a SEGURADORA de sua intencdo em fazé-lo ou
este ndo for homologado pelo Poder Judiciario.

13.4.8 Explicitar na apodlice de SEGURO que ndo serd necessario o transito em julgado
para acionamento da garantia.

13.4.9 Consignar na apolice do SEGURO que, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora dessa vigéncia.

13.4.10 Cldusulas excludentes e limitantes de cobertura que comprometam
injustificadamente a finalidade da garantia, evidenciando o intuito de se eximir do
pagamento devido em caso de sinistro, implicardo a rejeicdo do CONTRATANTE da
garantia ofertada.

13.4.11 Seguro garantia que ndo demonstre suficiéncia ou adequacgdo as regras deste
Edital poderdo ser rejeitados pelo CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA apresentar
nova garantia em 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo das
san¢des cabiveis.
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13.4.12 Indicar, nos termos da Circular Susep 662, que a ndo manifestacdo da
SEGURADORA ante a comunicacdo feita pelo CONTRATANTE de iminente alteracdo
contratual n3o previamente estabelecida no contrato, representard concordancia
presumida de manutenc¢do da garantia.

13.4.13 N&o serd aceita apdlice que contenha cldusulas contrarias aos interesses do
BANCO.

13.5 O valor em dinheiro depositado em caucdo serd administrado pelo BANCO DO BRASIL
S.A., por meio de aplica¢des financeiras, de comum acordo com a CONTRATADA, que terd
acesso aos extratos de simples verificagdo da conta de caucdo.

13.6 Utilizada a garantia, a CONTRATADA fica obrigada a integraliza-la no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis contado da data em que for notificada formalmente pelo BANCO.

13.7 O valor da garantia somente podera ser disponibilizado a CONTRATADA, 90 (noventa)
dias apds o término ou rescisdo do contrato, desde que ndo possua divida inadimplida com o
BANCO, inclusive as de natureza trabalhista e/ou previdenciaria, e mediante expressa
autorizagdo deste.

13.8 Toda e qualquer garantia a ser apresentada responderda pelo cumprimento das
obriga¢des da contratada eventualmente inadimplidas na vigéncia do contrato e da garantia,
e ndo serdo aceitas se o garantidor limitar o exercicio do direito de execuc¢do ou cobranga ao
prazo de vigéncia da garantia.

14 SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 As seguintes san¢des poderdo ser aplicadas aos INTERESSADOS que participarem do
certame ou aos que forem contratados, conforme o caso, sem prejuizo da repara¢do dos
danos causados ao BANCO pelo infrator:

14.1.1 Adverténcia, quando ocorrer:

14.1.1.1 Descumprimento das obrigac¢des editalicias ou contratuais que ndo acarretem
prejuizos para o Banco;

14.1.1.2 Execucdo insatisfatéria ou pequenos transtornos ao desenvolvimento dos
servicos desde que sua gravidade ndo recomende a aplicagdo da suspensdo
temporaria.

14.1.2 Multa, nos percentuais e condi¢des indicados no contrato:

14.1.2.1 A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des e o seu
valor sera deduzido de quaisquer créditos devidos a CONTRATADA.

14.1.2.2 A CONTRATADA respondera por qualquer prejuizo cujo valor exceda a multa
aplicada, na forma do paragrafo Unico do art. 416, do Cdédigo Civil.

14.1.2.3 O BANCO poderd aplicar a CONTRATADA multa por inexecucdo total ou
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parcial do contrato correspondente a até 20% (vinte por cento) do valor da nota
fiscal/fatura relativa ao més em que ocorreu a irregularidade na execucdo dos
servigos.

14.1.2.4 A multa aplicada a CONTRATADA e os prejuizos causados ao BANCO serdo
deduzidos de qualquer crédito a ele devido, cobrados direta ou judicialmente;

14.1.2.5 A CONTRATADA desde logo autoriza o BANCO a descontar dos valores a ele
devidos o montante das multas a ela aplicadas.

14.1.3 Suspensdo tempordria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com o BANCO e suas subsidiarias, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, quando ocorrer:

14.1.3.1 Apresentacdo de documentos falsos ou falsificados;

14.1.3.2 Atraso na entrega dos documentos previstos no item6.19 , sem as
justificativas aceitas pelo RESPONSAVEL, ou na hipdtese de apresentacio destes em
desacordo com as especificagdes previstas nos termos deste Edital, que, para todos
os efeitos, serd considerada como ndo entregue;

14.1.3.3 Retirada da proposta, sem justificativas aceitas pelo RESPONSAVEL;
14.1.3.4 Recusa em assinar o Contrato, dentro dos prazos estabelecidos pelo BANCO;
14.1.3.5 Reincidéncia de execucdo insatisfatoéria dos servigos contratados;

14.1.3.6 Atraso injustificado na execugdo/conclusdo dos servigos, contrariando o
contrato;

14.1.3.7 Reincidéncia na aplicagdo das penalidades de adverténcia ou multa;
14.1.3.8 Irreqularidades que ensejem a frustracgdo da licitacdo ou a rescisdo contratual;

14.1.3.9 Condenacdo definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

14.1.3.10 Prética de atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitacdo ou prejudicar
a execugdo do contrato;

14.1.3.11 Prdtica de atos ilicitos que demonstrem ndo possuir o INTERESSADO
idoneidade para licitar e contratar com o BANCO;

14.1.3.12 Quando constatada a ma-fé, acdo maliciosa e premeditada em prejuizo do
BANCO.

14.2 As condutas relacionadas nos itens acima poderdo ensejar a aplicacdo de penalidade
diversa daquela inicialmente prevista, que serd sempre decorrente do resultado do
respectivo processo para apuragdo do caso concreto, considerados eventuais atenuantes,
agravantes e reincidéncias.
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14.3 Aplica-se a esta licitacdo e aos contratos dela decorrentes, a responsabilizacdo objetiva
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracdo publica
nacional e estrangeira, na forma da Lei 12.846/2013, de 1° de agosto de 2013.

14.4 Nenhuma sanc¢ao serd aplicada sem o devido processo, assegurada a defesa prévia do
INTERESSADO no prazo de 10 (dez) dias Uteis, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

14.4.1 Nos casos de aplicagdo de san¢do de suspensdo temporaria de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com o BANCO, na fase de licitagdo, serd aberto
prazo de 2 (dois) dias Uteis para apresentacao de recurso, apds a notificacdo da decisdo.

15 DA CONTA DEPOSITO EM GARANTIA

15.1 Os valores dos encargos trabalhistas relativos a férias, adicional de 1/3 sobre férias, 13°
saldrio, multa do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) por dispensa sem justa
causa, bem como encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, adicional de 1/3 sobre férias
e 13° salario, e verbas rescisérias, quando for o caso, serdo deduzidos do montante mensal
devido a CONTRATATA e depositados em Conta-Depdsito Vinculada ("Depédsito em
Garantia"), aberta pelo CONTRATANTE em agéncia do Banco do Brasil, nos termos do
Decreto 9.507/2018.

15.1.1 O depdsito ndo se aplica aos encargos trabalhistas dos servicos extras.

15.2 A abertura e a utilizagdo da Conta-Depésito Vinculada referida no item anterior ndo
acarretardo cobranca de encargos para a CONTRATADA e sua movimenta¢do estard
condicionada a autorizacdo prévia do CONTRATANTE, mediante o atendimento das
condicdes estipuladas pelo contrato.

15.3 As caracteristicas da "Conta Depdsito em Garantia" (Conta-Depdsito Vinculada), bem
como o indice de remuneracdo dos saldos ali existentes, estdo especificados no Anexo n° 15
do Contrato.

15.4 O montante mensal do crédito a ser realizado na Conta-Depdsito Vinculada, deduzido
do valor mensal devido a Contratada, serd igual a soma dos valores das seguintes verbas:

15.4.1 Férias;

15.4.2 Adicional de 1/3 sobre férias;

15.4.3 13° salario;

15.4.4 Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

15.4.5 Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, adicional de 1/3 sobre
férias e 13° salério;

15.4.6 Verbas rescisorias, quando for o caso.

15.5 A retencdo das verbas trabalhistas relacionadas no item15.4 n3do ocorrerd para os
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servigos eventuais.

16 DISPOSICOES FINAIS

16.1 A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contrata¢do, podendo o BANCO
revoga-la, no todo ou em parte, por razdoes de interesse publico, derivadas de fato
superveniente que constitua ébice manifesto e incontornavel comprovado ou anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo, mediante ato escrito e fundamentado,
disponibilizado no sistema para conhecimento dos INTERESSADOS da licitacao.

16.2 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e em seus Anexos observar-se-3a o
que segue:

16.2.1 Excluir-se-3 o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento
16.2.2 Os prazos somente serdo iniciados e vencidos em dias de expediente no BANCO.

16.3 O BANCO poderg, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento das
propostas ou para sua abertura.

16.4 Na ocorréncia de qualquer fato superveniente ou na hipétese de caso fortuito ou de
forca maior serd observado o seguinte:

16.4.1 Se o fato impedir a realizagdo da sessdo publica, esta serd adiada;

16.4.2 Os prazos que estiverem em curso serao suspensos, voltando a correr assim que a
situacdo estiver normalizada.

16.5 O INTERESSADO é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele contidas implicard a
imediata desclassificagdo do INTERESSADO que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido a
vencedora, a rescisdo do contrato, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

16.6 E facultado ao RESPONSAVEL, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da
licitagdo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢do do
processo.

16.7 Os INTERESSADOS intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais
deverdo responder no prazo determinado pelo RESPONSAVEL, sob pena de
desclassificagdo/inabilitacdo.

16.7.1 Todas as comunica¢des deverdo ser feitas por escrito.

16.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento
do INTERESSADO, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata
compreensdo da sua proposta.

16.9 As normas que disciplinam esta Licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da

31



LICITAGAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)

ampliacdo da disputa entre os INTERESSADOS, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, a finalidade e a seguranca da contratacao.

16.10 Todas as condi¢des deste Edital e seus respectivos anexos fardo parte do Contrato,
independentemente de transcrigdo.

16.11 As decisdes referentes a este processo licitatério serdo, quando necessario,
comunicadas aos INTERESSADOS por meio de publicagdo no portal Licitacoes-e.

16.12 O andamento da licitacdo poderd ser acompanhado por qualquer interessado no Portal
Licitagdes (www.licitacoes-e.com.br).

16.13 Os casos nio previstos neste Edital serdo decididos pelo RESPONSAVEL.

16.14 A participagao do INTERESSADO nesta licitagdo implica em aceitagdao de todos os
termos deste Edital.

16.15 O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste

Edital serd o local da realizagdo do certame, considerado aquele a que estd vinculado o
RESPONSAVEL.

S30 Paulo, 29 de Junho de 2026

RENATO KANEKO
Responsavel pela Licitagdo
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ANEXO |
LICITAGAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)

DESCRIGAO DO OBJETO DA LICITACAO

1 OBJETO

1.1. Contratagdo de servigos de Limpeza e Jardinagem em Instala¢bes Prediais, por area, realizados permanentemente e, eventualmente, por acionamento, para diversas dependéncias do Banco do Brasil localizadas no estado do
Piaui ou em local a ser indicado pelo CONTRATANTE, obrigando-se a CONTRATADA a realizar as tarefas constantes nas especificagdes dos servigos (item 9), disponibilizando pessoal necessério para atender a demanda de servigos
indicada pelo CONTRATANTE.

2. ASPECTOS TRIBUTARIOS

21 Aspectos Tributarios

Descri¢do do PBMS Cédigo LC 116 Descrigdo do Cédigo
1 LIMPEZA DE IMOVEIS DE USO-EMP.CONTRATADAS 0710 Limpeza, manutencéo e conservacdo de vias, e logradouros publicos, iméveis etc.
2 LIMPEZA IMOVEL USO- M. OBRA-EVENTUAL 0710 Limpeza, manutencéo e conservacdo de vias, e logradouros publicos, iméveis etc.
3 JARDINAGEM-CONTRATACAO PERMANENTE 0711 Decoracdo e Jardinagem, inclusive corte e poda de arvores
4 JARDINAGEM - CONTRATACAO EVENTUAL 0711 Decoracdo e Jardinagem, inclusive corte e poda de arvores
PANE O INTERESSADO em participar desta contratagdo, para fins de faturamento quanto ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), devera observar que o cédigo do servico vinculado ao objeto contratual,

segundo a Lei Complementar n®116/2003, é o 0710 Limpeza, manutengdo e conservagdo de vias, e logradouros publicos, imdveis etc. e 0 0711 Decoragdo e Jardinagem, inclusive corte e poda de arvores.

3. COMPOSICAO DOS(S) LOTE(S)

3.1.  Lote(s): Unico

3.2 Descrigdo dos Lote(s) e Servigo(s)

Descrigao do Servigo Unidade Padrao (UP) Quantidade
1 LIMPEZA DE IMOVEIS DE USO-EMP.CONTRATADAS m? 52.963 Unico
2 LIMPEZA IMOVEL USO- M. OBRA-EVENTUAL m? 5.296 Unico
3 JARDINAGEM-CONTRATACAO PERMANENTE uT 1 Unico
4 JARDINAGEM - CONTRATACAO EVENTUAL uT 1 Unico
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4.  DEFINICAO ORGAMENTARIA

Item/Subitem orcamentario

Descrigao do item/subitem orcamentario

75.832.130.000 Iméveis de Uso - Limpeza

5. ENQUADRAMENTO LEGAL DA CONTRATACAO

5.1 Licitagdo Eletrénica: Lei 13.303, de 30.06.2016

6. VIGENCIA CONTRATUAL E INiCIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. Vigéncia do Contrato

6.2. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses. A vigéncia do contrato poderd ser prorrogada pelo prazo de até 60 (sessenta) meses.

6.3. O prazo de vigéncia sera contado a partir do dia 14/11/2026 (data de inicio dos servigos).

7. HABILITACAO

7. Qualificagdo Técnica

VANR Para fins de qualificagdo técnica, a licitante deverd comprovar que ela administra/administrou servigos terceirizados, conforme o item 10.3.4 do edital.

8. GARANTIA FINANCEIRA DA EXECUCAO CONTRATUAL

8.1.  Serd exigido garantia financeira no percentual equivalente a 5% do valor total do contrato.

9. ESPECIFICACOES TECNICAS E CONDICOES PARA PRESTAGCAO DOS SERVICOS

9.1. LIMPEZA PERMANENTE

9.1.1. A contratagdo toma por base as dreas a serem limpas e conservadas e sua periodicidade, incluindo-se as salas de autoatendimento, quiosques, PA e PAE.

9.1.2. O contrato prevé também a execugdo de pequenas tarefas de jardinagem, tais como irrigagdo das plantas (vasos e jardins) e remoc&o de detritos e folhas secas.

9.1.3. Nas agéncias (Varejo, Estilo, Empresa), as dreas de atendimento e de circulagdo interna devem ser limpas fora do horério de expediente ou de atendimento ao publico, antes da abertura ou apds o seu fechamento.
9.1.4. As salas de autoatendimento (SAA) devem ser limpas no minimo duas vezes durante o horério de atendimento ao publico.

9.1.5. Nos dias Uteis o horario de limpeza da SAA ndo deve ser superior ao contratado para os ambientes internos.

9.1.6. A limpeza das areas contratadas, apds o horério de expediente ou de atendimento ao publico, deve ocorrer até as 22 horas, a fim de que ndo se caracterize o horario noturno (22:00 as 05:00 horas).

9.1.7. Por motivo de seguranca, deverd ser priorizado o fornecimento dos servigos até as 17 horas, evitando os horarios da noite.
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9.1.8. A limpeza durante o horério de atendimento, inclusive nas salas de autoatendimento e quiosques, quando necessaria, exige o isolamento e a demarcagdo da drea com a colocagdo de avisos ou placas de seguranga que
advirtam sobre o piso molhado e a necessidade de cuidado.

9.1.9. A limpeza aos sébados, quando solicitada, ndo gera custo adicional nem pode ser cobrada a parte, vez que as CCTs (Convengdes Coletivas de Trabalho) preveem jornada de 44 horas semanais de trabalho para os
empregados (8 horas por dia, de segunda a sexta-feira e 4 horas aos sébados).

9.1.10. Nos edificios do Banco do Brasil constituidos sob o regime de Condominio, a CONTRATADA sera responsavel pela limpeza e jardinagem de todos os prefixos localizados/lotados na edificagdo, abrangendo areas internas,
externas, jardins, fachadas, calhas, caixas d'dgua etc.

9.2. DIMENSIONAMENTO DAS EQUIPES: a CONTRATADA devera dimensionar sua equipe de execugdo a seu critério, respeitados o horario de trabalho e as especificagdes dos servigos, bem como a legislagdo vigente e as
disposi¢des contidas em acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalentes das categorias responsaveis pela prestagdo das tarefas descritas neste documento, observando as cargas horarias minimas e informag&es
constantes no ANEXO A, deste documento. Para edificios em regime de Condominio, o dimensionamento de postos de trabalho abrange toda a edificagdo (areas internas, externas, jardins, fachadas, calhas, caixas d'agua etc.).

Observagdo: a inclusdo de postos com jornada parcial, deverd atender ao estabelecido em CCT e/ou no art. 58-A da CLT (verificar de acordo com a CCT da regido).

EQUIPE ESPECIFICA VOLTADA PARA AREAS ESPECIAIS

9.2.1.1. A previsdo desta equipe poderd ocorrer para as dependéncias instaladas em edificios com caracteristicas que determinem a necessidade de limpeza especial (grandes areas envidragadas, piso que enseja cuidados especiais,
persianas, lustres de cristal etc.).

9.21.2.  Havendo a equipe especifica para a limpeza de areas classificadas como especiais, esta se encarregara da limpeza pesada.

9.2.1.3.  Acriagdo da equipe especifica visa ndo desfalcar a equipe diaria quando da limpeza de tais ambientes e dimensionar nimero de mao-de-obra compativel com a limpeza didria a ser executada.

9.2.1.4. O custo apresentado com a equipe especifica devera onerar o contrato proporcionalmente a periodicidade de execugdo do servigo. Deverd ser considerada, no caso de dependéncias que exijam maior nimero de
contratados, a redugdo da equipe didria em face da equipe especifica.

9.21.5.  Alimpeza quinzenal, mensal e semestral (calhas, caixas de gordura, fachadas, caixas d'dgua, cisternas e/ou reservatdrios de agua, e lavagem e secagem de carpetes) podera ser executada pela equipe especial.

9.2.2. Para o correto dimensionamento das equipes, o processo de contratagdo prevé a realizagdo de vistoria, por representantes das empresas licitantes, nas dependéncias onde serdo prestados os servigos de Limpeza e
Jardinagem, conforme disposicdes do item 3.11 do edital.

9.3.  RELAGAO DE TAREFAS

9.3.1. As tarefas abaixo relacionadas poderdo ser alteradas na frequéncia (didria, semanal, quinzenal etc.) conforme a necessidade da dependéncia se devidamente justificado e analisado o custo/beneficio da alteragdo:
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I. DIARIAMENTE

a) varrer todas as areas internas e externas;
b) lavar e desinfetar os compartimentos sanitarios;
c) limpar os vidros das divisGes, dos guichés e das portas;

d) limpar os equipamentos de autoatendimento com flanelas secas e quando necessario, para remogdo de manchas, utilizar flanelas levemente umedecidas em agua. Para os monitores de video, utilizar flanelas levemente
umedecidas em dgua ou solugdo adequada para revestimento antiestatico;

e) passar aspirador nos tapetes e carpetes;

f) recolher, remover e transportar os detritos e residuos em geral, transportando-os para lugares indicados pelo Banco. Nas dependéncias incluidas no programa de ecoeficiéncia, atentar, para a padronizag¢do das cores do saco de
lixo de cada residuo;

g) limpar os cestos de despejos;

h) remover, transportar e/ou manejar, eventualmente, mdveis, utensilios, maquinas e equipamentos;

i) guarnecer os banheiros com papel higiénico, papel toalha e sabo liquido nas saboneteiras das pias;

j) limpar e higienizar todos os bebedouros;

k) limpar os sanitarios, pias e espelhos;

1) limpar e lavar os depésitos de lixo;

m) manter limpo o piso das copas;

n) manter limpas as areas de manipulagdo de alimentos (pias, bancadas, mesas etc.);

o) limpar os eletrodomésticos e moveis existentes nas copas;

p) limpar os equipamentos de informatica, telefones, bancadas, estagdes e mesas de trabalho e guichés de caixa;

q) pesar os sacos de lixo do material orgénico/misturado, utilizando equipamento da CONTRATADA e registrar o peso em quilogramas (kg) de cada saco recolhido, conforme modelo de relatério abaixo:

Data Peso Organico / Misturado (kg)

r) manter a planilha referida em local de facil acesso aos funciondrios da dependéncia, que registrardo em sistema interno a quantidade mensal de residuos recolhidos, por tipo.

Il. DUAS VEZES POR SEMANA
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a) limpar os metais, estofados, quadros, espelhos e portas, removendo-os, se necessario.
1Il. SEMANALMENTE

a) limpar e polir, com produto apropriado, os espelhos metalicos das tomadas de piso;

b) limpar o mobiliario revestido de laminado/férmica, com esponjas levemente umedecidas em dgua e saponaceo neutro, passando pano seco em seguida;
c) revisar os servigos diarios;

d) bater, limpar e remover os capachos;

e) remover completamente o pé dos méveis, peitoris, balcdes, divisGes, guichés, ventiladores;

f) executar pequenas tarefas de jardinagem envolvendo irriga¢do das plantas, vasos, jardins e remog&o de detritos e folhas secas;

g) lavar as areas externas, preferencialmente com agua de reuso;

h) limpar os porta-objetos;

i) higienizar os refrigeradores e frigobares.

IV. QUINZENALMENTE

a) limpar os vidros internos e janelas em geral, nas duas faces;

b) conservar as persianas, limpando-as com produtos apropriados;

c) lavar as escadas;

d) aplicar o Check-list Prevenc¢do e combate aos focos de mosquitos Aedes Aegypti (Documento n° 11 do contrato);
e) limpar ralos e grelhas.

V. MENSALMENTE

a) limpar externa e internamente os globos de luz, luminarias em geral e materiais de sinalizagdo visual, conforme discriminado no Documento n® 18 do contrato;
b) limpar, usando produto apropriado, os sofas e poltronas, removendo-os ou transportando-os, se necessario;

c) aspirar piso suspenso;

d) clarear os pisos lavaveis;

e) limpar os tetos, portas, paredes e rodapés.

VI. SEMESTRALMENTE

a) limpar as calhas, caixas de gordura, fachadas, caixas d'agua, cisternas e/ou reservatérios de dgua, e lavar os carpetes com extratora e secar com equipamento especifico.

9.31.1.  ACONTRATADA devera fornecer, até a data de inicio de vigéncia do contrato, cronograma contendo a data prevista de realizagdo dos servigos semestrais a serem executados no periodo, conforme modelo abaixo:

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DOS SERVICOS SEMESTRAIS
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CONTRATO XXXX.XXXX.XXXX —CONTRATADA XXXXXXXXXXOXXXKXXXXX

PREFIXO  SB NOME JANEIRO FEVEREIRO ~ MARCO  ABRIL  MAIO  JUNHO  JULHO AGOSTO SETEMBRO ouTuBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

Observagoes

1) O cronograma de execugdo dos servicos semestrais devera conter a informagdo dos meses em que os servigos serdo realizados, devendo a CONTRATADA assinalar com um “X" nos meses programados para a realizagdo dos
servigos semestrais. Exemplo: margo e setembro.

2) O documento “Cronograma de Execugdo dos Servicos Semestrais” apresentado pela CONTRATADA estd condicionado a aprovagdo do CONTRATANTE. Eventuais ajustes no cronograma poderdo ser solicitados pela
CONTRATADA, excepcionalmente, mediante justificativa aprovada pela CONTRATANTE, apds a apresentagdo dos relatérios de atendimento dos servigos do semestre anterior.

3) O cronograma devera ser encaminhado para o e-mail cesup.fiscalservicos@bb.com.br, com o titulo “CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO SEMESTRAIS — CONTRATO AAAANNNNNNNN.

4) O RAT (Relatério de Atendimento) dos servigos de limpeza semestrais (calhas, caixas de gordura, fachadas, caixas d'dgua, cisternas e/ou reservatérios de agua, lavagem e secagem de carpetes), contendo a data da efetiva
realizagdo dos servicos em cada dependéncia, a assinatura e carimbo da dependéncia e assinatura da CONTRATADA, conforme modelo no Documento do Contrato (Documento n° 19), deverd ser anexado pela CONTRATADA na
respectiva Ordem de Servigo (OS), via Portal do Fornecedor, conforme modelo de Relatério de Atendimento (RAT) no Documento n°® 19 do contrato, até o dltimo dia Gtil do més agendado para atendimento do prefixo/subordinada.

9.3.2. RELACAO DE TAREFAS A SEREM EXECUTADAS NAS AREAS DE AUTOATENDIMENTO

a) varrer todas as areas internas e externas;
b) limpar os vidros das divisGes, dos guichés e das portas;
c) passar flanela nos metais, estofados, quadros, espelhos, portas, quando houver, removendo-os, se necessério;

d) limpar os equipamentos de autoatendimento com flanelas secas e quando necessario, para remogdo de manchas, utilizar flanelas levemente umedecidas em agua. Para os monitores de video, utilizar flanelas levemente
umedecidas em dgua ou solugdo adequada para revestimento antiestatico;

e) recolher detritos em geral, transportando-os para lugares adequados;
f) limpar os cestos de despejos;

g) recolher, remover e transportar o lixo;

h) clarear os pisos lavéveis;

i) arrumar e organizar os impressos e folders nos balcdes/mesas de clientes.

9.3.3. OBSERVAGOES GERAIS SOBRE A LIMPEZA

a) Alimpeza de dreas internas ou externas, escadas e hall de elevadores, durante o horario de expediente serd feita com isolamento da respectiva area e colocagdo de avisos/placas de alerta e recomendacdo de CUIDADO.

b) E vedada a utilizagdo de 4cido ou soda caustica em qualquer tipo de revestimento de pisos, tetos e paredes, inclusive das fachadas.

c) Na limpeza de pisos encerados, usar vassouras de pelo.

d) Para pisos vinilicos/paviflex e laminados/férmica, utilizar esponja ndo abrasiva imida e saponacea. Ndo empregar solvente, gasolina, querosene, palha de ago, agua sanitaria ou cera.

e) Autilizagdo de cera também é vedada para o piso de escadas, hall de circulagdo e saidas de emergéncia.

f) Pisos Elevados: Ndo molhar, mesmo que o revestimento seja lavavel e utilizar apenas pano umedecido com 4dgua e sab&o neutro.

g) Pisos e Paredes de Marmore ou Granito: usar pano umedecido com dgua e sabdo neutro.

h) Areas com Tomadas de Piso: n3o jogar dgua.

i) Tetos e Paredes: Utilizar esponja imida com sab&o neutro quando revestidos com pintura. Remover manchas de mofo com um pano umedecido com dgua sanitaria. Manchas de éleo ou gordura devem ser removidas com esponja
Umida de detergente a base de amoniaco. No caso de laminados (férmica), usar pano umedecido com alcool (nunca utilizar produtos a base de petréleo).

j)  Portas e Janelas: se de aluminio, utilizar vaselina liquida aplicada com pano seco e remover o excesso com outro pano seco limpo (ndo usar produtos que contenham acido, palha de aco ou qualquer outro produto abrasivo); se
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pintadas ou envernizadas, usar pano limpo umedecido em 4dgua e sabdo neutro (ndo usar alcool, palha de ago ou detergentes); se enceradas, usar flanela e cera incolor em pequenas quantidades.

k) InstalagSes Elétricas: usar aspirador de pé para retirar clipes ou grampos; limpar as luminarias e difusores com espanador.

1) Antes de ligar os equipamentos de limpeza, deverdo ser certificadas as voltagens das tomadas.

m) Equipamentos Sanitarios: limpar as lougas com sab&o neutro e detergente biodegradavel. Para bancadas de pia, em marmore, granito ou inox, usar esponja umedecida em dgua e sab&o ou detergente (ndo utilizar palha de ago).
n) Revestimentos em Azulejos e Ceramica: utilizar 4gua sanitaria ou escova com saponaceo, para limpeza de rejuntamento. E recomendavel a lavagem a vapor.

0) Sempre que possivel utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza dos mdveis e eliminar o uso de "lustra méveis", evitar fazer a limpeza de bocais (e outras
partes manusedveis) com produtos potencialmente alergénicos.

9.3.4. LIMPEZA DE FACHADA

9.3.4.1.  Conceito: Fachada é tudo aquilo que compde a area visivel das faces de um imdvel, o que resulta num conjunto visivel harmonioso. Assim, a limpeza de fachada devera abranger as areas frontal, laterais e fundo do imével,
contemplando as paredes externas, esquadrias, vidros, portas, janelas, sacadas e portdes de garagem que fazem parte da mesma.

9.3.4.2.  ACONTRATADA devera destacar empregados capacitados, se necessario, para operar equipamento especifico para execugdo dos servigos de limpeza de fachada.

9.3.4.3.  Alimpeza da fachada devera ser realizada sob responsabilidade técnica de profissional habilitado do quadro da empresa, ou por ela contratado. De acordo com as caracteristicas de cada edificagdo, caberd a CONTRATADA
disponibilizar equipamentos especificos para a execu¢do adequada da limpeza da fachada, tais como andaime, géndola, balancim, plataforma elevatéria, dentre outros.

9.3.4.4. Ainexisténcia de pontos de ancoragem ou eventuais obstaculos relacionados as caracteristicas da edificagdo ndo isenta a CONTRATADA de buscar solu¢bes alternativas para execugdo dos servigos, a exemplo da utilizagdo
de plataforma elevatdria.

9.3.4.5.  Quando exigivel,a CONTRATADA deverd comunicar previamente sobre o funcionamento/utilizagdo do equipamento a Delegacia Regional do Trabalho (DRT).

9.3.4.6. A CONTRATADA ndo devera usar o equipamento em dias chuvosos ou sob ventos fortes.

9.3.4.7. A CONTRATADA deverad planejar o uso do equipamento de modo a evitar ou reduzir a possibilidade de acidentes em decorréncia da queda de objetos, materiais e produtos quimicos de limpeza sobre transeuntes nas vias
publicas préximas ao edificio, ou nos patios internos do Banco.

9.3.4.8. Para limpeza de vidros externos, quando da necessidade de utilizagdo de equipamento especifico (andaime, géndola, balancim, plataforma elevatdria etc.) e acessérios de seguranga, a CONTRATADA devera observar, no
que couber, as recomendagdes constantes das normas NBR-6494 (seguranca em andaimes), NBR-5674 (manuteng&o de edificagdes-procedimentos) e normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho NR-06 e NR-18.

9.3.4.9. A CONTRATADA devera fornecer a seus empregados todo o equipamento de prote¢do individual — EPl adequado ao tipo de servigo, em especial contra quedas de altura e prote¢do para a cabega.

9.3.4.10. A CONTRATADA devera destacar para a execugdo dos servigos apenas trabalhadores que possuam atestado médico de aptiddo para trabalhos em alturas.
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9.3.4.11. A CONTRATADA devera fornecer aos trabalhadores orientagdo e treinamento especificos quanto a operagdo dos equipamentos e medidas de seguranga a serem observadas em cada situagdo de uso e os meios
apropriados de realizagdo de suas tarefas. Referido treinamento poderd ser feito pelo préprio fabricante/instalador do equipamento.

9.3.4.12. A CONTRATADA devera providenciar, em solo, a sinalizagdo de seguranca evitando a passagem de transeuntes embaixo da géndola.

9.3.4.13. A CONTRATADA devera observar a sinalizagdo de seguranca: instrugdo de operagdo e uso, capacidade de carga do equipamento, se houver, instrugées de prevencdo de acidentes, procedimentos de emergéncia,
obrigatoriedade do uso de EPI e outros procedimentos que julgar conveniente.

9.3.4.14. Osempregados da empresa contratada deverdo manusear com o cuidado necessario, os materiais de limpeza transportados no equipamento, de modo a evitar acidentes em decorréncia de queda.

9.4. LIMPEZA DE CARPETES

9.4.1. A CONTRATADA devera disponibilizar extratora e secadora de carpetes para a execugdo da lavagem e secagem das areas acarpetadas das dependéncias do Banco, alcangadas por este contrato.

9.4.2. Na limpeza de carpetes por extragdo, a extratora injeta uma solugdo no interior das fibras e, em sequéncia, faz a sucgdo de toda a sujidade existente que fica acondicionada dentro de um tanque de recuperacdo. Essa solugdo
aplicada é composta por ativos desodorizantes, desengordurantes e antimofo, que removem as manchas, promovendo uma higienizagdo profunda.

9.4.3. J4 o uso de secador de carpetes diminui o tempo de espera da secagem quando utilizado corretamente (soprando o ar em uma dire¢do continua com o cho, ou seja, ndo para cima ou diretamente no chdo, e, quando movidc
de posi¢do a cada uma ou duas horas).

9.4.4. A CONTRATADA devera utilizar os equipamentos (extratora, secadora e aspirador de pd) em horario apropriado a fim de evitar transtornos e exposi¢do excessiva de ruidos aos funcionarios e clientes do Banco. Esse horério
devera ser negociado com o primeiro gestor de cada unidade beneficiada.

9.4.5. A CONTRATADA devera fornecer aos seus colaboradores todas as orientagGes e treinamentos necessarios para o manuseio de extratora e de secador de carpete. Esse treinamento podera ser efetuado pelo préprio
fabricante/revendedor dos equipamentos.

9.4.6. A CONTRATADA deverd sinalizar as areas que estdo sendo limpas para evitar acidentes.

9.5. LIMPEZA VOLANTE EM SAA, PAB, PAE E QUIOSQUES (POR ROTEIRO)

9.5.1. A prestacdo dos servicos de limpeza volante nas Salas de Autoatendimento (SAA), Postos de Atendimento Bancario (PAB) e Eletrénico (PAE) e Quiosques (QSQ) sera realizada pela empresa contratada por roteiro que
contemple varias areas.
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9.5.2. Quando da realizagdo dos servigos de limpeza constantes do item 9.3.2 nas areas de autoatendimento, fora do horario de funcionamento da dependéncia, a CONTRATADA devera transportar material de limpeza especifico e
equipamentos, incluindo os avisos/placas de seguranga com a indicagdo “piso molhado, cuidado”, uma vez que, por questdes de seguranga, ndo serad admitida a hipdtese de acesso ao interior da dependéncia para a obtengdo de
produtos ali armazenados e destinados ao uso no horario de expediente.

9.5.3. A CONTRATADA se compromete a, durante a prestagdo dos servigos, ndo incomodar os clientes que eventualmente estejam utilizando o autoatendimento durante a realizagdo das tarefas, tratando-os com cordialidade.
Quando a area de autoatendimento ndo comportar, no mesmo ambiente, a presenca do cliente e o profissional da limpeza, o contratado devera aguardar que a area seja desocupada para o inicio da execugdo dos servigos.

9.5.4. A CONTRATADA se obriga a fornecer mensalmente ao CONTRATANTE, via e-mail cesup.fiscalservicos@bb.com.br, a escala de realizagdo dos servigos contendo nome completo dos executantes, data, horario e local da
execugdo dos servigos, informando tempestivamente as alteragdes.

9.5.4.1.  Aescala de realiza¢do dos servicos de limpeza volante em SAA, PAB, PAE e quiosques (por roteiro), contendo a identificagdo dos profissionais responsaveis pela execugdo dos servigos deve ser arquivada no dossié do
contrato. Cépia desse documento deve ser fornecida ao servigo de vigilancia da Unidade.

9.5.42.  ACONTRATADA se compromete a fornecer documento com a retificagdo tempestiva de qualquer alteragdo na escala de realiza¢do dos servigos.

9.5.5. O CONTRATANTE poder3, na forma que julgar conveniente, exercer ampla fiscalizagdo para o fiel cumprimento das condigdes estipuladas.

9.5.6. A fiscalizagdo dos servigos executados nas areas de autoatendimento serd efetuada mediante visita de representante do CONTRATANTE nos locais da prestagdo dos servigos, bem como verificagdo do contetdo existente
das imagens geradas pelo CFTV — circuito fechado de Televisdo, e outros meios que julgar conveniente.

9.5.7. Devera ser priorizada a execugdo dos servigos até as 17:00 horas, evitando periodo noturno, por motivos de seguranga.

9.6. LIMPEZA EVENTUAL, POR ACIONAMENTO

9.6.1. Caracteriza-se como Servigo Eventual, o servi¢o de limpeza que seja demandado com frequéncia irregular e com poucas ocorréncias, a exemplo de limpeza durante ou apds reforma da Unidade.

9.6.2. Durante a vigéncia do contrato, o CONTRATANTE podera solicitar a execugdo de servigos de limpeza eventual, que serdo pagos conforme valores diarios ou unitarios discriminados no Demonstrativo de Orgamento de
Custos.

9.6.2.1. Os servigos que poderdo ser solicitados por acionamento sdo aqueles dispostos no item 9.3, inclusive os de periodicidade MENSAL e SEMESTRAL, devendo a CONTRATADA se abster de realizar outros servicos ali ndo
previstos.

9.6.3. O servigo de limpeza eventual, por acionamento, tem carater eventual, e serd pago de acordo com o acionamento, até o limite de 10% do valor global contratado para a prestagdo dos servigos de limpeza, respeitado o

exercicio financeiro.
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Observagao: o limite de 10% referido nos itens 9.6.3 e 9.7.9 engloba a limpeza eventual por acionamento e a limpeza especial para sinistros.

9.6.4. Os servigos de limpeza de calhas, caixas d'agua, fachadas e cisternas e/ou reservatérios de 4gua, de periodicidade SEMESTRAL, serdo acionados por Ordem de Servico Preventiva ou Corretiva (OS), no Portal do Fornecedor,
conforme item 9.3.1.1.

9.6.5. O servigo de limpeza eventual podera ser solicitado pelas prdprias dependéncias usudrias diretamente a contratada através da Plataforma Digital de Suprimentos (PDS). Na solicitagdo é necessario informar datas,
quantidade de postos e demais informagdes relevantes para a execugdo dos servigos.

9.6.6. O prazo de resposta da CONTRATADA para os pedidos de limpeza eventual sera de até 48h (quarenta e oito horas) contadas do encaminhamento da Ordem de Servigo — OS via Portal do Fornecedor a CONTRATADA.

9.6.6.1. Na resposta, a CONTRATADA deve indicar a data de atendimento e o(s) funcionario(s) que irdo executar o servico. O prazo de atendimento podera ser alterado mediante justificativa da CONTRATADA, desde que haja
concordancia do CONTRATANTE.

9.6.6.2. A data de atendimento informada na resposta referida no item 9.6.6.1 serd considerada como prazo de atendimento para fins de aplicagdo do Acordo de Nivel de Servigos (ANS — Documento n° 20 do contrato) e eventuais
sangdes previstas em contrato em casos de atraso ou inexecugdo.

9.6.7. O ateste da execugdo do servigo devera ser anexado pela CONTRATADA na respectiva Ordem de Servigo (OS), via Portal do Fornecedor, conforme modelo de Relatério de Atendimento (RAT) no Documento n° 19 do
contrato.
9.6.8. Os custos diarios dos servicos eventuais de Limpeza ndo poderdo exceder em mais de 50% (cinquenta por cento) o valor didrio proporcional proposto para os servicos de limpeza permanente com as mesmas

caracteristicas.

9.7. LIMPEZAESPECIAL PARA SINISTROS, POR ACIONAMENTO

9.7.1. Caracteriza-se como limpeza especial para sinistros, o servico de limpeza que seja demandado para situagdes atipicas ou eventos imprevisiveis, normalmente relacionados a intempéries, fenémenos naturais, calamidades
publicas ou acidentes, tais como: incéndios, infestagdo de pragas, enchentes, alagamentos, inundagdes, vendavais, dentre outros, e que comprometam a continuidade do atendimento a clientes e usuarios do CONTRATANTE no(s)
ponto(s) de atendimento impactado(s). Assim, o objetivo do acionamento da limpeza especial para sinistros é garantir a retomada do funcionamento regular em condicdes salubres da(s) dependéncia(s) do CONTRATANTE,
impactadas pelos eventos listados acima.

9.7.2. Durante a vigéncia do contrato, o CONTRATANTE poder3 solicitar a execugdo de servigos de limpeza especial para sinistros, que serdo pagos conforme acionamentos e valores diarios ou unitarios discriminados no
Demonstrativo de Orcamento de Custos.

9.7.3. O acionamento dos servicos somente ocorrera apds inspegdo prévia, a cargo do CONTRATANTE, de forma a garantir a inexisténcia de areas de risco e danos estruturais que comprometam a seguranga do local. Apds
realizada a inspe¢do prévia do local, o CONTRATANTE notificara a CONTRATADA ao identificar uma situagdo de sinistro que requeira o acionamento da limpeza especial.

9.7.4. A CONTRATADA compromete-se a iniciar os servi¢os de emergéncia no prazo maximo de até 24 (vinte e quatro) horas, apds o envio de Ordem de Servico. Qualquer prorrogagdo do prazo fixado devera ser negociada entre
as partes.
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9.7.5. CONTRATANTE e CONTRATADA devem manter comunicagdo continua durante a execugdo das atividades de limpeza e recuperag&o, garantindo uma coordenacdo eficiente.

9.7.6. A CONTRATADA devera disponibilizar equipe especializada em realizar agées emergenciais de contengdo e mitigagdo de danos, com vistas a providenciar a limpeza profunda e descontaminag¢do do ambiente, restaurando a
funcionalidade dos ambientes e as condi¢bes de trabalho da Unidade, atentando a um dimensionamento minimo de postos didrios, a ser acordado com o CONTRATANTE, bem como a utiliza¢do de todos os materiais e equipamentos
necessarios a plena e satisfatdria execugdo dos servigos.

9.7.7. Considerando a natureza do servigo, sera permitida a sua subcontratagdo, obedecendo os requisitos abaixo:

9.7.7.1. A CONTRATADA deve exigir da SUBCONTRATADA as mesmas regras de idoneidade exigidas quando de sua contratagdo, mediante termo de compromisso no sentido de eliminar quaisquer praticas ilegais, imorais ou
antiéticas, observando, especialmente, o principio da dignidade da pessoa humana, garantindo, assim, os direitos dos trabalhadores previstos na Constituicdo Federal, quando na execucdo de servigos no seio da Administragdo
Publica.

9.7.7.2. A CONTRATADA devera se abster de subcontratar empresa prestadora de servigos que:
a) seja inidénea;

b) desrespeite as garantias legais dos trabalhadores;

c) utilize m3o-de-obra infanto-juvenil;

d) faga uso de mao-de-obra escrava ou analoga a condigdo de escravo;

e) faga uso de materiais sem registro na ANVISA ou certificagdes dos érgdos competentes;

f) ndo adote praticas sustentaveis nos negdcios.

9.7.8. A CONTRATADA se responsabiliza inteiramente pelos servigos executados pela SUBCONTRATADA.

9.7.9. O servigo de limpeza especial para sinistros tem carater pontual, e serd pago de acordo com o acionamento, até o limite de 10% do valor global contratado para a prestagdo dos servicos de limpeza permanente,
respeitado o exercicio financeiro.

Observagdo: o limite de 10% referido nos itens 9.6.2 e 9.7.9 engloba a limpeza eventual por acionamento e a limpeza especial para sinistros.

9.7.10. TAREFAS

9.7.10.1.  As tarefas serdo executadas conforme o tipo de ocorréncia e a necessidade, com o objetivo de restabelecer o funcionamento regular da(s) dependéncia(s) impactada(s). Exemplos de tarefas:

9.7.10.2. Situagdes de enchente / inundacdo:
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a) remogdo imediata da 4gua acumulada, através da utilizagdo de equipamentos profissionais especificos para tal finalidade, a exemplo de aspiradores industriais, extratoras, secadoras, dentre outros;
b) hidrojateamento para limpeza profunda em superficies de concreto e outros, com o intuito de retirada de terra, lama, lodo e outros residuos;

c) desinfecgdo das areas afetadas para evitar a proliferagdo de bactérias, fungos e outros contaminantes;

d) utilizagdo de desumidificadores e ventiladores para secagem répida das areas inundadas;

e) varri¢do, raspagem e lavagem da drea externa;

f) limpeza de mesas, cadeiras, estag¢des de trabalho, guichés de caixa e terminais de autoatendimento para a remogao de residuos provenientes da enchente/inundaggo.
9.7.10.3. Situagdes de incéndio:

a) remogado de residuos (cinzas, fuligem, destrogos e outros materiais danificados pelo fogo);

b) limpeza da fuligem com técnicas e produtos especificos;

c) neutralizagdo e eliminag&do dos odores, incluindo o uso de desodorizadores e técnicas de purificagdo do ar;

d) limpeza e desinfec¢do de superficies e objetos, para remover a sujeira e a contaminagdo causada pelo incéndio.

9.7.11.  EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

9.711.1. A CONTRATADA deverd disponibilizar todos equipamentos e materiais especificos, que se fagam necessarios para garantir a qualidade da execucdo dos servicos em sua plenitude, de acordo com a necessidade de cada
evento, a exemplos de:

a) Equipamentos: maquinas extratoras; desumidificadores e ventiladores de alta poténcia; lavadora de alta pressdo, escada, aspirador industrial, limpadoras a vapor, lavadora de piso; mangueiras de longa extens3o; carrinho de méao;
enxada; garfo curvo; pa de concha; vassoura de ago; vassourdo de cabo inclinado etc.

b) Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) adequados, incluindo, conforme a necessidade: botas de PVC — cano médio, botas de borracha com palmilha de ago, botina bidensidade anti-pérfuro, calcado de seguranga (bota de
couro, solado isolante), capacete de seguranga com isolamento para eletricidade, luva impermeavel, luva de seguranca em poliéster e revestimento em borracha nitrilica, luva de raspa/vaqueta para trabalhos risticos, mangote de
raspa, mascaras respiratorias e de protegdo, 6culos de protecgdo, roupas de protegdo, como cal¢a com fita reflexiva, jaqueta manga longa com reflexivo (NBR 15.292), capa de chuva com reflexivo etc.

c) Materiais: materiais absorventes, como panos de microfibra, esponjas e mops; produtos de limpeza profissionais, como desinfetantes, sanitizantes, desengraxante, hipoclorito, clareadores de piso, desincrustantes; sacos de lixo
resistentes para evitar rasgos; sinalizagdo de seguranca: placas de “piso molhado” e fitas de isolamento para delimitar areas afetadas e evitar acidentes com clientes e funcionarios.

9.712.  Os custos didrios dos servigos de Limpeza Especial para Sinistro ndo poderdo exceder em mais de 100% o valor didrio proporcional proposto para os servicos de limpeza de carater permanente.

9.7.13. A data de atendimento referida no item 9.7.4 serd considerada como prazo de atendimento para fins de aplicagdo do Acordo de Nivel de Servigos (ANS — Documento n° 20 do contrato) e eventuais san¢des previstas em
contrato em casos de atraso ou inexecugdo.
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9.7.14. O ateste da execugdo do servigo devera ser anexado pela CONTRATADA na respectiva Ordem de Servigo (OS), via Portal do Fornecedor, conforme modelo de Relatério de Atendimento (RAT) no Documento n° 19 do
contrato.
9.7.15. Os valores dos servicos de Limpeza Especial para Sinistro deverdo ser estimados por diaria de 01 (um) posto de 8 (oito) horas, considerando o custo de alocagdo da m&o-de-obra, somado ao valor de todos os

materiais/equipamentos necessdrios a satisfatdria execugdo do servico.

9.7.16.  Os custos com acionamento de postos para dos servigos de Limpeza Especial para Sinistro seguirdo a tabela de precos vigente, conforme Demonstrativo de Orcamento de Custos ( Documento n® 2 do contrato).

9.8. MARCAS E QUANTIDADES DE PRODUTOS, MAQUINARIOS, UTENSILIOS DE LIMPEZA, E PRATICAS SUSTENTAVEIS

9.8.1. A CONTRATADA devera utilizar produtos de limpeza de primeira qualidade de modo a ndo prejudicar a satide das pessoas e ndo causar danos as areas a serem limpas. Caso as dependéncias considerem os materiais
inadequados/baixa qualidade, a contratada deverd substitui-los sob pena de caracterizar irregularidade/falha contratual.

9.8.2. A CONTRATADA devera fornecer a seus empregados todo o equipamento de protecdo individual — EPI adequado a prestagdo dos servigos de limpeza.
9.8.3 A contratagdo ndo tem por objetivo a aquisigdo de produtos ou utensilios de limpeza, mas a prestagdo de servicos com qualidade e presteza, segundo as necessidades do CONTRATANTE.
9.8.4. A defini¢do de marcas e quantidades é de responsabilidade exclusiva CONTRATADA, segundo critérios préprios e metodologias de execugdo e produtividades por ela empregadas. Recomenda-se que as licitantes facam

vistorias nos locais onde serdo prestados os servigos a fim de evitar reclamagées futuras e prejuizos as contratadas. A falta de material serd caracterizada como irregularidade/falha contratual e terd impacto no célculo do valor
mensal a ser pago, conforme ANS. A relagdo do Kit Basico de produtos de limpeza consta no item 9.8.9.

9.8.5. Os produtos de limpeza de superficies e objetos utilizados pela contratada deverdo obedecer as classificagbes e especificagdes determinadas pela ANVISA.

9.8.6. A CONTRATADA deve utilizar sabdo em barra e detergentes em pé preferencialmente a base de coco ou isentos de fésforo. Quando inexistentes no mercado, dever-se-a exigir comprovagao de teor que respeite o limite
maximo de concentragdo de fésforo, conforme Resolugdo 359/2005 do CONAMA.

9.8.7. A CONTRATADA deverd observar a ndo utilizagdo de produtos que contenham substancias agressivas a camada de ozénio na atmosfera, conforme Resolu¢gdo CONAMA n° 267/2000. A CONTRATADA também deverd
observar a Resolugdo CONAMA n° 20/1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento.

9.8.8. A CONTRATADA deverd adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada e preservagdo dos recursos hidricos, nos termos da Lei n® 9.433/97 e da legislagdo local, considerando a politica socioambiental do BB.

9.8.9. A CONTRATADA devera entregar em cada dependéncia usuaria incluida neste contrato, exceto onde o servigo é volante, um kit bésico de materiais e utensilios, simultaneamente ao inicio da prestagdo dos servigos. Esse kit
basico deverd ser composto com pelo menos os itens abaixo e deve ser suficiente para a plena execugdo dos servigos contratados:

Material ou U.M. Marcade
Referéncia

ftem Utensilio (Referéncia) EspecificagSes
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Composigdo quimica: hipoclorito de sédio, hidréxido de sédio, cloreto;

Cor:incolor;

1 Agua sanitaria Litro (1L) Q-Boa ou similar
Aplicagdo: lavagem e alvejante de roupas, banheiros, pias;

Tipo: comum.
Alcool etilico para limpeza de ambientes;

2 Alcool Litro (1L) Concentragdo minima: 46% (ou conforme norma da ANVISA); Da Ilha ou similar

Formato: liquido.
Material: polietileno;
Prolinck

3 Balde Unidade Material da alga: metal ou plastico; rouncou

similar
Capacidade minima: 10 litros.
Principio ativo: cloreto alquil dimetil benzil aménio;

Pinho Sol

4 Desinfetante Litro (1L) Teor ativo: 0,75% (p/p); 'm .0 orou

similar
Formato: solu¢do aquosa.
Composigao: tesoativos ani6nicos, coadjuvante, preservantes, componente
ativo linear alquibenzeno sulfonato de sédio;
Aplicagdo: dod d de L , talheres, las;
. Detergente - plicagdo: remogao de gorduras de lougas, talheres, panelas; o il
biodegradavel ftro pe ou simitar
Aroma: neutro;
Caracteristicas adicionais: concentrado, hipoalergénico, embalagem
descartavel, aspecto fisico-liquido viscoso, biodegradavel.
Escova plastica resistente para uso interno em vaso sanitario;
Cerd (! istente;
Escova de vaso . erdas em nylonresistente; Casamia ou
6 sl Unidade L
sanitario similar
Formato: arredondado;
Com suporte.
Caracteristicas: feita em & de ago carbono, formato retangular, abrasividade
média, aplicagdo em utensilios e limpeza em geral;

7 Esponja Unidade - L L L N S,COFdPBme ou
Caracteristicas adicionais: textura macia e isenta de sinais de oxidagao, similar
comprimento minimo de 90 mm, largura minima de 40 mm, espessura
minima de 0,30 mm.

Material: 100% algodao;
8 Flanela Unidade Maci ou simila
' Comprimento de 60 cm e largura de 30 cm; tousimitar

Eormaarerttpudopranca.

9 Limpa vidro Litro (1L) Composigao: solvente glicélico, alcool isopropilico, corante; Limpol ou similar
Caracteristicas adicionais: tensoativo catiénico, fragrancia, acdo antiestatica.

Solugao de limpeza multiuso;
Li d Formato: fisico liquido;
impador

10 p. Litro (1L) Veja ou similar

multiuso

Para uso em limpeza e remogdo de residuos;

Cor:incolor.
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Luva de protegdo;
Material: borracha;
Luva de borracha Unidade - . - -
n (latex) (par) Caracteristicas: tipo punho longo, tamanho médio, cor amarela, acabamento | Sanro ou similar
da palma da méo liso, com forro;
Um par para cada colaborador e para cada ambiente (como banheiros, copas,
jardins etc.).
Material: coletor - poliestireno, cabo — madeira; Caracteristicas: comprimento
P4 de lixo ( do cabo de 80 cm, comprimento do coletor de 27 cm, largura de 27 cm, altura Brubal
12 | D2 OSWXOIOM | ynidade total de 88,50 cm; prubatarou
cabo) similar
Modelo sem tampa.
13 Pa~n0 para limpar Unidade Pano llm,pe.za, rna.te.rlal .aLgodao cry, co.mprlrr.\ento 70 cm, largura 42 cm, Klintex ou similar
chéo caracteristicas adicionais lavado e alvejado, tipo saco.
Placa sinalizadora Material: plastico; |
. . Bettanin ou
14 para piso Unidade similar
molhado Dimensd&es que permitam facil visualizacdo e leitura.
Aspecto fisico: liquido branco-amarelado;
. Unidade . . . . .
15 Polidor de metal (200ml) Composigao: agente polimento, solvente, petréleo, oleina; Brasso ou similar
Aplicacdo: prata e metais cromados.
Tipo: tensoativo ndo i6nico;
16 Removedor Unidade L , L X L Tenso ou similar
(500ml) Caracteristicas: alcool etilico, monoetanol, cor incolor, aspecto fisico liquido,
para aplicacdo em piso de madeira, com brilho.
Material: cabo - madeira plastificada, Comprimento: suporte - 30 ou 60 cm;
17 Rodo (com cabo) Unidade X . L L Alklin ou similar
Quantidade de borrachas: 2 unidades; Caracteristicas adicionais: cabo com
rosca.
. Unidade Sabdo liquido ou em po; .
18 | Sabao (1kgh1L) Omo ou similar
Aplicacéo: lavar roupas e limpeza geral.
Material: polietileno;
. . . Top Lixo ou
19 Sacos de lixo Unidade Cores azul, vermelho, verdade, amarelo e cinza); similar
Caracteristicas adicionais: opaco, super resistente.
Composigao: tensoativos aniénicos, alcalinizantes, abrasivo;
20 |s X Unidade posie ! ! ! Sapélio ou
aponaceo (300ml) » similar
Aspecto fisico: cremoso.
. Unidade P - PR . . S
21 Vaselina (500ml) Vaselina liquida para protecao, lubrificacdo, limpeza e brilho. Linhal ou similar
Vassouras para Material (drea externa): cerdas - piagiiva, cepa - chapa de ago; comprimento
4rea interna e da cepa de 21 cm, com cabo de madeira
22 Unidade Kala ou similar
externa (com e Alm cipar N
cabo) Material (drea interna): cerdas - pélo sintético, comprimento da cepa de 30
cm, com cabo de metal plastificado/roscado, cerdas de 7 cm.

9.8.9.1.  Serd responsabilidade do CONTRATANTE o fornecimento de material de higiene (papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido para as saboneteiras das pias).

9.8.10.  Apbs esse primeiro fornecimento, a CONTRATADA deverd repor os materiais de limpeza BIMESTRALMENTE, nas quantidades adequadas e conforme a necessidade de cada prefixo, colhendo a assinatura do responsavel no
Documento n° 21 do contrato (Modelo de Comprovante de Entrega de Materiais/Utensilios/Equipamentos). Os materiais relacionados sdo imprescindiveis para a execugdo contratual. Contudo, caso seja necessario a utilizagdo de
outros produtos, conforme especificidades de determinadas dependéncias, sera de responsabilidade da CONTRATADA prover esses materiais. A falta de material serd caracterizada como irregularidade/falha na execugdo contratual.

9.8.11. A CONTRATADA deverd entregar em cada dependéncia usudria incluida neste contrato, exceto onde o servigo é volante, os equipamentos listados abaixo, caracterizados como permanentes, em até 7 (sete) dias do inicio da
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presta¢do dos servigos. J4 para os equipamentos caracterizados como rotativos, a CONTRATADA deverd comprovar que os possuem em até 15 (quinze) dias do inicio da presta¢do dos servigos. Todos os equipamentos abaixo
relacionados sdo imprescindiveis para a execugdo contratual (sejam os permanentes, sejam os rotativos), conforme a periodicidade pactuada. Contudo, caso seja necessario a utilizagdo de outros equipamentos, conforme
especificidades de determinadas dependéncias, sera de responsabilidade da contratada prover esses equipamentos. A falta de equipamento serd caracterizada como irregularidade/falha na execugdo contratual.

Item Equipamento’ Especificacdes / Marca de Referéncia Permanente Rotativo
1 Aspirador de pd K'Archer? ou similar X
2 Carrinho multifuncional® X
3 Escada metdlica articulada X
4 Extensdo X
5 Extensor telescépico X
6 Extratora K'Archer BRC 30/15 C4 ou similar X
7 Lavadora de alta pressdo X
8 Lavadora de piso frio X
9 Mangueira X
10 Secadora K'Archer AB 30% ou similar X
11 Rastelo para folhas X
12 Regador de plantas X
13 Balanca de gancho/méao Capacidade minima de 40 kg, alta precisdo (até 10 gramas de margem de erro), leitor digital X
Notas:

71— A dependéncia poderd dispensar equipamentos que ndo se apliquem a limpeza do imével/jardim. Por exemplo: mangueira, rastelo etc.

2 —Modelo T 15/1 (ou similar) para areas acarpetadas menores que 400 (quatrocentos) m? e Modelo CV 38/2 (ou similar) para éreas acarpetadas iguais ou maiores que 400 (quatrocentos) m2.

3 - Carrinho multifuncional, modelo compacto, para dependéncias com dreas menores a 500 (quinhentos) m? e Carrinho multifuncional, modelo grande, para dependéncias com &reas iguais ou maiores a 500 (quinhentos) m? ou para
dependéncias em condominio.

4 — Extratora e secadora deverdo ser utilizadas em conjunto.

Observagdo: ndo é necessario que os equipamentos disponibilizados pela CONTRATADA sejam novos, no entanto deverdo estar em perfeitas condigdes de conservagdo e funcionamento. Em caso de mau funcionamento a
CONTRATADA devera realizar a substituigdo em até 48 horas, sendo desconsiderado desse prazo dias ndo Uteis.

9.8.11.1. A balanca portétil deverd ser disponibilizada nas dependéncias do Banco para a pesagem dos residuos sélidos antes de seu acondicionamento em local préprio para a destinagdo final, exceto PABs, PAEs e Quiosques.

Observagdo: quando se tratar de condominio em que hd varias dependéncias em um mesmo prédio, pode ser utilizada uma Unica balanga préxima ao local de acondicionamento em que sdo centralizados os residuos antes da
destinagao final.

9.8.12. A CONTRATADA devera apresentar os comprovantes de entrega de materiais/utensilios/equipamentos, conforme os modelos constantes dos Documentos n° 21 e 22 do contrato, para encaminhamento ao
CONTRATANTE, quando solicitado.

JARDINAGEM
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9.9.1. A equipe responsavel pela jardinagem permanente (posto fixo ou volante) deverd ser dimensionada de acordo com a periodicidade / carga horéria constante das planilhas do ANEXO A deste documento e a relagdo de
tarefas descritas abaixo.

9.9.2. RELAGAO DE TAREFAS

I. AREA AJARDINADA EM GERAL, INCLUSIVE VASOS E FLOREIRAS

a) escarificagdo dos canteiros até a profundidade de 10 cm;
b) replantio;

c) limpeza das folhas secas e retirada dos detritos;

d) adubagdo organica e quimica;

e) irrigagdo semanal;

f) monda das dreas ajardinadas;

g) combate as pragas;

h) eliminagdo das ervas daninhas.

Il. GRAMADOS

a) frequentes cortes, aparo das bordas, varredura e recolhimento do entulho, mantendo a grama em 2 cm;
b) controle de proliferagdo de ervas daninhas;

c) aplicagdo de adubos;

d) replantio, onde necessario;

e) controle de pragas e doengas, em caso de ataques e/ou infestagdes;

f) irrigagdo, através de aspersores, quando necessario.

1l. ARVORES

a) realizagdo de poda de condugdo, fitossanitaria e limpeza;

b) ndo realizagdo de poda nas arvores nativas, deixando-as atingir o porte natural;
c) efetuagdo de adubagdo organica 2 vezes ao ano;

d) manutengao das coroas com Tm de diametro, livres de qualquer tipo de forrag&o;
e) controle de pragas e doengas, em caso de ataques e/ou infestagdes;

f) adubagdo organica e quimica.

IV. CALCADAS E RUAS

a) pulverizagdo com herbicidas das cal¢adas e das ruas a fim de manté-las sem vegetagdo de qualquer espécie;
b) retirada do residuo vegetal.

V. AREA BRUTA

a) corte do mato, mantendo sempre uma altura maxima de 50 cm;
b) limpeza no inicio das chuvas;
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c) retirada do residuo vegetal.

VI. ARBUSTOS

a) manutengdo das mudas, com coroa de 1m de didmetro, livres de qualquer forragdo vegetal;
b) realizagdo de podas de limpeza;
c) efetuagdo de adubagdo orgdnica e quimica.

VIl. FORRAGOES

a) escarificagdo dos canteiros até a profundidade de 10 cm;

b) limpeza das folhas secas e retirada de detritos;

c) aplicagdo de adubagéo foliar anual;

d) exame de controle de sanidade vegetal através de analise foliar, nos exemplares sob suspeita;
e) replantio;

f) adubagdo organica e quimica.

VIIl. RUAS DO ESTACIONAMENTO

a) cortes constantes na altura, deixando a vegetagdo recobrir os bloquetes, nas areas pavimentadas.

IX. ARVORES DE ESTACIONAMENTO

a) receberdo os mesmos tratamentos das demais arvores.

9.9.2.1. A primeira execugdo das tarefas do item 9.9.2 deve ser realizada no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contado do inicio da prestagdo dos servigos. Para a execugdo do restante do cronograma das tarefas de
jardinagem, conforme definido no ANEXO A deste documento, a contagem do prazo comega ao final do prazo da primeira execugdo das tarefas de jardinagem (30 dias).

9.9.2.2. O prazo de atendimento podera ser alterado mediante justificativa da CONTRATADA, desde que haja concordancia do CONTRATANTE.
9.9.3. EQUIPAMENTOS E INSUMOS DE JARDINAGEM

9.9.3.1.  Serd de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de todo material e equipamentos necessérios a execugdo dos servigos, tais como maquinario e sacos de lixo, entre outros.

9.9.3.2.  Serd de responsabilidade do CONTRATANTE o fornecimento dos insumos, tais como terra, adubo, inseticidas e plantas.

9.9.3.3.  Sempre que possivel a CONTRATADA devera realizar a limpeza e irrigagdo de jardins com dgua de reuso e outras fontes sustentaveis, tais como dguas de chuva, pogos cuja dgua seja certificada de ndo contaminagdo, minas,
entre outros.

9.9.3.4.  Nos servicos de jardinagem a CONTRATADA devera utilizar, preferencialmente, produtos e insumos de natureza orgéanica, bem como utilizar defensivos contra pragas com menor potencial de toxidade equivalentes aos
utilizados em jardinagem amadora, nos termos definidos pela ANVISA.

9.9.3.5.  Se houver necessidade da utilizagdo de agrotéxicos e afins para execugdo do servico, a CONTRATADA deverd apresentar, ao fiscal do contrato, o registro do produto no 6rgdo federal responsavel, nos termos da Lei n°
7.802/89 e legislagdo correlata.
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9.9.3.6. A CONTRATADA deverd efetuar o recolhimento das embalagens vazias e respectivas tampas dos agrotéxicos e afins utilizados, comprovando a destinagdo final ambientalmente adequada, nos termos da Lei n°® 12.305/2010.
9.9.4. JARDINAGEM EVENTUAL, POR ACIONAMENTO

9.9.4.1.  Durante a vigéncia do contrato, o CONTRATANTE podera solicitar a execugdo de servigos de jardinagem eventuais, que serdo pagos conforme valores didrios discriminados no Demonstrativo de Orgamento de Custos.

9.9.4.2. O servigo sera pago de acordo com o acionamento, estimados em 3 (trés) acionamentos de um posto de jardinagem de 4 horas diarias mais 3 (trés) acionamentos de um posto de jardinagem de 8 horas diarias, por ano, por
dependéncia (prefixo/SB) integrante do contrato.

Observagdo: todos os prefixos do contrato poderdo acionar os servigos de jardinagem eventual.

9.9.4.3. O servico de jardinagem eventual serd demandado com frequéncia irregular, de acordo com a necessidade das dependéncias e ndo se confunde com os servicos de jardinagem permanentes, com frequéncia j4 especificada
no contrato, que deverdo ser realizados na periodicidade programada.

9.9.4.4.  Este servico deverd ser solicitado pelas préprias dependéncias usudrias diretamente a contratada através da Plataforma Digital de Suprimentos (PDS). Na solicitagdo é necessario informar datas, quantidade de postos e
demais informagGes relevantes para a sua execugdo.

9.9.4.5. O prazo de resposta da CONTRATADA para os pedidos de jardinagem eventual sera de até 48h (quarenta e oito horas) contadas do encaminhamento da ordem de servico a CONTRATADA.

9.9.4.6. Na resposta, a CONTRATADA deve indicar a data de atendimento e o(s) funcionario(s) que irdo executar o servigo. O prazo de atendimento podera ser alterado mediante justificativa da CONTRATADA, desde que haja
concordancia do CONTRATANTE.

9.9.4.7. O ateste da execugdo do servigo deverd ser anexado pela CONTRATADA na respectiva Ordem de Servigo (OS), via Portal do Fornecedor, conforme modelo de Relatério de Atendimento (RAT) no Documento n® 19 do
contrato, que devera estar assinado por representante do CONTRATANTE e da CONTRATADA.

9.9.4.8.  Os custos diarios dos servicos eventuais de Jardinagem ndo poderdo exceder em mais de 50% (cinquenta por cento) o valor didrio proporcional proposto para os servigos de jardinagem de carater permanente com as
mesmas caracteristicas.

9.10. COLETASELETIVA

9.10.1. O CONTRATANTE disp&e de coletores coloridos em suas dependéncias para a pratica de coleta seletiva de residuos.

9.10.2. A CONTRATADA providenciard o treinamento de seus funcionarios para cumprimento das tarefas diarias referentes a coleta seletiva utilizando-se do Guia Orientador de Coleta Seletiva disponivel no Portal de
Fornecedores (https://fornecedor.bb.com.br/#!/institucional/apresentacao), sendo que o material devera ser refor¢ado junto aos colaboradores a cada 6 (seis) meses.

9.10.3. A CONTRATADA se obriga a recolher os residuos das dependéncias acondicionados em sacos pldsticos nas cores referentes a cada tipo de material, na forma abaixo, atentando para os cuidados necessarios quanto ao tipo
de residuo a ser recolhido, de forma a evitar acidentes:

Azul - destinado a todo tipo de papel/papeldo;

Vermelho — destinado a todo tipo de plastico;
Verde — destinado a todo tipo de vidro;
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Amarelo — destinado a todo tipo de metal;
Cinza ou preto — destinado a residuos ndo reciclaveis ou organicos.

9.10.4. Os sacos pldsticos deverdo ser coloridos e transparentes, de forma a permitir a colocagdo nos coletores apropriados e a visualizagdo do contetido interno no momento de sua destinagdo final.
9.10.5. Quanto ao recolhimento dos residuos, a CONTRATADA devera orientar seus funcionarios a:

a) recolher os sacos de residuos recicldveis (azul/papel, vermelho/plastico, verde/vidro e amarelo/metal) somente quando estiverem com mais de 50% de sua capacidade. Caso contrario, é indicado manter o saco no coletor até o
momento em que ocorra o preenchimento minimo descrito;

Observagdo: esse procedimento ndo é aplicavel aos coletores de cor cinza (residuos nao reciclaveis ou organicos), cujos sacos deverdo ser retirados diariamente.

b) pesar os sacos de lixo do material organico/misturado utilizando equipamento da CONTRATADA, e registrar o peso em quilogramas (kg) de cada saco recolhido em planilha fornecida pelo CONTRATANTE, conforme modelo do
item 9.3.7;

Observagdo: manter a planilha acima referida em local de facil acesso aos funcionarios da dependéncia, que registrardo em sistema interno a quantidade mensal de rejeitos recolhidos.

c) concentrar os residuos recolhidos nas dependéncias em local a ser determinado pelo CONTRATANTE;
d) garantir que o contetido dos sacos com residuos reciclaveis ndo seja misturado com os ndo reciclaveis, a fim de assegurar sua correta separagdo e destinagdo final ambientalmente adequada.

9.10.6. A CONTRATADA devera observar a destinagdo adequada aos residuos gerados durante suas atividades no BB em consonancia com o programa de gestdo de residuos sélidos do BB, ou Plano de Gerenciamento de Residuos
Sélidos (PGRS), quando houver. A destinagdo das embalagens de produtos de limpeza e higiene, pilhas e baterias, além de [ampadas fluorescentes e frascos de aerossdis devera ocorrer em pontos de coleta credenciados e inseridos
em programas de responsabilidade pds consumo do setor responsavel.

9.10.7. A CONTRATADA deverd evitar em suas atividades dentro do BB o desperdicio e a geragdo de residuos sem reaproveitamento, como excesso de embalagens.

9.10.8. A CONTRATADA devera respeitar a legislagdo e as Normas Técnicas Brasileiras - NBR publicadas pela Associag¢do Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos.

9.11. UNIFORMES

9.11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA aos seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada nas dependéncias do contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens a seguir.

a) o conjunto de uniforme para os serventes devera compreender as seguintes pegas de vestuario:

Descrigdo Quantidade semestral Unidade
Calca ou saia. 03 Unidade
Camiseta em malha fria, com gola esporte e emblema da empresa. 04 Unidade
Agasalho resistente as temperaturas de inverno (onde necessario). 01 Unidade

Calgado fechado, impermeavel, solado baixo e antiderrapante, com palmilha
antibacteriana. Cor preta.
Meia em algodio. 05 Par

02 Par

b) o conjunto de uniforme para o supervisor / encarregado / lider, quando houver, devera compreender as seguintes pegas de vestuario:

Descrigdo Quantidade semestral Unidade
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Calca ou saia preta. 03 Unidade
Camisa social branca. 04 Unidade
Agasalho resistente as temperaturas de inverno (onde necessario). 01 Unidade
Sapato social em couro preto. 02 Par
Meia social preta. 04 Par
Cinto em couro preto. 01 Unidade

c) o conjunto de uniforme para os postos de jardinagem deverd compreender, pelo menos, as seguintes pecas de vestuario:

Descrigdo Quantidade semestral Unidade
Calca ou bermuda. 03 Unidade
Camiseta. 04 Unidade
Agasalho resistente as temperaturas de inverno (onde necessario). 01 Unidade
Bota PVC. 02 Par
Meia. 05 Par
Chapéu. 01 Unidade
Luva. 02 Par
Capa de chuva. 01 Unidade
Protetor solar. 2,64" Litro

Nota:

1-A quantidade semestral indicada é aproximada e considera a utilizagdo de 10ml por aplicagdo para a drea do rosto, pescoco, brago e maos, duas vezes ao dia.

9.11.2. A CONTRATADA devera fornecer uniformes de tamanho adequado aos usudrios.

9.11.3. Os conjuntos de uniformes deverdo ser substituidos a cada 6 (seis) meses, ou ANTES DISSO se houver necessidade de troca em virtude de dano (estrago, deteriora¢do, desbotamento, rasgo, manchas, mau cheiro
resultante de tecido de fabricagdo de baixa qualidade, ou outros problemas que poderdo ser apontados pela CONTRATANTE).

9.11.4. Os uniformes deverdo ser aprovados pelo CONTRATANTE, que podera solicitar sua troca (cores, modelos etc.) de acordo com as exigéncias da dependéncia.
9.11.5. Além do uso obrigatdrio do cracha da prépria empresa, a CONTRATADA receberd crachés de identificagdo por posto de servico, compativeis com o sistema do Banco, que em caso de perda, roubo ou dano, seréo repostos
pela CONTRATADA.

9.12. QUALIFICAGAO, CAPACITACAO E TREINAMENTOS

9.12.1. A CONTRATADA deverd fornecer aos trabalhadores orientagdo e treinamento especificos quanto a operagdo do(s) equipamento(s) e medidas de seguranga a serem observadas em cada situa¢do de uso e os meios
apropriados de realizagdo de suas tarefas. O referido treinamento podera ser feito pelo préprio fabricante/instalador do equipamento.

9.12.2. A CONTRATADA realizard um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, e a cada ano de renovagédo do contrato, durante a jornada de trabalho, visando a
adogdo de praticas para redugdo de consumo de energia elétrica e de agua, observadas as normas ambientais vigentes.

9.12.3.  Emrelagdo ao manejo de residuos sélidos, sera disponibilizado no Portal de Fornecedores o Guia Orientador de Coleta Seletiva (https://fornecedor.bb.com.br/#!/institucional/apresentacao), o qual deve ser utilizado para
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treinamento dos prestadores vinculados aos postos contratados previamente a assun¢do dos servigos e a cada contratagdo de novo prestador, reforcando-se o material junto aos colaboradores a cada 6 (seis) meses.

9.12.4. A CONTRATADA devera capacitar seu pessoal por meio de treinamento/reciclagem com validade para todo periodo do contrato, bem como assumir a responsabilidade dos custos, sem quaisquer 6nus para o
CONTRATANTE.

9.12.5. QUALIFICAGAO

I. Nivel de escolaridade recomendado

a) os auxiliares de limpeza preferencialmente deverdo possuir no minimo ensino fundamental | completo;

b) os auxiliares de Encarregado deverdo possuir no minimo ensino fundamental completo, com certificado emitido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo;
) os Encarregados Gerais deverdo possuir no minimo o ensino médio completo com certificado emitido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

Il. Capacitagdo exigida
a) a CONTRATADA deverd fornecer capacitagdo/treinamento em servicos de limpeza e conservacdo aos empregados. A qualquer momento o CONTRATANTE podera solicitar certificado de treinamento em servigos de limpeza e

conservagdo dos empregados.

11l. Competéncias pessoais necessarias

a) ser cortés, empatico, responsavel, ter espirito de iniciativa, boa capacidade de comunicagdo e de trabalhar em equipe.

10. CONDIGOES ESPECIAIS PARA A CONTRATAGAO DO(S) SERVICO(S)

10.1.  Piso Salarial Minimo
10.1.1 Alicitante deverd apresentar a sua proposta obedecendo o piso salarial indicado no item 10.12 ou, o estabelecido na norma coletiva a que estiver obrigada, dentre os dois, o mais benéfico ao trabalhador.
10.2. Auxilio Transporte - Vale transporte

10.2.1 Alicitante deverd fornecer vale transporte por dia efetivo de trabalho para seus empregados envolvidos na prestagdo dos servigos, a excegdo das pragas que ndo possuam o referido beneficio, desde que devidamente
comprovado, sendo devido, neste caso, o fornecimento do vale transporte comum, tantos quantos forem necessarios para o trajeto residéncia — trabalho — residéncia.

10.2.2 Alicitante deverd considerar, em qualquer caso, o modal mais eficiente/rapido disponivel, abrangendo inclusive as regides metropolitanas e os entornos.

10.2.3 Esse beneficio refere-se ao atendimento de uma questéo social aos colaboradores, uma vez que os deslocamentos dentro da cidade envolvem grandes distancias e usualmente o uso de mais de um meio de transporte. O viés
social abrange o bem-estar e o cuidado do Banco do Brasil com as pessoas, garantindo uma opgao de transporte publico mais eficiente.

10.3. Vale Refei¢do

10.3.1 Alicitante devera fornecer ticket refei¢do por dia de efetivo trabalho e obedecendo o previsto neste documento ou, o estabelecido na norma coletiva a que estiver obrigada, dentre os dois, o mais benéfico ao trabalhador.
10.3.2 As empresas que fornecem a refei¢do, gratuitamente, estardo isentas do cumprimento desta obrigag&o.

10.3.3 As observagées acima ndo excluem a responsabilidade do interessado em observar todas as condigdes previstas na CCT de referéncia/paradigma.

10.4. Cesta Basica ou Vale-Alimentagdo

10.4.1 Alicitante deverd fornecer, sem énus para o trabalhador, cesta basica in natura ou vale-alimentag¢do, mensalmente, a todos os seus empregados envolvidos na prestag¢do do servigo, independente da jornada de trabalho ou, se
mais benéfico ao empregado, cesta basica ou vale-alimentagdo nas condigbes estabelecidas na convengao coletiva a que estiver obrigada.

10.4.2 A cesta basica in natura ou o vale-alimentagdo devera ser concedida durante o periodo férias e licenga maternidade. No caso de afastamento do empregado por motivo de doenga ou acidente de trabalho, este beneficio deverd
ser concedido pelo periodo maximo de 120 (cento e vinte) dias.

10.4.3 A cesta bésica in natura ou o vale-alimentagdo ndo sera concedido ao empregado que faltar sem justificativa legal no més.
10.4.4 A cesta basica in natura contera, no minimo, os seguintes itens de primeira linha:

Item Qtde. Medida
Arroz Agulhinha Tipo 1 2 Pacote de 5kg
Oleo de Soja 3 Lata de 900 ml
Feijdo 2 Pacote de 1kg
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Extrato de Tomate 3 Lata de 140g
Acucar Refinado 1 Pacote de 5 kg
Sardinha em éleo 2 Lata de 135g
Sal refinado 1 Pacote de 1kg
Salsicha 2 Lata de 180g
Farinha de Trigo 1 Pacote de 1kg
Tempero completo 2 Pote de 300g
Macarréo 4 Pacote de 500g ou kg
Goiabada/Marmelada 1 Lata de 700g
Café torrado e moido com Selo ABIC 2 Pacote de 500g
Fuba 1 Pacote de 500g
Leite (composto alimentar pd) 4 Pacote 200g
Biscoito 2 Pacote 300g
Achocolatado 2 Pacote 200g
Farinha de Mandioca 1 Pacote 500g
Papel Higiénico 8 Rolos
Sabdo em pd 2 Pacote de 500g
Detergente 3 Pacote de 500ml
Sabonete 3 Barra de 80g

10.4.5 O valor e a quantidade de itens de referéncia foram definidos considerando a pratica de mercado (composigdo dos itens e valores).
10.5. Assisténcia/ Auxilio/ Plano Sauide — Médica e Odontoldgica.

10.5.1 A empresa devera conceder aos seus empregados envolvidos na execucdo dos servigos, no minimo, um beneficio constituido por assisténcia a satde, abrangendo o atendimento ambulatorial com consultas médicas e
odontoldgicas, servigos de apoio ao diagnéstico, voltados a prevengdo e procedimentos curativos basicos ou, se mais benéfico ao empregado, conceder assisténcia/auxilio/plano satde (médica e odontoldgica) conforme estabelecido
na norma coletiva a que estiver obrigada.

10.5.2 O beneficio de assisténcia a satide médica e odontoldgica devera oferecer no minimo:

a) Assisténcia médica ambulatorial: servigos voltados para os casos de baixa complexidade e que ndo oferecam risco a vida do paciente, com as seguintes especialidades: clinica geral, ginecologia, ortopedia, urologia e oftalmologia;
b) Assisténcia odontoldgica: atendimento odontoldgico, exceto prétese e ortodontia;

c) Exames laboratoriais: urina tipo 1; cultura de fezes, colpocitologia oncética (Papanicolau) e hemograma completo.

10.5.3 A empresa devera custear integralmente o beneficio de assisténcia a saiide médica e odontoldgica, ndo havendo qualquer desconto em face do empregado.

10.5.4 O beneficio de assisténcia a satide médica e odontolégica dos empregados envolvidos na execugdo dos servigos devera estar vigente e ativo na data de inicio da prestagdo dos servigos.

10.5.5 A empresa deverd apresentar ao Banco, em até 10 (dez) dias antes do inicio da prestag&o dos servigos, documentos(s) que comprove(m) a contratagdo do beneficio de assisténcia/auxilio/plano satide (médica e odontoldgica).

10.5.6 Caso a empresa ndo comprove a contrata¢do do beneficio de assisténcia/auxilio/plano satide (médica e odontoldgica) e/ou ndo disponibilize o beneficio aos seus empregados na data de inicio da prestag&o dos servigos, fica a
contratada sujeita as san¢Ges previstas no contrato, inclusive a rescisdo contratual.

10.5.7 A empresa deverd divulgar aos seus empregados envolvidos na execugdo dos servigos as informagées do beneficio de assisténcia/auxilio/plano satide (médica e odontoldgica) e as normas que o regem.
10.6. Identificagdo da CCT paradigma

10.6.1 Os valores e condi¢des definidos no item 10.12, a excecdo da Cesta Basica/Vale Alimentacdo, foram definidos com base na Convencgdo Coletiva de Trabalho da categoria profissional objeto da presente contratacdo, registrada
no Ministério do Trabalho e Emprego sob o nimero PI000035/2026, vigente no periodo de 01/01/2026 a 31/12/2026, com data base em 01/01/2026 (CCT de referéncia/paradigma).

10.7. Justificativa para previsdo das condi¢bes especiais indicadas acima na contratagdo: As condigdes especiais visam estabelecer piso salarial e beneficios minimos que deverdo ser concedidos pela contratada aos seus
empregados envolvidos na prestagdo dos servigos descritos neste Termo de Referéncia.

10.8. A contratagdo de servigos terceirizados com cessdo de m&o de obra, notadamente os servigos gerais de apoio necessarios a manutengdo das atividades comerciais e administrativas, tem gerado diversos prejuizos a
administragdo publica, tanto no ambito administrativo quanto no juridico-trabalhista.

10.9. O Banco do Brasil estd sempre implementando melhorias em seus processos, bem como demonstrando a sociedade a sua preocupagdo com a sustentabilidade, notadamente com a pauta de direitos humanos, materializada
com a assungao de trés compromissos ligados ao Pacto Global da ONU.

10.10. Ao se tornar embaixador do Pacto Global da ONU, o Banco assinou uma carta compromisso, na qual se comprometeu a alcangar a meta de 100% de salario digno para funcionarios(as) até 2030.
10.11. O compromisso com o Saldrio Digno pressupde seguir os seguintes passos:

1°) Garantir o compromisso e o apoio do CEO;

2°) Identificar metodologia de célculo do Saldrio Digno;

3°) Identificar, desenvolver e implementar processos operacionais, procedimentos de gestdo e grupos de trabalhos internos com as areas envolvidas;

4°) Comunicar o compromisso com a meta de Salario Digno para funcionarios internos, externos e cadeia de suprimentos;

5°) Implementar e pagar o Salario Digno;

6°) Incentivar a cadeia de abastecimento a adotar o Salario Digno; e
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7°) Monitorar continuamente os niveis de Salario Digno para refletir as mudangas no custo de vida local.

10.12. Paraa formulagdo da proposta, a licitante devera respeitar os valores e condi¢es minimas abaixo informados ou, se mais benéfico ao empregado, as condi¢des previstas na norma coletiva a que estiver obrigada:

Categoria profissional Piso Salarial Auxilio Auxilio Alimentagao Assisténcia/Plano Saide

FUNQIT\O minimo’! Transporte Vale

Alimentagio? Cesta Basica® Médica Odontolégica

. Vale - Assisténcia médica
Servente de limpeza 44h/s R$1.659,47 Transporte R$ 505,99 RS 386,91

. Vale
Servente de limpeza 22h/s RS 829,74 Traneporte RS 253,00 RS 386,91 o N
Encarregado/Supervisor/ R$ 2.157,27 Vale R$ 505,99 RS 386,91 - Assisténcia odontoldgica
Lider Transporte
Jardineiro/Auxiliar de Vale
jardinagem R$1.706,86 Transporte R$ 505,99 RS 386,91

- Exames laboratoriais

1. Os pisos salariais estdo em conformidade com as Clausulas Terceira e Vigésima Quinta da CCT paradigma - PI000035/2026 .
2. Ovalor do Vale Alimentagao Mensal estd em conformidade com a Clausula Décima Primeira da CCT Paradigma — PI00035/2026.

3. A Cesta Basica foi calculada em conformidade com valores praticados no mercado, de acordo com a lista datem 10.4.4.

mn. ACORDO DE NiVEL DE SERVICO (ANS)

1.1.  Estad previsto acordo de nivel de servigo (ANS) na contratag¢do para medigdo do objeto para fins de acompanhamento da execugdo contratual e pagamento, conforme o Documento n° 20 do contrato.

12. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE E REGULARIDADE AMBIENTAL

12.1.  Acontratagdo possui critérios sustentaveis que objetivam a preservagdo do meio ambiente e/ou o desenvolvimento econémico e social do pais, em conformidade com o disposto na Lei 13.303/2016 e RLBB.

12.1.1.  Critérios/condi¢bes de sustentabilidade previstos na contratagdo:
a) Descarte ambientalmente correto dos residuos gerados.
b) Maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como dgua e energia.
c) Treinamento dos funcionarios em praticas sustentaveis.
d

Utilizagdo ou fornecimento de produtos com baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua.

)
e) Pesagem e registro de informagdes de residuos sélidos (material orgénico/misturado) gerados nas dependéncias.

13. SANGOES ADMINISTRATIVAS E MULTAS CONTRATUAIS

13.1.  Sangdes administrativas e os percentuais de multa estabelecidas na minuta do contrato para servicos com cessdo de m&o de obras.

14. INFORMACOES COMPLEMENTARES

141 A CONTRATADA deverd apresentar planilha eletrénica nos moldes do ANEXO Il do Edital, mantendo atualizada em todos os aditivos posteriores para disponibilizar ao CONTRATANTE.

14.2 Os arquivos e planilhas, em formato Excel, estdo disponibilizados como anexo(s) do Edital. O licitante detentor do melhor prego devera apresentar a planilha de composi¢do do preco, utilizando o modelo anexo ao Edital,
mantendo as células com as férmulas padrdo, observando as orientagdes para o seu correto preenchimento.
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Inicio dos servigos para todas as dependéncias : 14/11/2026

Anexo A

OBSERVA(A'O: Para edificios em regime de Condominio, o dimensionamento de postos de trabalho abrange toda a edificagdo (areas internas, externas e jardins).

Area
a CARGA CARGA Interna Area Interna i i i i i q
Frequéncia < < s Area Area Area Area | Areade e-mail
PREF | SB Tipo Dependéncia DA.I:A DE SERVICOS dos oLl I:IIS = HO,R{‘ ik HI,MES OCUP,ADA 2EZoa LI Externa| SAA | Vidros | Carpete | JARDIM e (@bb.com.br Telefone Endereco
INICIO SERVICOS Limpeza (minima) Jardinagem (m?) (m?) (inclusa (m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (00.000.000/...) )
LIMPEZA JARDINAGEM (inclusa SAA)
SAA)
Limpeza
diaria, de 22
a
: A S0 CETRO
23 0 AGENCIA PARNAIBA 14/11/2026 Limpeza . i D/F:0,02 | 132,88 0 2883 165 215 0023-05 F1022523 (86)33156700
limpeza ¥ 44h/s PARNAIBA - PI -
diaria, CEP: 64200-906
inclusive
aos s/d/f
Limpeza
diaria, ‘je z R.ALVARO MENDES
. TERESINA SaAGA' 5x44h/s 1313 - TERREO E
44 0 AGENCIA (Condominio) 14/11/2026 Limpeza limpelza D/F:0,02 | 220,88 0 3799 1518 251 657 0044-21 F3382591 (86)32152100 | 2.ANDAR - CENTRO
diria x 44h/s - TERESINA - PI -
. N CEP: 64000-060
inclusive
aos s/d/f
Limpeza
diaria, de 2% PCA.DR.SEBASTIAO
a6® 2x44h/s MARTINS 399 -
96 0 AGENCIA FLORIANO 14/11/2026 Limpeza _SAA: 1x22h/s 110,88 0 1912 601 168 0096-52 F7583196 (89)35156550 [ CENTRO -
limpeza D/F: 0,02
didria x 44h/s FLORIANO - PI -
. ! CEP: 64800-078
inclusive
aos s/d/f
Limpeza EgACAHRf SU/ENS DCAAIXA
96 8 PAE i/IIBI:T';'rAPROL 14/11/2026 | Limpeza VO(I;‘?’;‘TE gfhz/: 0,88 0 6 0096-52 F7583196 (896)535!257 DAGUA -
semana FLORIANO - PI -
CEP: 64800-000
Limpeza
diaria, de 2° PCA.LUIS MIRANDA
. Limpeza e a6° 38 - CENTRO -
106 | 0 AGENCIA CAMPO MAIOR | 14/11/2026 | | G Jardinagem | 1x44h/s | 44,00 8,00 8 698 75 15 20 75 0106-69 F2323439 | (86)32526500 | CAMPO MAIOR - PI
volantfs 01 - CEP: 64280-000
x més
(8hs/dia)
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Limpeza
diaria, de 22
a6
SAA:
limpeza AV.QUATRO DE
o Limpeza e diaria, 1x 44h/s JULHO 211 -
129 AGENCIA PIRIPIRI 14/11/2026 Jardi inclusive 1x 22h/ 66,00 16,00 16 958 500 50 150 0129-55 F3980253 | (86)32766650 | CENTRO - PIRIPIRI -
ardinagem X s
aos Pl - CEP: 64260-
sabados 000
Jardinagem
volante 02
X més
(8hs/dia)
R.SETE DE
Limpeza SETEMBRO 5000 -
243 AGENCIA UNIAO 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de2? | 2x44h/s | 88,00 0 1050 1235 80 0243-76 F5798749 (86)32651111 | CENTRO - UNIAO -
a6® Pl - CEP: 64120-
000
Limpeza
diaria, de 22
a6?
SAA:
2 Limpeza e l';‘;?? 1x4dhjs ‘lI?'HL(L)J I—Z?E?\IMFE(L)IA—
252 AGENCIA PIRACURUCA 14/11/2026 . . o D/F:0,02 | 44,88 8,00 8 1032 75 100 20 75 0252-67 F8366456 | (86)33433200
Jardinagem | inclusive x44h)s PIRACURUCA - PI -
aos s/d/f CEP: 64240-000
Jardinagem
volante 01
x més
(8hs/dia)
Limpeza
diaria, de 22
a6® PCA.FELIX
SAA: PACHECO 701 -
254 AGENCIA PICOS 14/11/2026 | Limpeza limpeza 2x44h/s | 88,00 0 1528 133 200 35 0254-29 F4616036 | (89)34154600 | CENTRO - PICOS -
didria, PI - CEP: 64600-
inclusive 082
aos
sébados
Limpeza
diaria, de 22
a6?
SAA: PCA.JOAO JOSE
limpeza 1x 44h/s
. o FILHO 335 -
255 AGENCIA LUZILANDIA 1412026 | Limpezae | didria, 1x22hfs | g6 gg 8 8 1080 520 40 75 0255-00 F8512479 | (86)33931212 | CENTRO -
Jardinagem | inclusive | D/F:0,02 LUZILANDIA - PI -
aoss/dff | x44h/s CEP: 64160-000
Jardinagem
volante 01
x més
(8hs/dia)
PCA.NOE
Limpeza CARVALHO 673 -
519 AGENCIA E,C:EJIJOAO o 14/11/2026 | Limpeza | diria, de 22 1?(‘;‘21:;; 66,00 0 1075 655 86 0519-34 F6353598 (89)34831220 [ CENTRO - SAO
a6? JOAO DO PIAUI - PI
- CEP: 64760-000
Limpeza
diaria, de 22 PCA.SETE DE
. a6? SETEMBRO 196 -
589 AGENCIA BOM JESUS 14/11/2026 L";‘Apeza € | Jardinagem | 1x44h/s | 44,00 8 8 1000 75 209 42 75 0589-47 F0442796 | (89)35623950 | CENTRO - BOM
Jardinagem |\ o1ante 01 JESUS - PI - CEP:
X més 64900-000
(8hs/dia)
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Limpeza
diéria, de 2 R.HERMES NEIVA
ae? 1x 44h/s 187 - ESQ.C/R.DAVI
596 AGENCIA URUCUI 14112026 | Limpeza li:\)?;:.za D/F:0,02 | 44,88 0 575 588 82 0596-76 F3382579 | (89)35448700 | CALDAS - CENTRO
s x 44h/s -~ URUCUI - PI - CEP:
_cena, 64860-000
inclusive
aos s/d/f
RUA DES. AMARAL
Limpeza 2065 - TERREO -
609 AGENCIA CORRENTE 141112026 | Limpeza | diria, de 22 [ 1x44h/s | 44,00 0 678 362 48 0609-25 F2894732 | (89)35734100 | CENTRO -
a6 CORRENTE - PI -
CEP: 64980-000
PCADA
) INDEPENDENCIA
. ELESBAO ) Limpeza 26 - CENTRO -
788 AGENCIA VELOSo 14/11/2026 | Limpeza dlarla,6<3e 22| 1x44h/s | 44,00 0 460 637 55 0788-91 F4428849 | (86)32851161 | 27- SR o
2 PI - CEP: 64325-
000
Limpeza
diaria, de 22
a6?
SAA:
ll;?aPl'Taza AV.NECO TEIXEIRA
888 AGENCIA AGUA BRANCA-PI | 14/11/2026 J:'rr;f;;a;n inclusive | 1x44h/s | 44,00 16 16 51 300 | 120 | 30 150 0967-92 F0377529 | (86)32821174 /TGLL’ AC;,{\‘/-\TI\T? Pl
208 - CEP: 64460-000
sabados
Jardinagem
volante 02
X més
(8hs/dia)
Limpeza
diaria, de 22
a6?
SAK: PCA.MANINHO
) limpeza | 1x44h/s BARRETO 1178 -
906 AGENCIA CANTO DO 1412026 | Limpezae | didria, 1x22h/s | oo gg 8 8 988 300 40 100 75 1019-74 F9828134 | (89)35311898 | CENTRO - CANTO
BURITI Jardinagem | inclusive | D/F:0,02 DO BURITI - PI -
aoss/dff | x44h/s CEP: 64890-000
Jardinagem
volante 01
X més
(8hs/dia)
Limpeza R.MANOEL SOBRAL
1016 LOJA AMARANTE 141112026 | Limpeza | diria, de 22 [ 1x44h/s | 44,00 0 514 707 70 70 1202-51 F6675677 | (86)32928500 iﬁA'RiE'\"\fEROP;
2
a6 CEP: 64400-000
) R.ANISIO DE ABREU
Limpeza
1065 AGENCIA GILBUES 141112026 | Limpeza | diéria, de 22 [ 1x 44h/s | 44,00 0 884 126 45 1305-67 F4680812 | (89)35781151 g(I)I?B-UE?t‘-:;TfOC-EP‘
< :
26 64930-000
R.PETRONILA
Limpeza CAVALCANTI 418 -
110 AGENCIA PAULISTANA 14112026 | Limpeza | diéria, de 22 [ 1x 44h/s | 44,00 0 384 373 67 1354-45 F6127297 | (89)34872651 | CENTRO -
a6 PAULISTANA - PI -
CEP: 64750-000
R.RAIMUNDO
Limpeza GOMES 285 -
1122 AGENCIA REGENERACAO | 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de 22 | 1x44h/s | 44,00 0 880 60 77 1352-83 F4669779 | (86)32932500 | CENTRO -
a6 REGENERACAO - PI

- CEP: 64490-000
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Limpeza
diaria, de 22
a6
SAA: R.MIGUEL
limpeza 1x 44h/s FURTADO S/N -
141 | 0 LOJA SAOMIGUELDO | 1445026 | Limpezae | didria | b 07 [ 44,88 8,00 850 350 67 13 75 1441-93 F3482208 | (86)32491210 | CENTRO-SAO
TAPUIO Jardinagem | inclusive x 44hfs MIGUEL DO
aos s/d/f TAPUIO - PI - CEP:
Jardinagem 64330-000
volante 01
x més
(8hs/dia)
Limpeza
diaria, de 22 PCA.DOM
a6? 1x 44h/s EXPEDITO LOPES
1148 | O AGENCIA SIMPLICIO 14/11/2026 Limpeza _SAA: D/F:0,02 | 44,88 966 50 50 80 1407-91 F3336057 (89)34821159 10 - CENTRO -
MENDES limpeza x 44hfs SIMPLICIO
diaria, MENDES - PI - CEP:
inclusive 64700-000
aos s/d/f
AVENIDA BARAO
Limpeza DO PARAIM 10 -
N Ao
1209 | O AGENCIA CURIMATA 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de2® | 1x44h/s | 44,00 572 150 14 16 1449-40 F0085279 (89)35741133 TERREO E 1A
a6 ANDAR - CENTRO -
CURIMATA - PI -
CEP: 64960-000
R.JOSE AQUILES DE
Limpeza 1x 44h/s SOUSA 530 -
1364 | O AGENCIA FRONTEIRAS 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de2? | | 2h/s 66,00 410 1456 80 100 500 1828-77 F8772606 | (89)34541101 | CENTRO -
a6 FRONTEIRAS - PI -
CEP: 64690-000
AV.FRANCISCO
Limpeza RAULINO 1734 -
1428 | O AGENCIA ALTOS 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de 2| 1x44h/s | 44,00 369 36 40 15 1742-62 F4325044 | (86)32629700 [ CENTRO - ALTOS -
a6? Pl - CEP: 64290-
000
Limpeza
diaria, de 22
a6 2x44hfs AV.LEONIDAS
1637 | O AGENCIA PICARRA, . 14/11/2026 | Limpeza ,SAA: D/F:0,02 | 88,88 947 1000 227 64 3404-56 F6860011 (86)31949700 MELO 55 - PICARRA
(Condominio) limpeza x44h/s - TERESINA - PI -
didria, CEP: 64018-550
inclusive
aos s/d/f
Limpeza AVENIDA JOAO
XXIIl, 1460 -
TRT-PI-JCJ VOLANTE 0,10 !
1637 | 2 PAB c 14/11/2026 | Limpeza s e a X 4,40 60 6 3404-56 F6860011 (86)32212914 | TERREO - JOQUEI -
TERESINA diaria, de 2 44h/s
a6 TERESINA - PI - CEP
64049-010
Limpeza
. 2
d'a”:';e 1x44b) AVENIDA BARAO
BARAO DE SAA: 1X 22h/5 DE GURGUEIAN
1640 | O AGENCIA 14/11/2026 | Limpeza . ) X ° 66,88 1337 279 223 1160-68 F4635406 | (86)32189150 3500 - S PEDRO -
GURGUEIA limpeza D/F: 0,02 TERESINA - PI -
mdc'lau o 44hjs CEP: 64019-352
aos s/d/f
Limpeza AV.PEDRO FREITAS
CENTRO . VOLANTE 0,03x SIN - S PEDRO -
1640 | 15 PAE ADMINISTRATIVO 14/11/2026 | Limpeza 02x 44n]s 1,32 3 1745-05 F3515288 (86)33631121 TERESINA - Pl -
semana CEP: 64018-970
R.LUIS GUALBERTO
BURITI DOS Limpeza DE SOUSA 190 -
1679 | O AGENCIA LOPES 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de2® | 1x44h/s | 44,00 209 36 2758-83 F4622768 (86)32471128 [ CENTRO - BURITI
a6 DOS LOPES - PI -
CEP: 64230-000
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R.PEDRO
. SEGUNDO 355 -
CASTELO DO ) Limpeza CENTRO-
1758 LOJA PIAUI 14/11/2026 Limpeza dlar:,(;ie 22| 1x44h/s | 44,00 0 544 493 80 1827-96 F5118831 (86)33621147 CASTELO DO PIAUI
- PI- CEP: 64340-
000
. PCA.DA MATRIZ 47
Limpeza
. TN - CENTRO - COCAL
1777 LOJA COCAL 14/11/2026 | Limpeza | didria, fe 2% | 1x44h/s | 44,00 0 483 164 70 2409-07 F6090619 (86)32981110 Pl - CEP: 64235-
26 000
PCA.ORLINDA
ANGICAL DO Limpeza SANTOS 525 -
1805 LOJA PIAUI 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de 2| 1x44h/s | 44,00 0 492 709 80 200 1748-58 F9097364 | (86)33833301 [ CENTRO - ANGICAL
a6? DO PIAUI - PI - CEP:
64410-000
R.DOROTEU
Limpeza SERTAO S/N -
1944 LOJA JOAQUIM PIRES | 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de 22 [ 1x22h/s 22,00 0 66 9 2640-91 F3109521 (89)34771186 | CENTRO -
a6? JOAQUIM PIRES - PI
- CEP: 64170-000
Limpeza
diaria, de 22
a6
SAA:
limpeza R.CEL.JOSE
. Limpeza e didria, FORTES 1165 -
2048 AGENCIA ESPERANTINA 14/11/2026 Jardinagem inclusive 1x44h/s | 44,00 8 8 552 350 90 40 75 2735-97 F1895079 (89)34572500 | CENTRO -
aos ESPERANTINA - PI -
sébados CEP: 64180-000
Jardinagem
volante 01
x més
(8hs/dia)
R.QUINZE DE
Limpeza NOVEMBRO 230 -
2135 LOJA INHUMA 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de2®| 1x22h/s 22,00 0 265 42 6 1607-17 F6210951 (86)32640500 | CENTRO - INHUMA
a6® - PI - CEP: 64535-
000
. PCA.PE.MARCOS
! Limpeza 104 - CENTRO -
2203 LOJA JAICOS 14/11/2026 | Limpeza | didria, tje 22 | 1x44h/s | 44,00 0 339 37 2837-1 F8372031 (86)33662200 JAICOS - PI - CEP:
26 64575-000
Limpeza
didria, de 2° R.HUGO
N Limpeza e a6 1x44h/s NAPOLEAO 1132 -
2222 AGENCIA JOSE DE FREITAS | 14/11/2026 N Jardinagem 66,00 32 32 440 1458 76 56 1000 2501-12 F4050459 (86)32441101 | CENTRO - JOSE DE
Jardinagem 1x22h/s
volante 04 FREITAS - PI - CEP:
X més 64110-000
(8hs/dia)
AV.JOAQUIM
PIRES 1043 -
. SHOPPING
Limpeza
2255 AGENCIA LUIS CORREIA 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de2? | 1x44h/s | 44,00 0 834 106 2148-25 F9573039 | (89)34625650 AMARRACAO -
a6 LOJA 01- CENTRO -
LUIS CORREIA - PI -
CEP: 64220-000
Limpeza
d'a”:éfe z AV.JOSE DE DEUS
LACERDA 240 -
2298 AGENCIA MIGUEL ALVES 14/11/2026 | Limpeza ,SAA: 1x44h/s | 44,88 0 600 150 44 2861-41 F6002055 (86)32711501 | CENTRO - MIGUEL
limpeza .
. ALVES - PI - CEP:
diaria, 64130-000
inclusive
aos s/d/f
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'AV_JOSE TAPETY
Limpeza 135 - TERREO -
2362 AGENCIA OEIRAS 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de 2 | 1x44h/s | 44,00 689 123 1750-72 F6771202 | (89)35671155 | CENTRO - OEIRAS -
a6 PI - CEP: 64500-
000
- AV.CEL.CORDEIRO
. PEDRO ) Limpeza | (86)32801102 | 496 - CENTRO -
2428 AGENCIA croUNDO 14/11/2026 | Limpeza dlar:lg:e 22| 1x44h/s | 44,00 642 563 | 109 2295-04 Fase77as | o | oenrG ol cEp:
64255-000
R.LANDRI SALES
. RIBEIRO Limpeza 235 - CENTRO -
2533 AGENCIA GONCALVES 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de 2 | 1x44h/s | 44,00 432 68 1752-34 F6659338 | (89)35821086 | RIBEIRO
a6 GONCALVES - P! -
CEP: 64865-000
PCA.SAO PEDRO
) SAG PEDRO DO Limpeza 289 - CENTRO -
2658 AGENCIA AU 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de 2 | 1x44h/s | 44,00 493 107 76 2525-90 F8239318 | (89)34653650 | SAO PEDRO DO
a6 PIAUI - PI - CEP:
64430-000
'AV.PROF_JOAO
) MENESES 651 -
. SAO RAIMUNDO ) Limpeza |\ 4 ahis CENTRO - SAO
2660 AGENCIA PN 14/11/2026 | Limpeza dlarla,;e 2| Voo | €800 1396 130 2071-01 F2253129 | (86)32423850 | o1 P>
2 NONATO - PI - CEP:
64770-000
Limpeza
didria, de 22 R.EURIPEDES
VALENCA DO saAGAa 1x44h/s ?:ﬁ;:e,\c‘f e
2761 AGENCIA oyt 14mp20%6 | Limpeza |\ T DX/LOh,/osz 44,88 720 195 16 3159-31 Fe7e1388 | (86)33156750 | - O"
diaria, - Pl - CEP: 64300-
inclusive 000
aos s/d/f
Limpeza
diaria, de 22
a6 PCA.SEN.JOAQUIM
SAA: PIRES 336 -
2844 AGENCIA BARRAS 14/11/2026 | Limpeza | limpeza | 1x44h/s | 44,00 576 100 | 12 3161-56 F3795364 | (86)32146250 | CENTRO - BARRAS
diaria, - Pl - CEP: 64100-
inclusive 000
aos
sabados
Limpeza
diaria, de 22
a6?
can: RANHANGUERA
3137 AGENCIA DELTADO 14/11/2026 | Limpeza | limpeza | 1x44h/s | 44,00 600 342 | 130 75 3162-37 F8175313 | (86)31314900 | 2035 - PIAUI-
PARNAIBA didria, PARNAIBA - PI -
inclusive CEP: 64208-120
aos
sébados
Limpeza
diaria, de 22
a6?
SAA:
h:i‘:;r?: ’ AV_JOQUEI CLUBE
3178 AGENCIA ;?ﬁ%i'ﬁﬁhﬁff 141112026 J';'r’;:;; inclusive 113‘21:;: 66,00 8,00 1402 75 200 | 100 75 3166-60 F2419099 | (89)34150500 ji?é;;?ﬁf';'j%
208 CEP: 64049-240
sabados
Jardinagem
volante 01
X més
(8hs/dia)
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Limpeza
isri a
d'a”agjez R.COELHO
PRACARIO SaAA' 1x 44h/s RODRIGUES 1112 -
3285 AGENCIA BRANCO 14/11/2026 | Limpeza i i D/F:0,02 | 44,88 866 57 131 3957-81 F6091135 (86)32285600 | CENTRO -
woe | xadhss TERESINA - Pl -
mc‘ir:\;e CEP: 64000-080
aos s/d/f
AV.SENADOR
Limpeza HELVIDIO NUNES
. ) ool 1x 44h/s (89)3415- | 1384 -LOJA25 -
3350 AGENCIA SAO BENEDITO 14/11/2026 Li d de 2? 66,00 176 80 80 3166-60 F6091135
i mpeza | GRS 1xaanss b 0500 CATAVENTO -
PICOS - PI - CEP:
64607-165
Limpeza
diaria, de 22
a6? ALAMEDA
SAA: PARNAIBA 2000 -
3506 AGENCIA PRACADO 14/11/2026 | Limpeza limpeza 1x44h/s | 44,00 705 20 25 4021-50 F6544899 (86)32188500 MARQUES -
MARQUES o 32339449
diaria, TERESINA - PI -
inclusive CEP: 64002-475
aos
sabados
AV JOAO XXl
Limpeza 4500 - PREDIO DA
POLICIA . VOLANTE 0,02 x POLICIA FEDERAL -
3506 PAE FEDERAL 14/11/2026 | Limpeza 01x 44n]s 0,88 20 3235-27 F4352944 (89)34501124 REC PALMEIRAS -
semana TERESINA - P -
CEP: 64045-795
Limpeza PCA.EDGAR
VOLApNTE 0,02 x NOGUEIRAS/N -
3506 PAE TRE-PI-CABRAL 14/11/2026 Limpeza ! 0,88 16 1851-16 F8720148 (89)35591239 | CABRAL -
01x 44h/s
sernana TERESINA - PI -
CEP: 64000-830
Limpeza AV.JOAO VINTE E
didria, de 2° TRES 2994 -
a
2 v oo
3507 AGENCIA SAO CRISTOVAO | 14/11/2026 Limpeza . i D/F:0,02 | 44,88 733 1077-43 F2253673 (89)35521297
limpeza ¥ 44h)s CRISTOVAO - SAO
diaria, CRISTOVAO -
inclusive TERESINA - Pl -
aos s/d/f CEP: 64045-970
R.ROLDAO
) RODRIGUES 30 -
FRANCISCO Lmpeza CASA - CENTRO -
3630 LOJA SANTOS 14/11/2026 | Limpeza diria, (:e 2* [ 1x22h/s 22,00 129 18 16 4695-72 F6630922 | (86)33471403 | FRANCISCO
a6 SANTOS - PI - CEP:
64645-000
AV.GETULIO
Limpeza VARGAS S/N -
3631 AGENCIA ITAUEIRA 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de 22 | 1x44h/s | 44,00 435 197 66 1400-15 F8231776 (89)34531200 ESQ.C/TV.MARCOS
a6 GOMES - CENTRO -
ITAUEIRA - PI - CEP:
64820-000
Limpeza
diaria, de 22
a
T s G- CONTRO
3679 AGENCIA GUADALUPE 14/11/2026 Limpeza . i D/F:0,02 | 44,88 295 25 20 4829-19 F1690260 (89)34451323 . -
limpeza x44h/s GUADALUPE - PI -
diaria, CEP: 64840-000
inclusive
aos s/d/f
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Limpeza
isri a
d'a”:éfe 2 AV.GETULIO
VARGAS 166 -
. SAA: PCA.DA MATRIZ -
3893 | 0 AGENCIA BATALHA 14/11/2026 Limpeza limpeza 1x44h/s | 44,00 300 799 90 50 4553-50 F6630922 (89)34561121 CENTRO -
mdc'ir:\'/e BATALHA - P! - CEP:
64190-000
aos
sabados
(86)40098500 [ RUA SEBASTIAO
Limpeza ©40098520 e | ARRAIS 421 -
3910 | O LOJA PIO IX 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de 2| 1x44h/s | 44,00 174 24 39 1400-15 F2971668 40098530 e [ CENTRO-PIOIX-
a6? 40098531e | PI- CEP:64660-
40098532 000
PCA.CLEMENTINO
MARTINS 231 -
Limpeza PROXIMO AO
3963 | 0 LOJA f’ﬁ\,\l‘J-II'A CRUZDO 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de2®| 1x22h/s 22,00 230 54 4829-19 F6091135 (893;2‘;’45— FORUM - CENTRO -
a6® SANTA CRUZ DO
PIAUI - PI - CEP:
64545-000
R.
. DESEMBARGADOR
Limpeza °
4011 | 76 SETOREMUA (S:lsg‘/gf::EG 14/11/2026 | Limpeza diéria,the 22| 1x44h/s | 44,00 320,00 5351-17 F4026639 (86)31946900 m%;/:zs,gcz\ﬁm ~
2 TERESINA- PI -
CEP: 64000-240
. R.ARSENIO LOPES
Limpeza
4031 | 00 LOJA SIMOES 14/11/2026 | Limpeza | diaria, de2? | 1x22h/s | 22,00 167,00 83,00 5461-51 F2258724 (86)32172250 ;‘I‘MSEQ‘TE? .
3 :
26 64585-000
Limpeza
didria, de 2° AVENIDA BARAO
. a6? DE GURGUEIA,N
4249 | 00 [ AGENCIA EMPRESA EI\OA.IF.,IRESA RIO 14/11/2026 J:L?i:zgae; Jardinagem | 1x44h/s | 44,00 544,00 238,00 | 160,00 | 20,00 65,00 5700-28 F2740969 (86)31316050 | 3500 - S.
volante 01 PEDRO - TERESINA
x més -Pl
(8hs/dia)
Limpeza
diaria, de 22
a6® AV.HENRI WALL DE
SAA: CARVALHO 5000 -
4404 | 00 AGENCIA CEASA-TERESINA | 14/11/2026 | Limpeza limpeza 1x44h/s | 44,00 519,00 214,00 | 90,00 | 8,00 6184-03 F2419348 (89)35631528 [ PQ.SAO JOAO -
diaria, TERESINA - PI -
inclusive CEP: 64020-720
aos
sébados
Limpeza
diaria, de 22
a6® AV.RAUL LOPES
. TERESINA SAA: 1000 - LOJA 346G -
4710 | 00 AGENCIA SHOPPING 14/11/2026 | Limpeza limpeza 1x44h/s | 44,00 816,00 200,00 | 150,00 6188-37 F0931889 (86)32188550 [ NOIVOS -
didria, TERESINA - PI -
inclusive CEP: 64046-010
aos
sébados
. AV.DOM SEVERINO
Limpeza
5027 | 00| AGENCIAESTILO |ESTILO TERESINA | 14/11/2026 | Limpeza | diéria, de2? | 2x44h/s | 88,00 1233,00 1213,00 6187-56 F8832719 (86)31946900 'SI'EL-Egﬁ\IT»r{léI-—
a
26 CEP: 64049-370
AV.MARCOS
. PARENTE 1063 -
CRISTINO ) Limpeza CENTRO -
5601 | 00 LOJA CASTRO 14/11/2026 Limpeza dlarlaa,6v:e 2% | 1x44h/s | 44,00 600,00 83,00 7080-70 F4492277 (86)33601282 CRISTINO CASTRO
- Pl - CEP: 64920-
000
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Limpeza

ool AV.JOSE
didria, de 22 FRANCISCO DE
a6 1x4dh/s ANETO 3435 -
5602 | 00 AGENCIA DIRCEU 14112026 | Limpeza SAA 1x22hfs | g6 gg 785,00 1215,00 | 235,00 7357-10 F0254098 | (86)31981700 | DIRCEU
ARCOVERDE limpeza D/F: 0,02
"Pe ARCOVERDE -
mdc'ir:\;e x44hls TERESINA - Pl -
aos It CEP: 64077-175
) R.TREZE DE MAIO
. ) Limpeza 307 - CENTRO -
5605 | 00 AGENCIA 13 DE MAIO 14112026 | Limpeza | didria, de2* | 1x44bls | 44,00 911,00 25,00 |300,00 | 35,00 20,00 7190-05 F7351307 (86)32881547 | -oo- o
26 CEP: 64000-150
R.DOS TRES
Limpeza PODERES 401 -
8265 | 00 LOJA PALMEIRAIS 14/11/2026 | Limpeza | diria, de 22 | 1x22h/s | 22,00 65,00 9,00 | 6,00 7192-77 F7313553 (8632561768 | CENTRO -
a6? PALMEIRAIS - PI -
CEP: 64420-000
Limpeza
diaria, de 22
a6° PCA.ANTONIO
SAA: VITORIO DE SOUSA
8266 | 00 LOJA ALTO LONGA 141112026 | Limpeza | limpeza | 1x22h/s | 22,00 58,00 19,00 | 4,00 7193-58 F6000948 | (86)32601822 | S/N - CENTRO -
diaria, ALTO LONGA - PI -
inclusive CEP: 64360-000
aos
sabados
'AV.PADRE
Limpeza JOAQUIM NONATO
8267 | 00 LOJA ESEAAESVAL 14/11/2026 | Limpeza d\i/a,?iL;\lT; Zf:/: 2,20 55,00 30,00 | 8,00 7180-33 F1443798 (89)34741191 LZSMEC;V'\LTLRS)QA o
a6 - Pl - CEP: 64390-
000
) RJOAO DANTAS
Limpeza
8268 | 00 LOJA PIMENTEIRAS | 14/11/2026 | Limpeza |diaria, de2? | 1x22h/s | 22,00 74,00 12,00 7116-16 F0436026 | (86)32431107 l?&gﬁﬁgligfm .
2
26 CEP: 64320-000
AV.PRESIDENTE
Limpeza VARGAS 152 -
8270 | 00 LOJA PORTO-PI 14112026 | Limpeza | didria, de2? | 1y 20h/s | 22,00 64,00 5,00 7116-16 F4635406 (861)302743’ CENTRO - PORTO -
a6 Pl - CEP: 64145-
000
R
) DESEMBARGADOR
Limpeza FREITAS 977 - 4
8666 | 00 AJURE AJURE PIAUI 14/11/2026 | Limpeza | diéria, de 22 [ 1x 44h/s | 44,00 495,00 7680-57 | F6365277 | (86)32307650
Py ANDAR - CENTRO -
TERESINA - Pl -
CEP: 64000-240
RUA
) DESEMBARGADOR
GEPES NE Il / PLT ) Limpeza FREITAS 977 - 3A°
8933 |10 | PLATAFORMA 141112026 | Limpeza | diéria, de 22 [ 1x 44h/s | 44,00 680,00 4547-02 | F0504097 | (86)40098527
PI o ANDAR - CENTRO -
TERESINA - Pl -
CEP: 64000-240
AV HIGINO CUNHA
ESCRITORIO Limpeza (86)3230. | SINSALA
9137 | 00 | ESCRIT NEGOCIOS | EXCLUSIVO 141112026 | Limpeza | diria, de 22 [ 1x44h/s | 44,00 315,00 30,00 7680-57 | F3865469 oe0 EXCLUSIVO 2- C
TERESINA 3 a6 REI - TERESINA - PI

- CEP: 64014-535

65




LICITAGAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)

ANEXO I
LICITAGAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)
MINUTA DE CARTA PROPOSTA

BANCO DO BRASILS.A.
Prezados Senhores,
Ref.: LICITAGAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421) - LOTE: Unico

IDENTIFICAGAO DO INTERESSADO:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ: INSCR. ESTADUAL:

ENDERECO:

TELEFONES:

DADOS BANCARIOS:

BANCO (nome e cédigo):

AGENCIA: CONTA:

Nome e CPF ou CNPJ dos controladores, independentemente da quantidade do capital com direito a voto que possuem: [INFORMAR CASO O INTERESSADO SEJA SOCIEDADE ANONIMA — CAPITAL
ABERTO OU FECHADQ]

1. OBJETO:

1.1. Apresentamos nossa Carta-Proposta para prestagdo de servigos de Contratagdo de servigos de Limpeza e Jardinagem em Instalagdes Prediais, por érea, realizados permanentemente e,
eventualmente, por acionamento, para diversas dependéncias do Banco do Brasil localizadas no estado do Piaui ou em local a ser indicado pelo CONTRATANTE. conforme discriminado no Edital
que integra o instrumento convocatdrio da licitagdo em epigrafe.

2. PRECO DO SERVICO:

2.1. Pela prestagdo dos servigos, cobraremos, mensalmente, a importancia de RS ............ (em algarismos e por extenso), conforme discriminada no Demonstrativo de Orgamento de Custos que

integra, para todos os fins de direito, esta Carta-Proposta.

2.2. O prego proposto contempla todas as despesas necessarias a plena execugdo do servigo, tais como de pessoal, de administragao e todos os encargos(obrigag6es sociais, impostos, taxas, etc.)
incidentes sobre o servigo.

2.3. Declaramos que o preco proposto [CONTEMPLA OU NAO CONTEMPLA] a desoneragdo do INSS nos encargos sociais, disciplinada na Lei n°® 13.161/2015, Lei n® 12.546/2011 e no Decreto
7.828/2012. Declaramo-nos obrigados, ainda, a informar qualquer alteragdo na sistemitica de recolhimento das contribui¢ées previdencidrias ao Banco do Brasil S.A., no prazo maximo de 30 dias
corridos, contados a partir do exercicio da opgdo de alteragdo. [UTILIZAR ESTE ITEM QUANDO A REFERIDA DESONERAGAO FOR APLICAVEL AO OBJETO DA PRESENTE LICITAGAO OU A
ATIVIDADE PRINCIPAL DO INTERESSADO]

2.4. Desde ja nos declaramos cientes de que o Banco procedera a retengdo de impostos nas hipéteses previstas em lei.
2.5. Nos termos do Art. 69, inc. Il da Lei n®13.303/16, e art. 117, inc. Il do RLBB, a presente proposta de DD/MM/AAAA refere-se aos or¢amentos de custos indicados abaixo:

2.5.1. A parcela da proposta relativa a mao de obra refere-se ao orgamento de custo de MM/AAAA (més/ano - data-base da categoria), conforme a CCT nimero da categoria
(informar a categoria) cuja Base Territorial abrange as localidades onde o servigo seré executado.

2.5.1.1. Considera-se como data do orgamento de custos a data-base consignada no acordo, conveng&o ou dissidio coletivo do trabalho ou equivalente que estipule o salario vigente na
data de apresentagdo da Carta-proposta.

2.5.1.2. Se néo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, considera-se como data do orcamento de custos a data de apresentagdo da Carta-proposta.

2.5.2. As parcelas da proposta relativas aos insumos/materiais e a cesta basica/vale alimentagdo, quando houver, terdo como data do orgamento de custos a data de apresentagdo desta
Carta-Proposta ao Banco, exceto quando tais obrigagées decorrerem de acordo ou convengao coletiva de trabalho e/ou lei.

2.6. Declaramos as informag6es abaixo sobre nossa empresa:
a) atividade(s) econdmica(s) preponderante(s):
b) enquadramento sindical:

i. Para fins de comprovagao do enquadramento sindical, encontra-se anexa a esta Carta Proposta a carta ou registro sindical do sindicato ao qual declaramos ser enquadrada, conforme
regramento previsto na Consolidagdo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n°® 5.452/1943) ou por forga de decisdo judicial.

2.7. Justificativa para adogdo da norma coletiva, indicada no item 2.5.1., que baseou a presente proposta de prego:
2.8. Declaramos estarmos cientes das condigées abaixo:

2.8.1. O prego proposto somente poderd ser revisado mediante negociagdo entre as partes e solicitagdo formal da empresa contratada, observando as condigdes estabelecidas na minuta do
contrato.

2.8.2. Para fins de atendimento a eventual necessidade de repactuagao dos valores decorrentes da mao de obra, consignados na planilha de composigao de pregos, sera considerado a norma
coletiva, indicada no item 2.5.1. desta Carta- Proposta, a qual nossa proposta de prego esta vincula.

2.8.3. Os reajustes relativos aos insumos/materiais e & cesta basica/vale alimentacdo, quando houver, poderdo ser realizados com base no indice Nacional de Precos ao Consumidor —
IPCA/IBGE, ou por outro que venha a substitui-lo, acumulado em 12 (doze) meses contados da data de apresentagdo da carta proposta ou do Ultimo reajuste, exceto quando tais obrigagdes
decorrerem de acordo ou convengéo coletiva de trabalho e/ou lei.

2.8.4. A empresa é responsavel pela indicagdo do Dissidio Coletivo, Acordos ou Convengdes Coletivas de Trabalho a que estiver obrigada observando as regras instituidas na Consolidagdo das
Leis do Trabalho (Decreto-Lei n° 5.452/1943).

2.8.5. A empresa é responsavel pela ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado
ou no qual a empresa ndo tenha sido representada por érgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a
empresa as sangdes previstas neste Edital.

2.8.6. A empresa tem responsabilidade exclusiva no cometimento de erro ou fraude no enquadramento sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuagdo ou por forga de
decisdo judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao pagamento de diferencas salariais e de outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execugdo dos servigos contratados,
resultante da adogao de instrumento coletivo do trabalho inadequado.
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3. CONDIGOES GERAIS

3.1. Declaramos que a forma escolhida para habilitagdo, dentre as opges estipuladas no Edital, é a sequinte:
() Habilitagdo pelo SICAF
() Habilitagdo junto aoc BANCO

3.2. Declaramos conhecer os termos do instrumento convocatdrio que rege a presente licitagdo bem como seus anexos, incluindo a Minuta de Contrato.

3.3. Declaramos, sob as penas da lei, que ndo nos enquadramos nas situagdes previstas no item 3.6 do Edital e ndo possuimos em nosso quadro societério ou de acionistas as pessoas citadas
naquele item.

3.4. Declaramos expressamente estarmos cientes de que, para fins de faturamento quanto ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), o(s) cédigo(s) de servigo(s) vinculado(s) ao
objeto contratual, segundo a Lei Complementar n°® 116/2003, ¢ o.....[CAMPO A SER PREENCHIDO PELO FORNECEDOR DE ACORDO COM AS INFORMAGOES CONSTANTES DESTE EDITAL
QUANTO AO(S) CODIGO(S) DE SERVICO(S)].

3.5. Em relagdo ao beneficio de plano/assisténcia/auxilio satide (médico e odontolégico) dos empregados envolvidos na execugdo dos servigos, declaramos expressamente estarmos cientes de que:
3.5.1. O beneficio, conforme condigées minimas estabelecidas no Anexo | do Edital, devera estar vigente e ativo na data de inicio da prestagao dos servigos;

3.5.2. Em até 10 (dez) dias antes do inicio da prestagdo dos servigos, devera ser apresentado ao Banco documentos(s) que comprove(m) a contratagao do beneficio de plano/assisténcia/auxilio
satde (médico e odontoldgico).

3.5.3. Caso a empresa ndo comprove a contratagdo do beneficio de plano/assisténcia/auxilio satide (médico e odontoldgico) e/ou nao disponibilize o beneficio aos seus empregados na data
de inicio da prestagao dos servigos, fica a contratada sujeita as sang@es previstas no contrato, inclusive a rescisao contratual.

3.5.4. A empresa devera divulgar aos seus empregados envolvidos na execugdo dos servigos as informagées do beneficio de plano/assisténcia/auxilio (médico e odontoldgico) e as normas
que o regem.

3.6. Para fins de comprovagao do disposto no item 3.6 do Edital, encontra-se anexa a esta carta-proposta certiddo expedida por esta empresa com os assentamentos registrados no Livro de
Registro de Agdes Nominativas. (OBSERVAR ESTE ITEM CASO O INTERESSADO SEJA SOCIEDADE ANONIMA - CAPITAL ABERTO OU FECHADO)

3.7. Na condigdo de............. (ME ou EPP), por termos constatado que o objeto da presente licitagdo se enquadra em uma das vedagbes citadas nos incisos do Artigo 17 da lei Complementar n°®
123/2006 e ndo se encontra ressalvado dentre as excegbes previstas no paragrafo primeiro do citado artigo, declaramos que, ndo obstante ser optante pelo Simples Nacional, a proposta
apresentada ndo contempla os beneficios tributarios do regime diferenciado e, caso venha a ser contratado, apresentara ao BANCO a solicitagdo de exclusdo do referido regime, protocolada junto
4 Receita Federal. (ESTE ITEM DEVERA SER UTILIZADO PELO INTERESSADO QUE NA CONDIGAO DE ME OU EPP, OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL, TENHA CONSTATADO QUE O OBJETO DA
PRESENTE LICITAQ-\O SE ENQUADRA NAS CONDI(;GES PREVISTAS PELA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006)

3.8. As relagbes empregador/empregado, concernentes ao controle de frequéncia, disciplina, folha de pagamento e demais obrigagdes de Lei serdo sempre de inteira e exclusiva responsabilidade
desta empresa.

3.9. Quaisquer reclamagdes oriundas da prestagao dos servigos deverdo ser formalizadas por escrito e dirigidas ao nosso escritério, sito narua-......, ,nacidade de........

3.10. A proposta deverd ter validade de 90 (noventa) dias, contados a partir da data da abertura da sessdo publica da licitagdo, ou da data da convocagdo, quando o INTERESSADO néo for o
primeiro colocado.

DOCUMENTO N° 01 DA CARTA PROPOSTA - DEMONSTRATIVO DE ORGAMENTO DE CUSTOS

ORIENTAGOES PARA PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS EM EXCEL

1. Seguem as orientagdes para preenchimento das planilhas.

Devem ser preenchidas as células destacadas na cor azul , observando as seguintes instruges:
a) ABA “Dados e Orient.”

- O licitante deverd informar o seu regime de tributagdo, se é optante pelo regime do Simples Nacional, Lucro Real ou Lucro Presumido;

- E obrigago das empresas enquadradas no regime tributério do Lucro Real, apresentar a média das aliquotas do PIS e COFINS dos tltimos 12 (doze) meses, sempre que a utilizar nas Planilhas de
formagao de pregos;

- Para formulagdo das propostas, é obrigagdo de todos os participantes observarem a CCT vigente na data limite da apresentagdo da proposta, de modo a preservar a isonomia de disputa do
certame;

- E de responsabilidade dos participantes do certame incluir em suas planilhas de formag&o de pregos todos os custos trabalhistas, inclusive adicionais de insalubridade e/ou periculosidade previstos
nas respectivas CCT's;

- Os beneficios deverdo ser pagos integralmente para postos com jornada reduzida quando a convengdo coletiva for omissa quanto ao pagamento proporcional ou quando ndo mencionar
expressamente a desobrigatoriedade do pagamento, exceto equipes volante/especial;

- Havendo mais de uma CCT aplicével para o servigo, informa-las nas respectivas células, separando por virgulas;

- O Vale Transporte e o Vale Alimentagdo devem ser pagos por dia efetivamente trabalhado. O célculo dos dias tteis efetivamente existentes no periodo da vigéncia do contrato foi obtido através do
site: https://www.dias-uteis.com/. Para obtengao do resultado, foi escolhido o pais e a Unidade da Federagdo, assim como as datas de inicio e fim de contrato. Para equidade na avaliagdo das
propostas, foi informado o nimero de dias considerando apenas as primeiras casas decimais (arredondamento do valor para cima em caso de valores nio inteiros);

- Considerar a tarifa da Capital da Unidade da Federag&o para o valor do Vale Transporte Unitario;

- Materiais, Equipamentos, Utensilios: informar o valor percentual até o limite maximo de 12%, conforme orientado pelo MPOG e Cadterc. A proponente deve avaliar seus custos e readequar, caso
necessario;

- Para equidade na avaliagdo das propostas e defini¢do de valor Gnico por posto de servigo para todas as dependéncias do lote, as proponentes devem considerar a aliquota maxima de ISS,
correspondente a 5%;

- Os percentuais de Encargos Sociais indicados na Planilha de Custos devem ser utilizados como pardmetro aos licitantes para a apresentagdo das propostas, podendo ser modificados desde que
devidamente embasados.

b) ABA “Uniformes”

- Caso a proponente deixe de cotar algum dos itens previamente preenchidos, deve justificar;

- Caso necessario, podem ser incluidas mais linhas, replicando as respectivas formulas e formatagao.

c) ABAS “Serv.44h", “Serv.22h", “Serv.30h", “Superv.44h"
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- Preencher as células da coluna “clausula CCT" com o nimero das respectivas cldusulas aplicaveis ao item na Convengao Coletiva da Categoria (CCT) indicada;
- Havendo mais de uma CCT aplicavel, informar os nimeros das clausulas nas células acima referidas, separando por virgulas;

- Os pregos por postos/jornada de trabalho serdo tnicos, assim, cabe a empresa licitante indicar valores suficientes na planilha de custos, de forma que consiga honrar todas as obrigagbes
decorrentes da(s) CCT(s) a(s) qual(is) estiver legalmente vinculada;

- Os valores informados devem atender as disposigdes contidas na(s) CCT(s) indicada(s), legislagdo vigente, e serdo analisados em relagdo a sua conformidade e exequibilidade, podendo ser feitas
diligéncias para esclarecimentos, caso necessario;

- Caso o Vale Transporte resulte em valor negativo, deve ser apagado (deletado).

Observagdo: A aba “Encarregado.44h” deve ser preenchida considerando o cargo de encarregado ou equivalente, ainda que a coluna “CARGA HORARIA (minima) LIMPEZA" das abas “Doc1” e “Doc3”
ndo indique a necessidade atual de tal posto de servigo.

d) ABA “Vol.+Event.”

- Na tabela “Limpeza Eventual, por Acionamento — Custo Diario” informar o adicional ao posto permanente, de 0 a 50%, para calculo do valor didrio por posto de servio. Os custos diarios dos
servicos eventuais de Limpeza ndo poderdo exceder em mais de 50% o valor didrio proporcional proposto para os servicos de limpeza de carater permanente com as mesmas caracteristicas;

- Na tabela “Limpeza Especial para Sinistros, por Acionamento — Custo Diario” informar o adicional ao posto permanente, de 0 a 100%, para calculo do valor diario por posto de servigo. Os custos
didrios dos servigos de Limpeza para Sinistros ndo poderdo exceder em mais de 100% o valor por hora proporcional proposto para os servigos de limpeza de carater permanente;

- Na tabela "Equipe Especial — Custo por Hora” informar o adicional ao posto permanente, de 0 a 50%, para célculo do valor por hora de servigo. O custo por hora da Equipe Especial ndo podera
exceder em mais de 50% o valor por hora proporcional proposto para os servigos de limpeza de carater permanente.

- Caso ndo haja previsdo de horas para equipe especial, a proponente deve justificar e declarar/confirmar expressamente que todos os servicos descritos na relagdo de tarefas, inclusive os de
periodicidade semestral, estdo abarcados nos demais valores propostos, atentando que:

a) a auséncia da previsdo de horas para equipe especial ndo podera ser objeto de pedido de reequilibrio contratual;
b) os aditivos de acréscimo seguirdo o padrdo adotado na proposta original, sem a previsdo de horas para equipe especial;

c) a auséncia da previsdo de horas para equipe especial ndo podera ser empecilho ou ensejar a negativa para inclusdo de dependéncias via aditivo de acréscimo contratual.

) ABA “Jardin.”

- Preencher as células da coluna “clausula CCT" com o ntimero das respectivas cldusulas aplicaveis ao item da Convengdo Coletiva da Categoria (CCT) indicada;
- Havendo mais de uma CCT, informar as clausulas nas células acima referidas, separando por virgulas;

- Os pregos por postos/jornada de trabalho serdo tnicos, assim, cabe a empresa licitante indicar valores suficientes na planilha de custos, de forma que a mesma consiga honrar todas as obrigag6es
decorrentes da(s) CCT(s) a(s) qual(is) estiver legalmente vinculada;

- Os valores informados devem atender as disposi¢des contidas na(s) CCT(s) indicada(s), legislagdo vigente, e serdo analisados em relagdo a sua conformidade e exequibilidade, podendo ser feitas
diligéncias para esclarecimentos, caso necessario;

- Na tabela "Jardinagem Eventual, por Acionamento — Custo Diario” informar o adicional ao posto permanente, de 0 a 50%, para célculo do valor diario por posto de servigo de 4 horas/dia e 8

horas/dia. Os custos diarios dos servigos eventuais de Jardinagem ndo poderdo exceder em mais de 50% o valor didrio proposto para os servicos de jardinagem de carater permanente com as
mesmas caracteristicas, conforme linhas “Servigo Jardinagem — Volante / Valor Posto Volante — por dia”.

f) ABA “Doc3"

- Preencher as células das colunas "44H/S", "22H/S", “30H/S", "VOL.", "SAA Dom/Fer.” e "Superv44H/S" com a quantidade de postos dimensionada pela proponente, respeitando a carga horaria
minima informada na aba “Doc1”;

- Para limpeza volante (carga horaria minima), considerar a frequéncia da limpeza e a area a ser limpa, conforme definido na tabela “Limpeza Volante - Mensal” da aba “Vol.+Event."”;

- Para limpeza de SAA aos SABADOS, considerar o posto de 44h/s ou 22h/s. Quando o prefixo tiver apenas contratado postos de 30h/s, para a limpeza de SAA aos sabados, considerar o adicional de
posto VOLANTE 1 X SEMANA = 0,02 x 44h/s;

- Para limpeza de SAA aos DOMINGOS E FERIADOS, considerar o adicional de posto VOLANTE DOMINGOS E FERIADOS, com acréscimo de 70% = SAA Dom/Fer: 0,02 x 44h/s;

- Para as células das colunas "VOL."” e "SAA Dom/Fer.", usar os percentuais definidos na tabela “Limpeza Volante - Mensal” da aba “Vol.+Event.”;

- Exemplos de preenchimento da planilha da aba “Doc3" (dimensionamento com base na carga horaria minima):

CARGA LIMPEZA | Equipe CARGA | JARDINAGEM
Frequénciados [HORARIA| 44 | 22 voL | SAA Encar. | CARGA | Especial | HORARIA CARGA
SERVICOS (minima) [ H/S | H/S Dom/Fer. | 44H/S | HORARIA | xHoras (minima) HORARIA|
LIMPEZA Mensais MENSAL
Limpeza diaria, de
2°a6” 3x44h/s
SAA: limpeza DIF:0,02x| 3 0,02 132,88 0,00
diaria, inclusive aos. 44h/s
sldif
Limpeza diaria, de
2°a6? 5x 44h/s
SAA:limpeza [ D/F:0,02x [ 5 0,02 220,88 0,00
didria, inclusive aos | 44h/s
s/dif
Limpeza diaria, de [ 0o
»a6 1x22h/s
SAaclimpeza | o £ |2 1 0,02 110,88 0,00
diaria, inclusive aos. 44h]s
sldif
Limpeza VOLANTE 0,02x
01x semana 44h/s @ 0,88 0,00
Limpeza diaria, de
2°a6*
Jardinagem Tx44his | 1 44,00 8,00 8,00
volante 01x més
(8hs/dia)

- Preencher as células da coluna “Equipe Especial x Horas Mensais” com o nimero de horas mensais para as dependéncias que demandem tais servigos.

2. Caso a CONTRATADA, apds a assinatura do contrato, verifique a necessidade do pagamento do adicional de insalubridade referente a Simula 448 do TST, devera elaborar e apresentar
Laudo Pericial especifico para cada local de prestagdo de servigos para solicitar a revisdo dos pregos. Sobre o Laudo Pericial:

a) Para comprovar a existéncia de risco de insalubridade, devera ser apresentado laudo técnico pericial elaborado e assinado por profissional habilitado justificando a existéncia do risco de
insalubridade para cada local onde o servigo sera executado;

b) Deverd ser elaborado por profissional habilitado, de acordo com a CLT e as diretrizes da NR-15;

c) Nos casos em que o Laudo for expedido por engenheiro de seguranga do trabalho, devera ser apresentada a respectiva ART — Anotagdo de Responsabilidade Técnica, registrada no CREA;
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d) Avalidade do Laudo devera ser compativel com a vigéncia do contrato;
e) O Laudo devera conter:

i. Identificagao da empresa (contratada, incluindo CNPJ);

ii. Dados dos locais analisados com a data de realizagdo da vistoria;

iii. InformagGes sobre o cargo, setor e atribuigées analisadas;

iv. Dados dos responséveis pela inspegao e analise;

v. Informagdes sobre o nimero de sanitarios existentes na dependéncia; se o0 mesmo é de uso publico ou restrito a funcionarios; nimero de funcionarios lotados na dependéncia; previsdo
aproximada de circulagdo de clientes/visitantes por dia;

vi. A existéncia ou ndo de agentes bioldgicos nos termos do Anexo n° 14 da NR 15;
vii. Produtos utilizados na limpeza/higienizagao do local e EPI's fornecidos para a realizagdo do servigo;

viii. Limites de tolerancia e medidas saneadoras a serem adotadas, se aplicavel.

3. Condigdes para aceitabilidade da proposta

3.1, Ao elaborar a proposta, bem como a planilha de custo e formagao de pregos, além de observar aos valores e condi¢ées minimas exigidas neste documento, a LICITANTE também devera
considerar os demais beneficios e condigbes estabelecidos na norma coletiva a que estiver obrigada, observando as regras instituidas na Consolidagdo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n.°
5.452/1943).

310, E de responsabilidade da licitante a indicagdo do Acordo Coletivo de Trabalho ou Convengdo Coletiva de Trabalho a que estiver obrigada, observando-se as regras instituidas na
Consolidagdo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n.° 5.452/1943).

3.1.2. A licitante é responsavel pela ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado, ou
no qual a empresa nao tenha sido representada por 6rgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as
sangGes previstas no edital.

3.1.3. A empresa contratada possui responsabilidade exclusiva no cometimento de erro ou fraude no enquadramento sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuagéo ou por
forga de decisdo judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao pagamento de diferengas salariais e de outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execugdo dos servigos contratados,
resultante da adogdo de instrumento coletivo do trabalho inadequado.

3.2 N&o serdo aceitas propostas de prego com saldrios e condigdes inferiores as definidas neste documento, nem inferiores a norma coletiva a que a empresa estiver obrigada, devendo o
licitante utilizar o mais benéfico ao trabalhador.

3.3. Alicitante devera declarar em sua Carta Proposta:

a) o Acordo Coletivo de Trabalho ou a Convengao Coletiva de Trabalho a que esteja obrigada;
b) o enquadramento sindical;

c) a atividade econdmica preponderante;

d) ajustificativa para adogdo da norma coletiva que baseou sua proposta.

4. Documentos Complementares
4.1. A licitante deverd apresentar:

a) copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual declara ser enquadrada, em razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na Consolidagéo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n.°
5.452/1943) ou por forga de decisao judicial;

b) declaragéo, assinada por profissional habilitado da area contabil, que ateste o atendimento dos indices econémicos exigidos no Edital.

5. Revisdo de Pregos

5.1. Os valores somente poderdo ser revisados (repactuados e reajustados) mediante negociagdo entre as partes e solicitagdo formal da contratada, observando as condigées estabelecidas no
contrato.

5.2. Mao de Obra

5.2.1. Para fins de atendimento a eventual necessidade de repactuagdo dos valores decorrentes da mao de obra, consignados na planilha de composigo de pregos da contratada, sera

considerado a norma coletiva a qual a proposta da empresa esteja vinculada.

5.2.2. Os valores referentes a mao de obra poderdo ser repactuados de acordo com o percentual de aumento do piso salarial estabelecido na norma coletiva a qual a proposta da empresa
estiver obrigada.

5.3. Insumos, materiais e cesta bésica

5.3.1.  Os reajustes envolvendo insumos/materiais e cesta basica (exceto quanto a obrigagdes decorrentes de acordo ou convengdo coletiva de trabalho e lei) poder&o ser realizados com base no
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — IPCA/IBGE, ou por outro que venha a substitui-lo, acumulado em 12 (doze) meses da data de apresentagdo da proposta ou do tltimo reajuste.

;%;':;M: * PREENCHER AS CELULAS DESTACADAS EM AZUL
Empresa Licitante - Razdo Social:
Empresa Licitante - Nome Fantasia:
CNPJ:

Enderego:

Telefone:

Contato:

Data da Proposta (DD/MM/AAAA):

N° Registro no MTE da CCT LIMPEZA:
indi jao LIMPEZA:

Data Base CCT LIMPEZA:

N° Registro no MTE da CCT JARDINAGEM:

Data Base CCT JARDINAGEM:
Dias uteis por més, alculo d
VALE TRANSPORTE UNITARIO:
Materiais, Equipamentos, Utensilios
3 4 a G0 d =
contrato: 79
Numero de chamadas Eventuais Jardinagem/ANO: 237

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS
Despesas Administrativas/Operacionais
Lucro

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0,00%

TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO
IS5 5,00%
PIS
COFINS
CPRB
TOTAL - TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO 5,00%

SERVICOS 'VALOR MENSAL 'VALOR GLOBAL 12 MESES
Limpeza Permanente RS 0,00 R$ 0,00
Limpeza Eventual e Especial para Sinistros
(10% da limpeza permanente) R$0,00 R$0,00
i R$0,00 R$0,00

Eventual R$0,00 R$ 0,00

69



LICITAGAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)

TOTAL DAPROPOSTA: [r$ 0,00 [r$ 0,00
ENCARGOS SOCIAIS
ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A
REMUNE (RS) Indicadores Observages
GRUPOA
INSS 20,00% Lei n® 8.212/91, Art. 22, Inciso | Em caso de DESONERADO, ajustar para 0%.
FGTS 8,00% Contituigao Federal, Art. 7°, Inciso Il
SESI OU SESC 1,50% Lei 8.036, Art. 30
SENAI OU SENAC 1,00% Decreto n® 2.318
INCRA 0,20% Decreto- Lein® 1.146
SALARIO EDUCACAO 2,50% Decreto n° 87.043, Art. 3°, Inciso |
SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 2,00% (RAT X FAP) Decreto n° 3.048
SEBRAE 0,60% Lei n® 8.029/90, Art. 8°
TOTAL- GRUPOA 35,80%
GRUPOB
FERIAS + ABONO CONSTITUCIONAL Decreto-Lei n°5.452, Art. 129 e 130
(1/3) 150 Constituicdo Federal, Art. 7°, Inciso XVII 112X100 + (1/3)/12 X100
13° SALARIO 8,33% Lei n® 4.090 1/12 X100
Levando-se em conta dados estatisticos divulgados pelo IBGE, em média cada trabalhador tem 5 (cinco) faltas justificadas
AUXILIO DOENGA TR CLT, Art. 131, Inciso Il anuais, motivadas por algum tipo de doenga. ~ ((5/30)/12)*100
;ff&ﬁ&f;wmwy 0,04% Contituigao Federal, Art. 7° e 392° De acordo com o IBGE, nascem filhos de 3% dos trabalhadores no periodo de um ano. ~ ((5/30)/12) x 0,030x100
(Morte de conjuge, ascendente, descendente; casamento; nascimento de filho; doagdo de sangue; alistamento eleitoral; servigo
FALTAS LEGAIS 0,28% CLT, Art. 473 militar; comparecer a juizo). De acordo com dados estatisticos do IBGE, cada empregado falta um dia por ano, a esse titulo,
((1/30)/12)¥100
Refere-se 3 remuneragdo relativa a periodos de redugdo da jornada ou de faltas, para nio haver descontinuidade na prestagao
AVISO PREVIO TRABALHADO 1.94% T Artag7 dos servicos. O que se provisiona aqui ndo & o valor dos 30 (trinta) dias do aviso prévio porque este ja estd dentro da
' ' remuneragdo normal contida na Planilha Analitica, mas o valor do custo dos 7 (sete) dias que devera ser coberto por outro
empregado. ((7/30)/12)¥100
TOTAL- GRUPO B 23,09%
GRUPOC
Aviso Prévio indenizado - Trata-se de valor devido a0 empregado no caso de 0 empregador rescindir o contrato sem justo motivo
AVISO PREVIO INDENIZADO O e sem lhe conceder aviso prévio. De acordo com levantamento efetuado, cerca de 5% do pessoal é demitido pelo empregador,
’ antes do término do contrato de trabalho. Assim a provisdo necessaria serd somente para estes empregados, pois os demais
receberdo o aviso prévio trabalhado quando findar o contrato. ((1/12)x 0,05) x 100 =0,42 %.
AVISO PREVIO @6 CLT, Art. 487, 488 Aviso Prévio - Refere-se 3 indenizagio de sete dias corridos devida ao empregado no caso de o empregador rescindir o contrato
. Lei 7.238, Art. 9° sem justo motivo e conceder aviso prévio. Cerca de 2% do pessoal é demitido nessa situacio. ((7/30)/12)x 0,02x 100 = 0,04 %.
Lei Complementar n° 110
Indenizagdo Adicional - O empregado dispensado sem justa causa nos trinta dias que antecederem a convengdo salarial o direito
INDENIZAGAO ADICIONAL 0,08% a percepgao de indenizacio adicional equivalente a um més de remunerago. Estima-se a ocorréncia parta 1° dos empregados
durante o ano. (1/12) x 0,01x 100 = 0,08%.
Multa FGTS - Rescisdo sem Justa Causa -Multade 50%, mas volta o depésito para 8,0%. Considerando que 10% dos
MULTADOFGTS BiER empregados pedem contas, essa i recai sobre 0s 90% r 8,0x0,5%0,9 =3,6%.
TOTAL- GRUPO C 4,14%
GRUPOD
Incidéncia dos encargos do grupo A
sobre férias e abono constitucional de 3,98%
Incidéncia dos encargos do grupo A 2 08% (A1100) x (B/100) x 100 Corresponde 3 incidéncia cumulativa dos encargos do Grupo A sobre os encargos do Grupo B.
sobre décimo terceiro saldrio ’
Incidéncia dos encargos do grupo A
131%
sobre demais itens do grupo B
TOTAL - GRUPO D 827%
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) 7130%
TOTAL A CONTINGENCIAR 30,00%
Observagao: Os Encargos Sociais estudos realizados conforme legislagao vigente e médias de mercado, podendo ser ajustados mediante.
UNIFORMES
UNIFORMES
SERVENTE
Item Peca Unidade Valor Médio Unitério (R$) Qtde. Semestral Valor Anual/ Empregado (R$) Valor Mensal/ Empregado (R$)
1 Calga ou saia unidade 3 R$ 0,00 R$ 0,00
2 Camiseta unidade 4 R$ 0,00 R$ 0,00
3 Agasalho unidade 1 R$0,00 RS 0,00
2 Calgado fechado par 2 R$ 0,00 R$ 0,00
5 Meia em algodao par 5 RS 0,00 RS 0,00
6 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL (RS) R$0,00 R$0,00
SUPERVISOR / ENCARREGADO / LIDER
Item Peca Unidade Valor Médio Unitério (R$) Qtde. Semestral Valor Anual/ Empregado (R$) Valor Mensal/ Empregado (R$)
1 Calca ou saia unidade 3 R$ 0,00 R$ 0,00
2 Camisa social unidade 4 R$ 0,00 R$ 0,00
3 Agasalho unidade 1 R$ 0,00 RS 0,00
4 Sapato social par’ 2 R$ 0,00 RS 0,00
5 Meia social par 3 R$0,00 RS 0,00
6 Cinto em couro unidade 1 R$ 0,00 R$ 0,00
7 R$ 0,00 RS 0,00
TOTAL (R$) R$0,00 R$0,00
JARDINAGEM
Item Peca Unidade Valor Médio Unitério (R$) Qtde. Semestral Valor Anual/ Empregado (R$) Valor Mensal/ Empregado (R$)
1 Calga ou bermuda unidade 3 R$0,00 R$ 0,00
2 Camiseta unidade 4 R$ 0,00 RS 0,00
3 Agasalho unidade 1 R$ 0,00 R$ 0,00
4 Bota PVC par 2 R$ 0,00 R$ 0,00
5 Meia par 5 R$ 0,00 RS 0,00
6 Chapéu unidade 1 RS 0,00 RS 0,00
7 Luva par’ 2 RS 0,00 RS 0,00
B Capa de chuva unidade 1 r$0,00 RS 0,00
S Protetor solar litro 2,64 R$0,00 R$ 0,00
10 R$ 0,00 RS 0,00
TOTAL (RS) R$0,00 RS$0,00
Observagio: caso a empresa deixar de cotar algum item previamente descrito, deve justificar.
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
DE LIMPEZA
| Jornada aahis
Turno Diurno
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MONTANTEA

cléusula CCT

Salario base

Insalubridade

Periculosidade

Gratificagao da Fungao

Outros Adicionais (descrever)

Outros Adicionais (descrever)

TOTAL DA REMUNERACAO

ENCARGOS SOCIAIS

71,30% |

RS - |

TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS

MONTANTE B

cldusula CCT

Uniforme

Alimentacao (Vale Alimentagdo, Lanche)

Cesta Basica

Vale transporte

RS

Plano de Saude

Seguro de Vida

Assisténcia Odontolégica

Beneficio Social

OUTROS:

OUTROS:

OUTRO:

TOTAL DOS BENEFICIOS

MONTANTE A + MONTANTE B

3|

0,00

MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS
SUBTOTAL

0,00

LUCRO E DESPESAS ADMINISTRATIVAS

0,00%

DESPESAS ADMINISTRATIVAS
LUCRO

0,00%

SUBTOTAL COM LUCRO E DESPESAS

IMPOSTOS SOBRE FATURAMENTO

CUSTO TOTAL MENSAL por posto de 44h/s

2 |13 3|33

'VALOR A SER CONTINGENCIADO por posto de 44h/s

30,00%

FERIAS + ABONO CONSTITUCIONAL (1/3)

1,11%

13° SALARIO

8,33%

MULTA DO FGTS

3,60%

Incidéncia dos encargos do grupo A sobre férias e abono constitucional de 1/3

3,98%

Incidéncia dos encargos do grupo A sobre décimo terceiro salario

2,98%

z|z|z|z|z|=

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

SERVENTE DE LIMPEZA

Jornada |

Turno

Diurno |

22his

MONTANTEA

cldusula CCT

Saldrio base

Insalubridade

Periculosidade

Gratificagao da Fungao

Outros Adicionais (descrever)

Outros Adicionais (descrever)

TOTAL DA REMUNERACAO

ENCARGOS SOCIAIS

71,30% |

TOTAL DE REMUNERAS.A_D + ENCARGOS SOCIAIS

MONTANTE B

clausula CCT

Uniforme

Alimentagao (Vale Alimentagao, Lanche)

Cesta Basica

Vale transporte

RS

Plano de Satde

Seguro de Vida

Assisténcia Odontolégica

Beneficio Social

OUTROS:

OUTROS:

ou

ITROS:
TOTAL DOS BENEFICIOS

MONTANTE A + MONTANTE B

, UTENSILIOS

0,00

SUBTOTAL

0,00

LUCRO E DESPESAS ADMINISTRATIVAS

0,00%

DESPESAS ADMINISTRATIVAS
LUCRO

0,00%

SUBTOTAL COM LUCRO E DESPESAS

IMPOSTOS SOBRE FATURAMENTO

CUSTO TOTAL MENSAL por posto de 22h/s

'VALOR A SER CONTINGENCIADO por posto de 22h/s

30,00%

FERIAS + ABONO CONSTITUCIONAL (1/3)

11,11%

13° SALARIO

8,33%

MULTA DO FGTS

3,60%

Incidéncia dos encargos do grupo A sobre férias e abono constitucional de 1/3

3,98%

Incidéncia dos encargos do grupo A sobre décimo terceiro salario

2,98%

=|z|=|=|m

LIMPEZA VOLANTE - MENSAL % H/Sem. | CUSTO MENSAL
serv.44h/s
1X POR SEMANA - 0,88H/S 0,02 0,88 RS -
2X POR SEMANA - 1,32H/S 0,03 132 RS -
3X POR SEMANA - 1,76H/S 0,04 176 RS -
SEGUNDA A SEXTA - 2,2H/S - AREA APROX. 50M? 0,05 2,20 R$ =
SEGUNDA A SEXTA - 4,4H/S - AREA APROX. 100M? 0,10 4,40 RS -
SEGUNDA A SEXTA - 6,6H/S - AREA APROX. 150M? 0,15 6,60 RS -
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SEGUNDA A SEXTA - 8,8H]S - AREA APROX. 200M* 0,20 8,80 RS -
SEGUNDA A SEXTA - 11H/S - AREA APROX. 250M? 0,25 11,00 R$ -
SEGUNDA A SEXTA - 13,2H/S - AREA APROX. 300M? 0,30 13,20 RS -
DOMINGOS E FERIADOS - 0,88H/S (ACRESCIMO 70%) 0,02 0,88 RS -
LIMPEZA PORAC -l A
ADICIONAL AO POSTO PERMANENTE
De0a50%

0BS.: Os custos disrios dos servicos eventuais de Limpeza néo poderéo exceder em mais de 50% o valor
diério proporcional proposto para os servicos de limpeza de cardter permanente com as mesmas

caracteristicas.
LIMPEZA PORACI - A
Dias de execugio do
Fung3o / carga horéria ) Valor diério
servico
. Segunda-feira a sabado,
Auxiliar de limpeza / 8 horas v 7025 horae RS -
Segunda-feira a sabado,
Auxiliar de limpeza / 4 horas entre 7 @ 22 horas R$ -
Domingos e feriados,
Auxiliar de limpeza / 8 horas entre7 e 22 horas (+70%) RS
Domingos e feriados,
Auxiliar de limpeza / 4 horas entre7 e 22 horas (+70%) R$ =

LIMPEZA ESPECIAL PARA SINISTROS, POR ACIONAMENTO -
CUSTO DIARIO

ADICIONAL AO POSTO PERMANENTE

De 02100 %

OBS.: Os custos didrios dos servicos eventuais de Limpeza ndo poderdo exceder em mais de 100% o valor

diério proporcional proposto para os servicos de limpeza de cardter permanente com as mesmas
caracteristicas.

LIMPEZA ESPECIAL PARA SINISTROS, POR ACIONAMENTO - CUSTO DIARIO

Fungdo / carga horéria Dias de execugio do
servico
Posto de 8 horas, com materiais e equipamentos Segunda-feira a sibado, RS o

entre 7 e 22 horas

Domingos e feriados, RS

Posto de 8 horas, com materiais e equipamentos entre 7023 horas (+50%)

EQUIPE ESPECIAL - CUSTO POR HORA

ADICIONAL AO POSTO PERMANENTE

De0a50%

0BS.: Os custos por HORA da Equipe Especialndo poderdo exceder em mais de 50% o valor por hora

proporcional proposto para os servicos de limpeza de cardter permanente.

EQUIPE ESPECIAL - CUSTO POR HORA

Valor da Hora
Mo de Obra - Equipe Especial RS =
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
JARDINAGEM
Jornada | 44 h/s
Turno | Diurno

MONTANTEA cliusula CCT
Salsrio base
Insalubridade
Periculosidade
Gratificagdo da Fungio
Outros Adicionais (descrever)
Outros Adicionais (descrever)

o RS
TOTAL DA REMUNERAGAO

RS

ENCARGOS SOCIAIS 71,30%
TOTAL DE RO + ENC 1AL R$
MONTANTE B cliusula CCT
Uniforme RS
Alimentagao (Vale Alimentago, Lanche)
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Cesta Basica
Vale transporte RS RS
Plano de Saide
Seguro de Vida
Assisténcia Odontolsgica
Beneficio Social
OUTROS:
OUTROS:
OUTROS:
TOTAL DOS BENEFICIOS R
RS

MONTANTE A + MONTANTE B
MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS 0,00% | 0,00
SUBTOTAL 0,00
LUCRO E DESPESAS ADMINISTRATIVAS
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00% | R¢
LUCRO 0,00% | R¢
SUBTOTAL COM LUCRO E DESPESAS =
IMPOSTOS SOBRE FATURAMENTO 5,00% | ®®

d 44h): R$
CUSTO TOTAL MENSAL por|
SERVICO JARDINAGEM - VOLANTE
VALOR POSTO VOLANTE - POR DIA shidia| ®S

, PORACI CUSTO DIARIO

ADICIONAL AO POSTO PERMANENTE

De 0a50 %

0BS.: Os custos didrios dos servicos eventuais de Jardinagem ndo poderdo exceder em mais de

50% o valor diério proposto para os servigos de de carter,

‘mesmas caracteristicas.

com as

SERVICO JARDINAGEM - EVENTUAL

VALOR POSTO EVENTUAL/POR CHAMADA 4h/dia ahjdia| RS
QUANT. ESTIMADA DE POSTOS EVENTUAIS 4h/dia 237
n RS
VALOR ANUAL - 4h/dia
VALOR POSTO EVENTUAL/POR CHAMADA 8h/dia shidia| ®®
QUANT. ESTIMADA DE POSTOS EVENTUAIS 8h/dia 237
VALOR ANUAL - 8hidia R$
TOTAL ESTIMADO JARDINAGEM EVENTUAL / ANO [
TOTAL ESTIMADO JARDINAGEM EVENTUAL / MES RS
VALOR A SER CONTINGENCIADO por posto de 44 h/s 30,00% | R$
FERIAS + ABONO CONSTITUCIONAL (1/3) | R
13° SALARIO 83306 R .
RS
MULTA DO FGTS 3,60%
Incidéncia dos encargos do grupo A sobre féias e abono constitucional de1/3 | 3,98% [ R®
Incidéncia dos encargos do grupo A sobre décimo terceiro salério 208% | R
VALOR A SER CONTINGENCIADO por hora de servico 30,00% | R¢
FERIAS + ABONO CONSTITUCIONAL (1/3) s | RS _
13° SALARIO 8,33% RS
RS
MULTA DO FGTS 3,60%
Incidéncia dos encargos do grupo A sobre féias e abono constitucional de1/3 | 3,98% [ R°
Incidéncia dos encargos do grupo A sobre décimo terceiro salério 208% | R
CARGA LIMPEZA Equipe CARGA JARDINAGEM VALOR VALOR
. Frequéncia dos HORARIA/ SAA CARGA | Especial | HORARIA CARGA MENSAL MENSAL
ERER[|SE Tipo Dependéncia SERVISOS) SERVICOS (minima) | 44W/S | 22HIS | VOL. |\, | icer. | HORARIA | xHoras | (minima) HORARIA LIMPEZA | JARDINAGEM
LIMPEZA SEMANAL | Mensais | JARDINAGEM MENSAL PERMANENTE | PERMANENTE
Limpeza didria, de2°a | 3, 44p/s
0023 |00| AGENCIA [ PARNAIBA Limpeza . & . D/F:0,02x 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria, aahs

inclusive aos s/d/f
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o Limpeza d:’:ia,del 3 syamns
0044 [ 00| AGENCIA ; Limpeza v . DJF:0,02x 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
(Condominio) SAA: limpeza didria,
i 44h/s
inclusive aos s/d/f
Limpeza didria, de 2°a | 2x44h/s
o . 6 1x22h/s
0096 | 00| AGENCIA | FLORIANO Limpeza Shkclimpezadidrio, | DJfc0.025 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
inclusive aos s/d/f 44hs
0096 | 08 PAE 3 BAT POL MILITAR Limpeza L‘""’e‘iZ::A:TE 01 [ 0,02 x 44h/s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
n
Limpeza diaria, de 2° a
0106 | 00| AGENCIA | CAMPO MAIOR Limpeza e N 1x44h/s 0,00 8,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Jardinagem | Jardinagem volante 01x
més (8hs/dia)
Limpeza didria, de 2° a
P
0129 |00| AGENCIA | PIRIPIRI Limpeza e | SAA:limpeza didria, 1xddhls 0,00 16,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Jardinagem | inclusive aos sabados | 1x22h/s
Jardinagem volante 02
xmés (8hs/dia)
0243|00| AGENCIA |UNIAO Limpeza Limpeza d‘;”a' de2a | 5 aanis 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Limpeza diaria, de 2° a
i Sancli & s 1x44h/s
0252 | 00| AGENCIA | PIRACURUCA impeza & AAlimpeza daria: | pjE:0,02x 0,00 8,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Jardinagem inclusive aos s/d/f 44be
Jardinagem volante 01x
més (8hs/dia)
Limpeza diaria, de 2* a
0254 | 00| AGENCIA |PICOS Limpeza e 2x44h/s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria,
inclusive aos sbados
Limpeza diaria, de 2° a
6 1x44h/s
. Limpeza e SAA: limpeza didria, 1x22h/s
AGENCIA ILANDIA
02551001 AGENCIA | LUZILAND! Jardinagem inclusive aos s/dJf | DJF:0,02x 0,00 800 R$0,00 R$000
Jardinagem volante O1x [ 44h/s
més (8hs/dia)
N G 5 > Tx44h,
0519 [00| AGENCIA | SA0JOAO DO PIAUI Limpeza impeza d‘;”a' de2’a wiizm/i 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Limpeza didria, de 2° a
0589 | 00| AGENCIA |BOMJESUS Limpeza e . 5 1x 44h/s 0,00 8,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Jardinagem | Jardinagem volante 01x
més (8hs/dia)
Limpeza d:}r\a,de Za | 1 aans
0596 | 00| AGENCIA | URUCUI Limpeza . D/F:0,02x 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria,
44h/s
inclusive aos s/d/f
0609 [00| AGENCIA | CORRENTE Limpeza Limpeza d‘;a”a' de2%a | 4, aanss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0788 | 00| AGENCIA | ELESBAO VELOSO Limpeza Limpeza d‘:;‘a' de2’a |4 s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Limpeza diaria, de 2° a
6
0888 [ 00| AGENCIA |AGUABRANCA-PI Limpeza e SAA: limpeza didria, 1x44h/s 0,00 16,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Jardinagem | inclusive aos sabados
Jardinagem volante 02
xmés (8hs/dia)
Limpeza didria, de 2° a
6 1x44hjs
. Limpeza e SAA: limpeza didria, 1x22h/s
0906 [ 00| AGENCIA | CANTO DO BURITI 0,00 8,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Jardinagem inclusive aos s/d/f D/F:0,02x 8 ! S0/ 50,
Jardinagem volante 01x [ 44h/s
més (8hs/dia)
1016 | 00 LOJA AMARANTE Limpeza Limpeza d‘;"a‘d“ 21 1xa4nfs 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
- - <
1065 [00| AGENCIA | GILBUES Limpeza Limpeza d:a”a' de2%a | 4, aanss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
110 [00| AGENCIA | PAULISTANA Limpeza Limpeza d::"a' de2’a | aans 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
1122 [00| AGENCIA | REGENERACAO Limpeza Limpeza d‘;""" de2?’a 1x44h/s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Limpeza diaria, de 2* a
§ Al dié 1x44h]s
141 |00 LOJA SAO MIGUEL DO TAPUIO impeza e AAlimpeza diaria, | /g 0,07 ¢ 0,00 8,00 RS 0,00 R$ 0,00
Jardinagem inclusive aos s/d/f e
Jardinagem volante 01x
més (8hs/dia)
Limpeza d;rm,de EEN
1148 |00 [ AGENCIA | SIMPLICIO MENDES Limpeza , D/F:0,02x 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria,
44h/s
inclusive aos s/d/f
1209 | 00| AGENCIA [cCURIMATA Limpeza Limpeza d:a”a' de2%a |, aans 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
. Li 5 2 1x44h,
1364 [00| AGENCIA | FRONTEIRAS Limpeza impeza d‘;”a' de2’a wzgzh//: 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
1428 00| AcENciA | ALTOS Limpeza Limpeza d‘;"a' de2’a | 4, aanss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
o Limpeza d:;wa,de? D
1637 |00 [ AGENCIA ’ Limpeza - DJF:0,02% 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
(Condominio) SAA: limpeza didria,
. 44h/s
inclusive aos s/d/f
1637 | 02 PAB TRT-PI-JCJ TERESINA Limpeza Limpeza VOLANTE | 6 15, 441,/ 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
didria, de 2°a 6°
Limpeza didria, de 2°a | 1x44h/s,
. } 6 1x22h/s
1640 | 00| AGENCIA | BARAO DE GURGUEIA L 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
c impeza SAA: limpeza didria, | DJF:0,02x 0.00 g $ 0,0 50,
inclusive aos s/d/f 44h/s
1640 | 15 PAE CENTRO ADMINISTRATIVO Limpeza L""peus\e/g::;\m 02X 0,03 x 44h/s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
1679 00| AGENCIA | BURITIDOS LOPES Limpeza Limpeza d‘;"“' de2’a | 4, aanss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
1758 | 00 LOJA CASTELO DO PIAUI Limpeza Limpeza d:’ana, de2’a 1x44h/s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
1777 | 00 LOJA COCAL Limpeza Limpeza d‘;’“‘d“ 2| 1x44nfs 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
- - <
1805 | 00 LoJA ANGICAL DO PIAUI Limpeza Limpeza d:a”a' de2%a | 4, aans 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
1944 | 00 LOJA JOAQUIM PIRES Limpeza Limpeza d‘;:"a' de2’a | 4 oohss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Limpeza diaria, de 2° a
6
204800 | AGENCIA [ ESPERANTINA Limpezae S limpeza didria, 1x44h/s 0,00 8,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Jardinagem | inclusive aos sabados
Jardinagem volante 01x
més (8hs/dia)
2135 |00 LOJA INHUMA Limpeza Limpeza d‘;"a' de2’a |4 oohss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2203 | 00 LOJA JAICOS Limpeza Limpeza d‘;"a'de 22 | 4y 4ahss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Limpeza didria, de 2° a
2222 [00| AGENCIA |JOSE DE FREITAS Limpeza e e Ix4dhis 0,00 32,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Jardinagem | Jardinagem volante 04 | 1x22h/s g ! ' '
xmés (8hs/dia)
2255 | 00| AGENCIA | LUIS CORREIA Limpeza Limpeza d‘;”a' de2’a | 4 aans 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Limpeza didria, de 2° a
2298 (00| AGENCIA | MIGUEL ALVES Limpeza e Tx44h/s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$0,00
SAA: limpeza didria,
inclusive aos s/d/f
2362 | 00| AGENCIA | OEIRAS Limpeza Limpeza d::‘a' de2’a | aans 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2428 |00| AGENCIA | PEDRO SEGUNDO Limpeza Limpeza d‘;"“' de2’a | 4, aanss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2533 |00| AGENCIA [ RIBEIRO GONCALVES Limpeza Limpeza d;”a' de2’a 1x44h/s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2658 | 00| AGENCIA | SAO PEDRO DO PIAUI Limpeza Limpeza d‘;a”a' de2’a | 4 aapss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
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N ¥ didria, de 2° Tx4ah
2660 | 00| AGENCIA | SAO RAIMUNDO NONATO Limpeza impeza :,”a' e 1izzh//z 0,00 0,00 R$ 0,00 R$0,00
Limpeza d:’ama,deZ S 1xaans
2761 | 00| AGENCIA | VALENCA DO PIAUI Limpeza " DIF:0,02x 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria,
” 44hjs
inclusive aos s/d/f
Limpeza diaria, de 2° a
2844 (00| AGENCIA |BARRAS Limpeza e 1x44hjs 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria,
inclusive aos sabados
Limpeza didria, de 2° a
P
3137 | 00| AGENCIA [ DELTA DO PARNAIBA Limpeza SAA: limpeza diéria, 1x44h[s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
inclusive aos sabados
Limpeza didria, de 2° a
P
. JOQUEI CLUBE Limpeza e SAA:limpeza didria, | 1x44hfs
78 [00| AGENCIA R R
38 o GENCIA | (Condominio) Jardinagem | inclusive aos sabados | 1x22h/s 000 800 5000 5000
Jardinagem volante 01x
més (8hs/dia)
Limpeza d::\a,del S| xaans
3285 [00| AGENCIA | PRACARIO BRANCO Limpeza v . DIF:0,02x 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria,
i 44hjs
inclusive aos s/d/f
3350 | 00| AGENCIA | SAOBENEDITO Limpeza Limpeza d‘;”a' de2'a 1112‘2‘://: 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Limpeza diaria, de 2° a
3506 | 00| AGENCIA | PRACA DO MARQUES Limpeza e 1x44hjs 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria,
inclusive aos sabados
3506 | 03 PAE POLICIA FEDERAL Limpeza Limpeza VOLANTE O1x | 05 44p/s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
semana
3506 | 06 PAE TRE-PI-CABRAL Limpeza Umpezizg'a'::ﬁ 01X 1 0,02 44h/s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Limpeza d\;ﬂa, 93 | 1 aans
3507 [00| AGENCIA |SAO CRISTOVAO Limpeza , . D/F:0,02x 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria,
f 44hjs
inclusive aos s/d/f
3630 | 00 LOJA FRANCISCO SANTOS Limpeza Limpeza d‘;”a' de2’a | 4 oohss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
3631 (00| AGENCIA |ITAUEIRA Limpeza Limpeza d‘;"a' de2’a |4 aapys 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Limpeza d:ﬂma,de? S 1xaans
3679 |00 AGENCIA | GUADALUPE Limpeza " D/F:0,02x 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria,
4ahjs
inclusive aos s/d/f
Limpeza diaria, de 2° a
3893 00| AGENCIA |BATALHA Limpeza e 1x44hjs 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria,
inclusive aos sabados
3910 | 00 LOJA PIO IX Limpeza Limpeza d:;‘a'dg 22 | gy aans 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
3963 | 00 LOJA SANTA CRUZ DO PIAUI Limpeza Limpeza d‘;”a' de2’a |4 oohss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
40M |76 [ SETOR EM UA [ CENOP NEG SPE/PL PI Limpeza Limpeza d;m, de2%a |4, aanss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
4031 |00 LoJA SIMOES Limpeza Limpeza d‘:a”a' de2’a 1x22h/s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Limpeza diaria, de 2° a
AGENCIA Limpeza e 6
4249 00| FECUE | EMPRESARIO POTI Jordtnagem | sardinagemvolante 01 | 14401 0,00 8,00 R$ 0,00 R$ 0,00
més (8hs/dia)
Limpeza didria, de 2° a
s
440400 AGENCIA | CEASA-TERESINA Limpeza e 1x44hjs 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria,
inclusive aos sabados
Limpeza diaria, de 2° a
4710 [00| AGENCIA | TERESINASHOPPING Limpeza e 1x44hjs 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria,
inclusive aos sabados
5027 | 00 AEGSETA"SA ESTILO TERESINA Limpeza Limpeza d;”a' de2%a | aanss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$0,00
5601 | 00 LOJA CRISTINO CASTRO Limpeza Limpeza d‘;"a' de2’a | aanss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Limpeza didria, de 2 a | 1x 44h/s
. 6 1x22hfs
5602 [00| AGENCIA | DIRCEUARCOVERDE Limpeza at lmperadiéria, | DIF-002x 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
inclusive aos s/d/f 44hjs
N ¥ diaria, de 2°
5605 [00| AGENCIA |13 DEMAIO Limpeza impeza :,”a' €22 1xaahss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$0,00
8265 | 00 LOJA PALMEIRAIS Limpeza Limpeza d:;‘a' de2’a |4 ohss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Limpeza diaria, de 2° a
8266 [00| Lo |ALTOLONGA Limpeza 6 1x22h/s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SAA: limpeza didria,
inclusive aos sabados
8267 | 00 LOJA DEMERVAL LOBAO Limpeza Limpeza VOLANTE | o5, 4415 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
didria, de 2°a 6
8268 | 00 LOJA PIMENTEIRAS Limpeza Limpeza d‘;”a'd“ 2| ax22mss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
8270 | 00 LOJA PORTO-PI Limpeza Limpeza d:;‘a'dg 22 | gy o0hs 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
8666 | 00 AJURE AJURE PIAUI Limpeza Limpeza d::"a' de2’a |4 s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
8933 | 10 | PLATAFORMA | GEPES NE 11 / PLT PI Limpeza Limpeza d‘;”a' de2a | danss 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ESCRT | ESCRITORIO EXCLUSIVO : Limpeza diaria, de 2° a
9137 [00| \eocios | TeresINAS Limpeza o 1x44h/s 0,00 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0,00 | 000 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 136,00 0,00 | R$0,00 R$0,00
Incidéncia | Mcidéncia Incidéncia | Meidéncia
CARGA |  CARGA MULTA | dos dos VALOR! MULTA | dos dos
- 7 P 13° encargos VYOI 13° encargos
PREF [SB|  Tipo Dependéncia | SERVICOS [ HORARIA | HORARIA sathrio| PO | encaroos | § RETENCAD sathrio| PO | encarsos | §
LIMPEZA | JARDINAGEM b FGTS | dogrupo | “097P° 2 FGTS | dogrupo | “0 910
PR/l IV EL JARDINAGEM A (Féringy | A3
Salario Salsrio)
0023 (00| AGENCIA |PARNAIBA Limpeza | 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |RS0,00 2500 R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 ;500 R$0,00 [R$0,00
0044 00| AcEncia | TERESINA Li 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$ 0,00 R$0,00 [R$0,00 RS R$0,00 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [ R$0,00 RS R$0,00 |R$0,00
(Condominio) ‘mpeza ! ! ! ! g ! %% 0,00 ! ! g ! 199 10,00 g .
0096 | 00| AGENCIA | FLORIANO Limpeza | 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |RS0,00 2500 R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 2500 R$0,00 [R$0,00
0096 | 08 PAE 3 BAT POL Limpeza | 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |R$000 |RS R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 |R$0,00 |R® R$0,00 [R$0,00
MILITAR 0,00 0,00
0106 (00| AGENCIA |campomaior | HTPEEE | g 00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  |R$0,00 |R50,00 |°S R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [R§ 0,00 | RS R$0,00 [R$0,00
Jardinagem | " i g 8 ! 99 10,00 ! g " ! 99 10,00 g g
0129 (00| AGENCIA [ PIRIPIRI tmpezae | g oo 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  |R$0,00 |R50,00 |°° R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$000 |R$0,00 | RS R$0,00 [R$0,00
Jardinagem | " / / g 9 d 90 10,00 / g g / 90 10,00 g g
0243|00| AGENCIA [UNIAO Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00 R$0,00 [ R$ 0,00 2500 R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [ R$0,00 \‘R)soo R$0,00 [R$0,00
0252 [00| AGENCIA | PIRACURUCA Lmpezae | gy 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00  |R$0,00 |R50,00 |°° R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 |Rs0,00 |R R$0,00 [R$0,00
Jardinagem | " ! ! g " ! 99 10,00 ! g 8 ! 99 10,00 g g
0254 [00| AGENCIA | PICOS Limpeza | 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |RS0,00 2500 R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 ;500 R$0,00 [R$0,00
0255 [00| AGENCIA | LuZILANDIA Limpezae | o, 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$000  |R$0,00 [R$0,00 |° R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$000 |R$0,00 | RS R$0,00 [R$0,00
Jardinagem | " ! ! g 9 ! 90 10,00 g g 9 g 99 10,00 g g
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0519 [00| AGENCIA [ SAOIORODO Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 gsco R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 Esoo R$0,00 |R$0,00
0589 | 00| AGENCIA | BOMJESUS tmpezae | g oo 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00  |R$0,00 |R50,00 |°S R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$000 |R$0,00 | RS R$0,00 [R$0,00
Jardinagem | &/ / ' g 4 y 00 10,00 ' g 4 ' 00 10,00 g g
0596 [00| AGENCIA | URUCUI Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 zsoo R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$0,00 2500 R$0,00 |R$0,00
0609 [00| AGENCIA | CORRENTE Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 gsco R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 Esoo R$0,00 [R$0,00
N ELESBAO RS RS
0788 | 00| AGENCIA Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 R$0,00 |R$0,00
VELOSO 0,00 0,00
osss [00| AcEncia |acuaBrancapr| HMPEE2E | 50 0,00 R$0,00 [RS$0,00 R$0,00  |R$0,00 |R50,00 |°° R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 r$0,00 |R$0,00 |R% R$0,00 [R$0,00
P! Jardinagem | 4 ! . 2 4 00 10,00 g g 8 4 190 10,00 g g
R CANTO DO Limpeza e RS RS
0906 [00| AGENCIA |gURMI Jardinagem | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [R$0,00|R$0,00 [000 |R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 |R$0,00 {000 |R$0,00 [R$0,00
1016 [00|  LOJA | AMARANTE Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 gsoo R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 ;SOO R$0,00 |R$0,00
1065 | 00| AGENCIA [ GILBUES Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 zsoo R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 2500 R$ 0,00 |R$0,00
10 |00| AGENCIA | PAULISTANA Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 gsco R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 Esoo R$0,00 |R$0,00
1122 [00| AGENCIA |REGENERACAO | Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 2500 R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 2500 R$0,00 |R$0,00
SAOMIGUELDO | Limpezae RS RS
na oo o | 7000 Jordinagem | 090 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [RS000(R$000 |0, [R$000 [RS000 [R$0,00 R$0,00 |R$000 | g% |R$000 |RS000
148 [00| AcEncia | SIMPLCIO Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00 R$0,00 [R$0,00 RS R$0,00 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [ R$0,00 RS R$0,00 |R$0,00
VENDES 2 ! X X ! X X 00 | 0% X ! X X 00 | %0 , !
1209 (00| AGENCIA | CURIMATA Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 2500 R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 2500 R$0,00 |R$0,00
1364 |00| AGENCIA | FRONTEIRAS Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |R$0,00 Zsoo R$0,00 |R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 ';500 R$0,00 |R$0,00
1428 [ 00| AGENCIA | ALTOS Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 gsoo R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 Zsoo R$0,00 |R$0,00
1637 | 00| ackncia | PICARRA Li 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00 R$0,00 [R$0,00 RS R$0,00 [R$0,00 [R$0,00 R$0,00 [ R$0,00 RS R$0,00 |R$0,00
(Condominio) ‘mpeza ! ! ! ! g ! %% 0,00 i g g ! " 000 ' 4
1637 | 02 PAB TRT-PI-JC) Limpeza | 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00 |R$0,00 |R$000 |R® R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 |R$0,00 | R° R$0,00 [R$0,00
TERESINA . i 3 ' 3 " . 0,00 " ' 4 ! . 0,00 : '
1640 [00| AGEncia | BARAODE Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00 R$0,00 [ R$ 0,00 RS R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [ R$ 0,00 RS R$0,00 [R$0,00
GURGUEIA i ' i ! ’ ! i} 0,00 ' ! . ! ! 0,00 : !
1640 | 15 PAE CENTRO Li 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  |R$0,00 |R50,00 |°° R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$000 |R$0,00 | RS R$0,00 |R$0,00
ADMINISTRATIVO | -MPez2 g i 4 g ! 4 g 0,00 g g ! g g 0,00 g g
N BURITI DOS RS RS
1679 (00| AGENCIA LOPES Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 0.00 R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 0.00 R$0,00 |R$0,00
s 00| Lom | GheTEORO Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 2500 R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 Zsoo R$0,00 |R$0,00
777 [oo| Lo |cocaL Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |R$0,00 Zsoo R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 gsoo R$0,00 |R$0,00
1805 | 00 LOJA :I':\E‘ICAL bo Limpeza | 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |RS$0,00 gsoo R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$ 0,00 ESOO R$0,00 |R$0,00
1944 00| LoJA  |JOAQUIMPIRES | Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 <R>$oo R$0,00 [R$0,00 [R$0,00 R$0,00 | R$0,00 gsw R$0,00 |R$0,00
2048[00| AGENCIA |EsperanTiNa | HTPEEC | g 00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00 |R$0,00 |R50,00 |°° R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [R$ 0,00 | RS R$0,00 [R$0,00
Jardinagem [ & ! ! g 8 4 190 10,00 ! g " ! 9% 10,00 g .
2135 (00| LoA  [INHUMA Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 2500 R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 Zsoo R$0,00 [R$0,00
203|00| Lo |saicos Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 <R>$00 R$0,00 |R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 gsw R$0,00 [R$0,00
222 [00| Acéncia | JoseDeFRemas | HTPERE | g 00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00  |R$0,00 |R50,00 |°° R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [R$ 0,00 | R R$0,00 [R$0,00
Jardinagem [ & ! ! . 8 . 90 10,00 ! g 8 ! 190 10,00 g .
2255 (00| AGENCIA [ LUIS CORREIA Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 2500 R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 Zsoo R$0,00 |R$0,00
2298 | 00| AGENCIA [ MIGUEL ALVES Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00 R$0,00 [ R$ 0,00 <R>$00 R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [ R$0,00 gsw R$0,00 [R$0,00
2362 |00 AGENCIA | OEIRAS Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 gsoo R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 Zsoo R$0,00 |R$0,00
2428 | 00| acencia | PEDRO Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$000  |R$0,00 [R$0,00 |F° R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [R$0,00 [RS R$0,00 |R$0,00
SEQUNDO X X X X X X 00| %o X ! X X 00 | %0 ! X
N RIBEIRO RS RS
2533 00| ackncia | RORRS Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0.00 |R5000 [R5000 | [R5000 |RS0,00 [R$000 R50,00 [R5000 |05 [R5000 |RS0,00
2658 | 00| AGENCIA iﬁ\%rEDRO PO | Limpeza | 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |RS0,00 gsoo R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$ 0,00 SSOO R$0,00 |R$0,00
N SAORAIMUNDO | RS RS
2660 [00| AGENCIA | Neliate Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [RS$000|R$000 |ty |R$000 [RS000 [R$0,00 R$0,00 [R$0,00 | g% [RS0,00 [RS0,00
2761 |00 | AGENCIA Zﬁ\ﬁ“‘c“ bo Limpeza | 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [R$0,00 |RS$0,00 ;500 R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | RS 0,00 SSOO R$0,00 |R$0,00
2844 (00| AGENCIA |BARRAS Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |R$0,00 gsoo R$0,00 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 Esoo R$0,00 |R$0,00
3137 |00 | AcEncia | DELTADO Limpeza | 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00 |R$0,00|R$000 |R® R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 50,00 [R5 0,00 |R® R$0,00 [R$0,00
PARNABA X X X X X X 00 | %o X ! X X 00 | %o ! X
. JOQUEICLUBE | Limpezae RS RS
378 (00| AGENCA |l | dinagem | 000 000  |R$000 |R$0,00 R$000  [R$000(R$0,00 |5, [RS0,00 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 |R$000 | g% |R$000 |RS000
N PRACARIO RS RS
3285 00| AcENCiA |PRACAT Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0.00  |R5000 [R5000 | [RS000 |RS0,00 [R$000 R$0,00 [R5000 | 0% [R5000 |RS0,00
3350 [00| AGENCIA [SAOBENEDITO | Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 gsoo R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 2500 R$0,00 |R$0,00
3506 [00| AcEncia | PRACADO Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 [ R$ 0,00 RS R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [ R$ 0,00 RS R$0,00 [R$0,00
MARQUES ! ! ! ! - ! ™" [o00 : ! 8 ' ™ [o00 : !
3506 | 03 PAE POLICIA Limpeza | 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00 |R$0,00|R$000 |R® R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 #5000 | R$0,00 | R° R$0,00 [R$0,00
FEDERAL . ! 3 ' " " ! 0,00 " ' " 3 ' 0,00 ! '
3506 | 06 PAE TRE-PI-CABRAL Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00 R$0,00 [R$0,00 zsoo R$0,00 |R$0,00 [R$0,00 R$ 0,00 [ R$ 0,00 zsoo R$0,00 |R$0,00
3507 | 00| AGENCIA |SAOCRISTOVAO | Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |R$0,00 gsoo R$0,00 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 Esoo R$0,00 |R$0,00
3630 | 00 LOJA FRANCISCO Limpeza | 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00 |R$0,00|R$000 |R® R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 50,00 [R5 0,00 |R® R$0,00 [R$0,00
SANTOS 0,00 0,00
3631 00| AGENCIA | mAUERA Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |R$0,00 2500 R$0,00 |R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 gsoo R$0,00 |R$0,00
3679 | 00| AGENCIA | GUADALUPE Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 gsoo R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 Zsoo R$0,00 |R$0,00
3893 (00| AGENCIA |BATALHA Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 zsoo R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 2500 R$0,00 |R$0,00
3910 |00| Lo |pPiOix Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 gsco R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 Esoo R$0,00 |R$0,00
3963 | 00 LOJA ZX\JA CRUZDO | iroeza | 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |RS$0,00 2500 R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 Zsoo R$0,00 [R$0,00
CENOP NEG - RS RS
4011 [ 76 | SETOREMUA| gotor o Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$000  |R$0,00 [R$0,00 |o* |R$000 |R$000 |R$0,00 R$0,00 [R$0,00 |o* |R$0,00 |RS0,00
4031 [ 00 LOJA SIMOES Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00 R$0,00 [R$0,00 zsoo R$0,00 |R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 [ R$ 0,00 2500 R$0,00 |R$0,00
AGENCIA | EMPRESARIO | Limpezae RS RS
4249 00| forte | om Jardagem | 000 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [RS0,00|R$000 |0, |R$000 [RS000 [R$0,00 R$0,00 [R$0,00 | g%, [RS0,00 [RS0,00
4404{00| AGENCIA |CEASA-TERESINA| Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 gsoo R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 Zsoo R$0,00 |R$0,00
4710 |00 | Acéncia | TERESINA Limpeza | 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |R$000 |RS R$0,00 [R$0,00 [R$0,00 R$0,00 |R$0,00 | R° R$0,00 [R$0,00
SHOPPING ! ! ! ! 8 ! % [o00 : ! 8 : " {000 : !
AGENCIA RS RS
5027 (00| “Gepo |ESTILOTERESINA| Limpeza | 0,00 000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00|R$000 [5%  |R$000 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 |R$0,00 [5%  |R$000 |R$0,00
5601 | 00 LOJA CRISTINO Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00 R$0,00 [ R$ 0,00 RS R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [ R$0,00 RS R$0,00 [R$0,00
CASTRO ! ! 4 ! - ’ ™" Jo00 : ! g ' ™ [o00 : !
N DIRCEU . RS RS
sc02| 00| AceNciA | Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0.00 |R5000 [R5000 |1 |RS000 |R$0,00 [R$000 R$0,00 [R5000 |05 [R5000 |R$0,00
5605|00| AGENCIA |13 DEMAIO Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00 R$0,00 [ R$ 0,00 2500 R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [ R$0,00 2500 R$0,00 [R$0,00
s265|00| LOJA | PALMEIRAIS Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 |R$0,00 gsco R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 Zsoo R$0,00 |R$0,00
8266 |00| LOJA  |ALTOLONGA Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R50,00 |R$0,00 gsoo R$000 |R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$0,00 Zsoo R$0,00 |R$0,00
8267 |00| Lo fgg‘:gv“ Limpeza | 0,00 000  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 Zsoo R$0,00 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 gsoo R$0,00 |R$0,00
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8268 | 00 LoJA PIMENTEIRAS Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 [R$0,00 gim R$0,00 [R$0,00 [R$0,00 R$0,00 [ R$ 0,00 Esoo R$0,00 [R$0,00
8270 | 00 LoJA PORTO-PI Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00  |R$0,00 |R$0,00 gsoo R$0,00 [R$0,00 [R$0,00 R$0,00 [ R$ 0,00 Zsoo R$0,00 [R$0,00
8666 |00| AJURE | AJUREPIAUI Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00  |R$0,00 |R$0,00 gsoo R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [ R$ 0,00 gsoo R$0,00 [R$0,00
GEPES NEI/ PLT R R
8933 | 10 | PLATAFORMA | o ! Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 [R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 0500 R$0,00 |R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 0500 R$ 0,00 |R$0,00
ESCRIT ESCRITORIO RS RS
9137 | 00 EXCLUSIVO Limpeza 0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00  |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 [R$0,00 |R$0,00 R$ 0,00 [ R$ 0,00 R$0,00 [R$0,00
NEGOCIOS 0,00 0,00
TERESINA3
0,00 0,00 R$0,00 |R$0,00 R$0,00  [R$0,00 [R$0,00 gsoo R$0,00 |R$0,00 |R$0,00 R$0,00 | R$0,00 :su o |R$0.00 [R$000

Local e Data

Assinatura e carimbo do Representante Legal
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ANEXO I
LICITAGAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)

MINUTA DE DECLARACAO

Referéncia: LICITACAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)

................................................................................ , inscrita no CNPJ n° .......cccceeceeuenenen, por intermédio de seu representante
legal 0(a) Sr(a) . , portador(a) da Carteira de Identidade N° .....ccoveveeennrnrecenene e do CPF n°
...................................... DECLARA, sob as penas da Lei, que:

a) ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos, salvo na condi¢do de aprendiz a partir dos quatorze anos;

b) ndo se enquadra em quaisquer das situag¢des previstas no item 3.6 do Edital;

c) inexiste(m) fato(s) impeditivo(s) para a sua habilitagdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores; e

d) esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e informagdes para firma-
la.

Local e Data

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV
LICITAGAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)

MINUTA DE PROCURACAO

OUTORGANTE: (nome, endereco, razdo social, etc)
OUTORGADO: (nome e qualificagdo do representante)

representar a outorgante perante o Banco do Brasil S.A., no curso da LICITACAO

OBJETO: ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)
apresentar PROPOSTA e DOCUMENTOS apéds o certame, prestar declaragdo de que o
outorgante estd em situacdo regular perante a Fazenda Nacional, Seguridade Social e o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, bem como de que atende as exigéncias do
PODERES: Edital quanto a habilitagdo juridica e qualificagdes técnica e econémico-financeira, formular

ofertase lancesd e precos nas sessdes publicas, assinar as respectivas atas, registrar
ocorréncias, formular impugnagdes, interpor recursos, assinar Contratos assim como
assinartodos e quaisquer documentos indispensaveisao bom e fiel cumprimento do
presente mandato.

LOCAL, XX de XXXXXXX de XXXX

Assinatura e carimbo do Representante Legal
Nome:
RG:
CPF:
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ANEXO YV
LICITAGAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)

DECLARACAO DE VISTORIA

Ao Banco do Brasil S.A.

LICITACAO ELETRONICA 2026/01050 (7421)

Nome da empresa:

Declaramos ter vistoriado, por meio de representante da empresa, abaixo identificado, os seguintes locais onde serdo
executados os servigos objeto da licitagdo em apreco, tomando plena ciéncia das condicdes e graus de dificuldade existentes.

Observagcdo 1:A empresa devera indicar os prefixos vistoriados conforme modelo abaixo (utilizar quantas vias forem
necessdrias). Caso ndo tenha vistoriado todos, deverd entregar também o documento “DECLARACAO DE DISPENSA DE
VISTORIA E DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES DAS EDIFICACOES”, conforme modelo do Anexo 03.

Matricula do et
Prefixo Dependéncia Data da vistoria Nome do funcionario do BB funcionario do BB - sinatura co
funcionario do BB
chave F

Empresa:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Local e data: de de

Assinatura do Representante da Empresa

Nome:

Cargo:

Observagdo 2: Esta declaracdo deverd ser entregue junto com os demais documentos relativos a habilitacdo e deverd ser
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Juntada ao processo de licitagdo.
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ANEXOQO VI
LICITAGAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)

DECLARACAO - DISPENSA DE VISTORIA E DE CONHECIMENTO DAS
CONDICOES DAS EDIFICACOES

Ao Banco do Brasil S.A.

LICITACAO ELETRONICA 2026/01050 (7421)

Nome da empresa:

Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades das instala¢ées das
dependéncias do Banco do Brasil alcangadas pelo objeto desta licitagdo, tendo informagdes suficientes para a correta
especificagdo das metodologias, tecnologias e insumos necessarios para a execugdo do servico objeto a ser contratado, e,
também, que a empresa ndo alegara desconhecimento em quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas
técnicas ou financeiras com o Banco do Brasil S.A.

Empresa:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Local e data: de de

Assinatura do Representante da Empresa

Nome:

Cargo:
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LICITACAO ELETRONICA N° 2026/01050 (7421)

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO NO oo, , DE PRESTACAO DE SERVICOS DECORRENTE DA LICITACAO
ELETRONICA N° 2026/01050 (7421) REALIZADA EM CONFORMIDADE COM A LEI N°. 13.303
DE 30.06.2016 E O REGULAMENTO DE LICITACOES DO BANCO DO BRASIL, PUBLICADO NA
PAGINA DO BANCO DO BRASIL (WWW.BB.COM.BR) EM 27.08.2021, QUE ENTRE S| FAZEM
NESTA E MELHOR FORMA DE DIREITO, DE UM LADO O BANCO DO BRASIL S.A., SOCIEDADE
DE ECONOMIA MISTA, COM SEDE EM BRASILIA (DF), INSCRITO NO CADASTRO NACIONAL DA
PESSOA JURIDICA DO MINISTERIO DA FAZENDA SOB O NUMERO 00.000.000/0001-91,
ADIANTE DENOMINADO CONTRATANTE, REPRESENTADO PELO(S) ADMINISTRADOR(ES) NO
FINAL QUALIFICADO(S), E DO OUTRO LADO, A EMPRESA ..oveooeverrererenen. , LOCALIZADA A
........................ , CNPJ oovvvvvcereevecenenner, ADIANTE DENOMINADA CONTRATADA, REPRESENTADA
PELO(S) ADMINISTRADOR(ES) OU REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) NO FINAL QUALIFICADO(S),
CONSOANTE AS CLAUSULAS ABAIXO. A MINUTA-PADRAO DO PRESENTE CONTRATO FOI
APROVADA PELO PARECER JURIDICO N° 23.525 de 08.06.2017.

OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA O presente contrato tem por objeto a prestacdo delLimpeza e
Jardinagem em Instalagdes Prediais, por 3drea, realizados permanentemente e,
eventualmente, por acionamento, de acordo com as condi¢des e especificacdes minimas
exigidas no Edital e conforme proposta comercial de ........cceeueuneee. para as dependéncias do
CONTRATANTE no estado do Piaui ou em local a ser indicado por este, na forma constante dc
modelo do Documento n°® 3 deste contrato, obrigando-se a CONTRATADA a realizar as
tarefas constantes do Documento n° 1deste contrato, disponibilizando pessoal necessario
para atender a demanda de servicos indicada pelo CONTRATANTE.

§ 1° Os servicos serdo prestados diretamente pela CONTRATADA, vedada a cessdo,
transferéncia ou subcontratacdo, total ou parcial, exceto se previstas neste contrato.

§ 2° O presente contrato podera ser alterado nas hipdteses elencadas no art. 132 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos do Banco do Brasil S.A (RLBB), desde que
acordado entre as partes.

§ 3° Em havendo necessidade de acréscimos ao contrato, o novo valor pactuado ndo
poderd ultrapassar em 25% (vinte e cinco por cento) o valor global inicial atualizado do
contrato.

§ 4° Entende-se como VALOR GLOBAL INICIAL ATUALIZADO, o valor global inicial do
contrato acrescido de eventual reequilibrio e das repactuagdes porventura concedidas,
desconsiderando os acréscimos ou supressdes realizadas.
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VIGENCIA E RESCISAO

CLAUSULA SEGUNDA O presente contrato vigera pelo prazo de 12 doze meses, contados a
partir de 14/11/2026* (data a ser definida na assinatura do contrato), prorrogavel por até 60
sessenta meses. *A data estabelecida no caput deve ser entendida como um marco a partir
do qual a vigéncia serd iniciada, valido apenas para os contratos cuja assinatura ocorra antes
dele. Caso o contrato seja assinado em data posterior a estabelecida no caput desta clausula,
o inicio da vigéncia deverd ser o da data de assinatura e ndo mais a data especificada no texto.

§ 1° Toda prorrogacao de prazo serd justificada por escrito e previamente autorizada pelo
CONTRATANTE, passando tal documento a integrar o contrato.

§ 2° A rescisdo deste contrato podera ocorrer:

a) Administrativamente, a qualquer tempo, por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE, nas seguintes hipdteses:

I Ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

Il Cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos e
prazos;

lll Lentiddo do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusdo do servico no prazo estipulado;

IV Atraso injustificado no inicio do servico;

V Paralisacdo do servico, sem justa causa e prévia comunicagdo ao
CONTRATANTE. Neste caso, a CONTRATADA respondera por eventual aumento
de custos dai decorrentes e por perdas e danos que o CONTRATANTE, como
consequéncia, venha a sofrer;

VI Subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, associacdo da CONTRATADA
com outrem, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como fusdo, cisdo ou
incorporagao, ndo admitidas no edital e no contrato;

VIl Desatendimento das determinagdes regulares do CONTRATANTE, decorrentes
do acompanhamento e fiscalizacdo do contrato;

VIl Cometimento reiterado de faltas na execugao do servico;
IX Decretagdo de faléncia ou a instaura¢do de insolvéncia civil;
X Dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

Xl Alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execug¢do do contrato;

XIl Razbes de interesse do CONTRATANTE, de alta relevancia e amplo
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conhecimento, justificadas e exaradas no dossié do contrato;

XIll A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execu¢do do contrato; e

b) Amigavelmente, formalizada em autorizacdo escrita e fundamentada do
CONTRATANTE, mediante aviso prévio por escrito, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias ou de prazo menor a ser negociado pelas partes a época da rescisdo;

c) Judicialmente, nos termos da legislacdo.
§ 3° Arescisdo também poderd ocorrer, quando a CONTRATADA:

a) n3o apresentar comprovante de garantia na forma da CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA para o cumprimento das obrigagdes contratuais;

b) motivar a suspensdo dos servicos por parte de autoridades competentes. Neste
caso, a CONTRATADA respondera por eventual aumento de custos dai decorrentes e
por perdas e danos que o CONTRATANTE, como consequéncia, venha a sofrer;

c) Deixar de comprovar os requisitos de habilitacdo, inclusive os relativos a situacao
regular junto a Seguridade Social e os relativos a sua capacidade econdmico-
financeira, ou deixar de comprovar o pagamento dos saldrios e do FGTS dos seus
empregados envolvidos na prestacdo dos servicos objeto do contrato;

d) for responsdvel por operagdes em curso anormal junto a qualquer agéncia do
CONTRATANTE, desde que o endividamento venha a comprometer a execuc¢do do
Contrato;

e) vier a ser declarada inidonea pela Unido;

f) vier a ser atingida por protesto de titulo, execucdo fiscal ou outros fatos que
comprometam a sua capacidade econémico-financeira;

g) utilizar em beneficio préprio ou de terceiros informagdes sigilosas as quais tenha
acesso por forca de suas atribui¢des contratuais;

h) praticar atos lesivos a Administracdo Publica Nacional ou Estrangeira;

i) Realizar atos lesivos qualificdveis como corrup¢do, previstos na Lei n® 12.846, de
01.08.2013.

j) Praticar qualquer ato ilicito contra o BB ou realizar conduta que configure conflito
de interesses no relacionamento entre as partes, nos termos da Lei 12.846/2013.

k) Sofrer condenacgdo, por decisdo com transito em julgado, em crime de lavagem de
dinheiro e financiamento do terrorismo ou com pessoas e organizacdes relacionadas
com lavagem de dinheiro e/ou financiamento do terrorismo.

) Descumprir os niveis de integridade e compliance objetivamente exigidos pelo BB,
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na forma da legislagdo aplicavel, como condicdo para contratacdo e execucgdo do
objeto.

m) estiver cumprindo a pena de suspensao temporaria aplicada pelo BB.
§ 4° Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados.

§ 5° As responsabilidades imputadas a CONTRATADA, por prejuizos decorrentes de a¢des
delitivas perpetradas contra o CONTRATANTE, ndo cessam com a rescisdo do contrato.

8§ 6° A rescisdo acarretard, de imediato:

a) Execucdo da garantia, para ressarcimento, ao CONTRATANTE, dos valores das
multas aplicadas ou de quaisquer outras quantias ou indeniza¢des a ele devidas;

b) Retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados
ao CONTRATANTE.

PRECO

CLAUSULA TERCEIRA O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, mensalmente, a
importancia de até RS [em algarismos e por extenso], pela efetiva prestacdo dos
servicos objeto deste contrato, preco apurado conforme metodologia de calculo constante
do Demonstrativo de Orcamento de Custos - Documento n° 2 que integra este contrato e
conforme metodologia de calculo e condicdes previstas no ANS — Acordo de Nivel de
Servigos (Documento n° XX), que integra este Contrato.

8 1° Nos termos da alinea "b” do inciso V do art. 8° do Decreto 9.507/2018, o
CONTRATANTE retera do valor liquido, mensal, em conta-depdsito vinculada, os custos
relativos as provisdes de encargos trabalhistas, cujo montante sera apurado,
mensalmente, por ocasido da soma dos valores das seguintes verbas, conforme planilha
especifica:

a) férias;

b) adicional de 1/3 sobre férias;

c) 13° salario

d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

e) incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias, adicional de 1/3 sobre
férias e 13° salario;

f) verbas rescisorias, quando for o caso.

§ 2° Para a liberagdo de valores retidos na conta garantia, a CONTRATADA deverd
apresentar os documentos listados no documento 14 deste contrato, juntamente com a
memoria de calculo das verbas pagas, devidamente assinados por contador.
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I Os documentos devem ser encaminhados no segundo dia util e/ou no décimo dia
util do més subsequente ao da quitagcdo das verbas retidas. A liberacdo sera
realizada em até 10 (dez) dias uteis, a contar da apresentacao dos documentos e
mem©ria de calculo.

§ 3° Aretencdo de que trata o § 1° ndo se aplica aos servigos eventuais.

§ 4° O CONTRATANTE podera realizar ajustes nos valores acordados caso os servigos
prestados ndo alcancem o ANS - Acordo de Nivel de Servicos definido, constante do
Documento n° 20 deste Contrato.

§ 5° Os servicos de carater eventual serdo pagos de acordo com o acionamento, até os
limites abaixo estabelecidos:

a) Servicos de Limpeza Eventual e Limpeza Especial para Sinistros: até o limite de 10%
do valor global contratado para a execucdao dos servicos de limpeza, respeitado o
exercicio financeiro.

b) Servicos Eventuais de Jardinagem: O servico serd pago de acordo com o
acionamento, estimados em 3 (trés) acionamentos de um posto de jardinagem de 4
horas didrias mais 3 (trés) acionamentos de um posto de jardinagem de 8 horas
didrias, por ano, por dependéncia (prefixo/SB) integrante do contrato.

§ 6° Os servicos de Limpeza Eventual e Limpeza Especial para Sinistros serdo executados
de acordo com a demanda, mediante acionamento da CONTRATANTE, devendo ser
faturados apds o ateste de sua execucao.

CLAUSULA QUARTA O valor estipulado na clausula anterior podera ser revisto mediante
negociacdo entre as partes e solicitagdo formal da CONTRATADA, em que fique comprovada
a variagdo nos custos da mdo de obra e dos insumos que compdem o preco dos servicos,
adotando-se como parametro os precos praticados no mercado.

§ 1° A primeira revisdo podera ocorrer somente apds o prazo de 1 (um) ano, contado a
partir da data do orcamento de custos a que a proposta se referir, mantendo-se para as
revisdes subsequentes, a mesma periodicidade anual. Para fins do presente contrato:

a) Data do orgamento de custos para repactuacdo dos valores relativos a mao de obra:
........................ [eoeseeisiseresenee. (Més/ano); (data base consignada na Convengdo ou
Acordo Coletivo de Trabalho)

I Considera-se como data do orcamento de custos a data-base consignada do no
acordo, convencdo, dissidio coletivo ou documento equivalente que estipule o
salario vigente na data de apresentagdo da carta-proposta;

Il Se n3o houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos: a. considera-se
como data do orcamento de custos a data de apresentacdo da carta-proposta; b.
cabe a CONTRATADA a demonstrac¢do da variagdo do salario de seus empregados,
sem prejuizo do necessario exame, pelo CONTRATANTE da pertinéncia das
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informacgdes prestadas.

b) Data do orcamento de custos para reajuste dos valores relativos aos
insumos/materiais e a cesta bdsica/vale alimentacdo: .......cccoeeeneee. (data de
apresentacdo da Carta Proposta).

I Para o reajuste dos insumos/materiais e da cesta bdsica/vale alimentacdo sera
utilizada a variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA/IBGE, ou por outro indice que venha a substitui-lo, acumulado em 12 (doze)
meses da data de apresentacdo da carta-proposta ou do ultimo reajuste.

§ 2° Para comprovar a variagdo nos custos dos insumos que compdem o preco dos
servigos, deverd ser apresentada planilha que contemple os mesmos itens do Documento
n° 2, parte integrante deste contrato, e outros documentos pertinentes.

§ 3° A CONTRATADA somente fard jus a revisdo do valor com efeitos retroativos, se
apresentar a correspondente solicitacdo, acompanhada da planilha mencionada no § 2°,
dentro do prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar da data da assinatura da convencdo ou
do acordo coletivo que fixar o novo salario normativo (desde que haja previsdo expressa
de tal particularidade no acordo firmado) da categoria profissional abrangida por este
Contrato e/ou da aquisi¢do do direito, conforme o caso, tornando-se uUnica e exclusiva
responsavel pelos prejuizos decorrentes da ndo apresentacdo da solicitacdao no periodo
aqui determinado.

§ 4° Caso a CONTRATADA ndo requeira tempestivamente a revisdo de preco e prorrogue
o contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusdo do direito.

§ 5° N3o serdo admitidos como justificativas para embasar pedidos de revisdo contratual,
eventuais reajustes concedidos pela CONTRATADA a seus empregados, cujos termos
colidam com a politica econdmica do Governo Federal, ou que concedam aumentos
salariais e/ou vantagens ndo praticadas por outros setores da economia.

§ 6° Os reajustes, quando aplicaveis, poderdo ser formalizados por meio de
apostilamento.

§ 7° As obrigacdes legais, tributos ou encargos criados, alterados, extintos, acrescidos ou
reduzidos apds a apresentacdo da Carta-Proposta da CONTRATADA que se reflitam,
comprovadamente, nos precos contratados, implicardo revisdo destes para mais ou para
menos, conforme o caso.

§ 8° O disposto nesta clausula ndo impede a eventual concessdo de reequilibrio
contratual, na forma do § 6° do art. 132 do Regulamento de Licitagdes e Contratos do
Banco do Brasil S.A (RLBB).

§ 9° As Partes reconhecem que o presente Contrato é celebrado com base no regime
tributario vigente e que a Lei Complementar n® 214/2025 em vigor terd sua produgdo de
efeitos iniciada a partir de 1° de janeiro de 2027, em relagdo a Contribuicdo sobre Bens e
Servicos (CBS), e a partir de 1° de janeiro de 2029 no que diz respeito ao Imposto sobre
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Bens e Servicos (IBS).

§ 10° Nos termos dos artigos 373, 374 e 375 da Lei Complementar n° 214/2025, o
CONTRATANTE promovera o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro do
contrato, na hipdtese de redu¢do comprovada da carga tributaria efetiva suportada pela
CONTRATADA, assegurada a esta a manifestacdo.

§ 11° O ajuste decorrente de reducdo comprovada da carga tributaria efetiva suportada
pela CONTRATADA, resultante das alteracdes promovidas pela Lei Complementar n°
214/2025, poderd ser formalizado, a critério do CONTRATANTE, por meio de
apostilamento e limitar-se-3 a estrita recomposi¢do da equagdo econémico-financeira
originalmente pactuada, vedada a concessdo de vantagem econdmica indevida.

PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA A nota fiscal/fatura devera:

a) conter o numero do Contrato, o objeto contratual e o més da prestacdo dos
servicos;

b) conter agéncia e nimero da conta corrente;

c) conter a identificacdo das dependéncias (prefixo, nome e endereco) onde os
servicos foram efetivamente prestados, assim como os respectivos valores
proporcionais, por documento fiscal, na forma do modelo reproduzido no Documento
n° 4 deste contrato;

d) ser entreque ao CONTRATANTE, até o 1° (primeiro) dia util posterior ao dia 10 (dez)
do més subsequente ao da prestacdo do servico, para o respectivo pagamento, na
forma do Paragrafo Primeiro desta Clausula. Eventuais atrasos na entrega da nota
fiscal/fatura autorizam o CONTRATANTE a postergar a data do pagamento pela
quantidade de dias de atraso;

e) ser emitida ao menos dois documentos fiscais, quando o servico for prestado em
varias unidades do CONTRATANTE, sendo um para as unidades localizadas no mesmo
municipio de emissdo do documento fiscal (emitido contra CNPJ de unidade do Banco
do Brasil localizada no municipio de emissdo do documento fiscal); e outro documentc
fiscal relacionado aos servicos prestados em outros municipios (emitido contra CNPJ
de unidade regional do Banco do Brasil localizada em municipio diverso da emiss&o do
documento fiscal).

§ 1° O pagamento serd creditado, preferencialmente, em conta corrente mantida no
Banco do Brasil S.A., em nome da CONTRATADA, no 7° (sétimo) dia util apds o dia 15
(quinze) do més subsequente ao da prestacdo dos servicos, mediante a apresentac¢do do
respectivo documento fiscal, acompanhado do Documento Auxiliar da Nota Fiscal
Eletrénica, relativo a prestagdo de servicos nos municipios em que o documento é exigido
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a) O primeiro pagamento estd condicionado a comprovacdo pela CONTRATADA da
abertura da Conta Depésito vinculada de que trata a CLAUSULA TERCEIRA.

§ 2° Constatando o CONTRATANTE qualquer divergéncia ou irregularidade em qualquer
dos documentos mencionados na cldusula quinta e paragrafos ou em outros documentos
que comprovem a regularidade da CONTRATADA com as obriga¢des trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, o documento sera devolvido a CONTRATADA em, no maximo, 10
(dez) dias corridos a contar da apresentacdo, acompanhado das informacdes
correspondentes as irregularidades verificadas, para as devidas corre¢des. Neste caso, o
CONTRATANTE terd o prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
reapresentacdo do documento, para efetuar o pagamento.

§ 3° O CONTRATANTE efetuard a reten¢do e o recolhimento de tributos, quando a
legislagdo assim o exigir.

a) Se, por culpa da CONTRATADA, o recolhimento dos tributos ndo ocorrer no prazo
legal e, em decorréncia disto, houver qualquer penalidade pecunidria, a
CONTRATADA devera ressarcir ao CONTRATANTE o valor em até 5 dias Uteis a contar
do recebimento da notificagdo. Ndo ocorrendo no prazo determinado, o valor,
devidamente atualizado valor pelo IGP-M — indice Geral de Precos de Mercado, da
Fundacdo Getulio Vargas, serd descontado do valor liquido da primeira fatura a ser
paga apos transcurso do citado prazo. A critério da CONTRATANTE, a garantia
também podera ser acionada, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des cabiveis.

§ 4° Eventuais débitos vencidos, de responsabilidade da CONTRATADA junto a qualquer
agéncia do CONTRATANTE e/ou de qualquer outro contrato celebrado entre as partes,
poderdo ser compensados com recursos oriundos deste Contrato, respeitadas as
formalidades legais.

§ 5° A CONTRATADA que se declarar amparada por isencdo de tributos, nos moldes
tratados pela Instru¢do Normativa RFB n° 1234/12, da Receita Federal em que ndo ocorra
a incidéncia ou aliquota zero, deve informar esta condi¢do no documento fiscal, inclusive
o seu enquadramento legal, apresentando as declara¢des pertinentes, conforme modelos
contidos na mencionada Instru¢cdo Normativa.

§ 6° Cddigo(s) de servico(s) da Lei Complementar n° 116/2003 para fins de faturamento
pela CONTRATADA quanto ao ISSQN: é o 0710 Limpeza, manuteng¢do e conservacao de
vias, e logradouros publicos, imdveis etc. e 0 0711 Decorag¢do e Jardinagem, inclusive corte
e poda de arvores.

§ 7° O ndo pagamento do documento fiscal, no prazo estabelecido neste contrato, por
culpa exclusiva da CONTRATANTE, poderd ensejar atualizagdo monetdria mediante
formalizacdo de pedido por escrito, por parte do CONTRATADO, do respectivo valor pelo
IGP-M — indice Geral de Precos de Mercado, da Fundacao Getulio Vargas, sendo o valor
calculado pro rata die, no prazo estabelecido (da data inicial até a data final), utilizando-se
a seguinte formula:
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VAT =VIN X[ (1+IGPM /100 )DPCA/DCM] ‘onde:

VAT =valor atualizado;

VIN = valor inicial;

IGPM = ndice Geral de Precos de Mercado — IGP-M, divulgado pela Fundacdo Getulio Vargas,
do més do calculo ou o ultimo divulgado;

DCA = dias corridos do periodo, contados da data inicial do valor a ser atualizado, exclusive, até
a data final do calculo, inclusive;

DCM =dias corridos do més de vigéncia do IGP-M utilizado no calculo.

CLAUSULA SEXTA A CONTRATADA, na condicdo de ...ccecereeennennene optante pelo Simples
Nacional, considerando que o objeto da presente Contrato se enquadra em uma das
vedagdes citadas nos incisos do Artigo 17 da lei Complementar n® 123/2006 e n3o se encontra
ressalvado dentre as excecBes previstas no pardgrafo primeiro do citado artigo, devera
apresentar, juntamente com a primeira nota fiscal, fatura ou recibo, a solicitagdo de exclusdo
do referido regime diferenciado de tributacdo, protocolada junto a Receita Federal, em
observancia ao Artigo 30, inciso Il da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.
(INCLUIR ESTA CLAUSULA E RENUMERAR AS SEGUINTES SOMENTE SE A CONTRATADA
FOR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES, E SE O OBJETO DO CONTRATO SE ENQUADRAR
NAS VEDA(;OES CITADAS NOS INCISOS DO ARTIGO 17 DA LEI COMPLEMENTAR N°
123/2006 E NAO SE ENCONTRAR RESSALVADO DENTRE AS EXCE(;GES PREVISTAS NO
PARAGRAFO PRIMEIRO DO CITADO ARTIGO)

DAS GLOSAS DE PAGAMENTO

CLAUSULA SETIMA A glosa de pagamento ocorre quando ha descontos no valor a ser pago a
CONTRATADA devido a servicos ndao prestados, que afetem o pleno atendimento a
CONTRATANTE.

§ 1° Caso a CONTRATADA ndo cumpra suas obrigacdes conforme estabelecido neste
contrato, o CONTRATANTE reserva-se o direito de aplicar glosas de pagamento. A glosa
sera calculada com base nos valores discriminados na tabela de custos do prefixo no qual
ocorreu a falta, e o resultado correspondente serd descontado do valor mensal a ser pago
a CONTRATADA.

§ 2° Racional de calculo da Glosa:

1) Identificagao da Falta: Verificar o servigo ndo executado.
2) Referéncia a Tabela de Custos: Localizar o valor correspondente do servico na tabela de custos do prefixo.
3) Calculo do Valor da Glosa: Multiplicar o valor do servigo pela quantidade de servigos ndo executados.

4) Desconto no Pagamento: Deduzir o valor calculado do valor mensal a ser pago a CONTRATADA.
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1) Identificagdo da Falta: Verificar o servigo ndo executado.

Férmula linear: Glosa =Y _(i=1)*n (C_i X Q_i)

Onde:

* (Glosa) é o valor total a ser descontado;

* (C_i) é o custo unitario do servico (i) conforme a tabela de custos;
* (Q_i) é a quantidade de servigos (i) ndo executados;

* (n) é o numero total de servigos ndo executados.

§ 3° Essa formula permite calcular o valor total da glosa somando os produtos dos custos
unitérios pelos respectivos quantitativos de servicos ndo executados.

§ 4° Para efeito de calculo nos casos de auséncias de colaborador, serd considerado o
més comercial com 30 (trinta) dias, ou seja, pega-se o valor total do prefixo a pagar a
CONTRATADA (desconsiderando a Limpeza Eventual), dividido por 30 (trinta) e
multiplicado pelo nimero de dias de faltas sem reposicdo do posto.

§ 5° Nas situagdes em que houver auséncias consecutivas em dias Uteis imediatamente
anteriores e posteriores a finais de semana (sébado e domingo) e/ou feriados, os dias
intercorrentes, incluindo sabado, domingo e feriados, serdo igualmente considerados
como faltas e contabilizados como dias de auséncia.

§ 6° A CONTRATADA terd direito a ampla defesa em caso de aviso de glosas de
pagamento. O CONTRATANTE notificard a CONTRATADA sobre as ndo conformidades
identificadas, mediante Ordem de Servico, e fornecerd a oportunidade para que a
CONTRATADA apresente justificativas e evidéncias em sua defesa, no prazo de até 2
(dois) dias uteis. Apds analise, o CONTRATANTE tomard uma decisdo fundamentada
quanto a aplicacdo das glosas.

DOCUMENTACAO TRABALHISTA

CLAUSULA OITAVA Devera ser apresentada, até o 1° (primeiro) dia util posterior ao dia 10
(dez) do més subsequente ao da prestacdo do servico, cdpia do Relatdrio eSocial e DCTFWeb,
sendo necessdrio o envio:

a) Relatério de débitos apurados de débitos apurados pelo eSocial e declarados na
DCTFWeb, acompanhado do comprovante de liquidacdo de débitos;

b) Declaragdo completa gerada pelo DCTFWeb, na Categoria Geral, em situacgdo Ativa
(Original ou Retificadora) com o Recibo de Entrega da DCTFWeb;

c) DARF gerado pela DCTFWeb com detalhamento dos pagamentos previdenciarios;
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d) Recibo de Entrega que comprova a transmissdo da DCTFWeb a Receita Federal;

§1° A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, no prazo previsto nesta Clausula,
os seqguintes documentos:

a) Prova de quitacdo da folha de pagamento especifica dos empregados destinados a
prestacdo de servico prevista neste contrato, relativa ao més da prestagdo de servicos,
do crédito aos empregados dos valores referentes tanto a remuneracdo mensal
quanto ao 13° salario, contendo o nome dos empregados e o valor do crédito
promovido, em meio eletrénico através de upload dos documentos comprobatérios
via Portal do Fornecedor (PFN);

b) Comprovantes especificos, se for o caso, do contrato de fornecimento de auxilio-
transporte, auxilio alimentacdo, plano/assisténcia/auxilio salide (médico e
odontoldgico) e demais beneficios previstos pela convencdo coletiva da categoria
profissional envolvida, em meio eletrdnico através de upload dos documentos
comprobatérios via Portal do Fornecedor (PFN);

I A prova de pagamento do vale transporte, auxilio alimentacdo e
plano/assisténcia/auxilio saude (médico e odontoldgico), se for o caso, podera ser
apresentada por relagdo nominal, em ordem alfabética, assinada pelo respectivo
empregado, ou por documento emitido por instituicdo de pagamento (nos termos
do Decreto 10.854/2021, art. 174, e Lei 12.865/2013, art. 6°, | a lll), com menc¢ao
obrigatéria da data em que foi efetivado o recebimento desses beneficios, o
periodo a que corresponde o uso, e os valores percebidos. Caso haja algum
empregado ndo optante do vale transporte, tal situagdo também deverd ser
informada.

Il O valor cotado para vale transporte somente serd pago a CONTRATADA
mediante comprovacdo de que os seus empregados alocados na prestacdo de
servico fazem op¢do pelo beneficio.

lll O valor cotado para o plano/assisténcia/auxilio saide (médico e odontoldgico),
se for o caso, somente serd pago a CONTRATADA mediante comprovacdo da
contratacdo e disponibilidade do beneficio aos seus empregados alocados na
prestacdo dos servicos.

c) Relagdo de todos os trabalhadores envolvidos na execugdo do contrato de
prestacdo de servicos ao CONTRATANTE, mensal e atualizada, de acordo com a
competéncia a ser paga, em meio eletronico (formato .xlsx, maximo de 20 MB),
através de upload do arquivo no Portal do Fornecedor (PFN), contendo as informagdes
para cada empregado, conforme Documento n° 7 deste contrato. Assinado o contrato,
o CONTRATANTE disponibilizara a CONTRATADA, arquivo légico em formato .xlsx,
conforme Documenton®7;

d) Documento n°® 8 — Informacgdes ao Trabalhador, datado e assinado, referente a cada
empregado da CONTRATADA relacionado no Documento n® 7 deste contrato. Este
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documento deve ser entregue por meio de upload do arquivo no Portal do Fornecedor
(PFN):

I por ocasido da solicitacdo do primeiro pagamento; e

Il sempre que houver inclusdo de empregado na relacdo do Documento n°® 7,
juntamente com a documentacdo para o pagamento relativo ao més de
competéncia em que ocorreu a movimentagao de empregado;

e) Relacdo dos empregados, envolvidos na execu¢do do contrato de prestacdo de
servicos ao CONTRATANTE, com vinculo de emprego encerrado no més da prestac¢do
do servico ao qual a nota fiscal/fatura se refere e respectivos comprovantes de
quitacdo das verbas rescisérias dos contratos de trabalho, termos de rescisdo de
contrato de trabalho e sua homologacdo pelo Sindicato da categoria se prevista em
Convencao Coletiva ou Acordo Coletivo da Categoria, guias de recolhimento da
contribuicdo previdencidria e do FGTS referentes as rescisdes contratuais, extratos
dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado porventura dispensado, exames médicos demissionais, ou declara¢do
expressa de inexisténcia de empregados com vinculo de emprego encerrado no
periodo em referéncia;

f) Informacdo sobre os empregados ndo optantes do vale transporte no referido més;

g) Comprovantes de quitagdo das verbas relativas a concessdo de férias, quando
ocorrer tal movimentagdo no periodo.

h) Resumo do controle de frequéncia de seus empregados, constando os
afastamentos e as correspondentes coberturas;

i) Certiddo valida que exiba a situacdo da empresa contratada no que tange a
inexisténcia de infragdes trabalhistas e débito perante o Ministério do Trabalho e
Emprego.

§ 2° Até que a CONTRATADA comprove o disposto no paragrafo quinto, o
CONTRATANTE poderd reter a garantia prestada e/ou os valores das notas fiscais ou
faturas.

a) Na hipétese de ndo ser apresentada a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obriga¢Ses trabalhistas, previdenciarias e do FGTS, o
CONTRATANTE comunicara o fato e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo esteja regularizada.

b) Em ndo havendo a quita¢do das obriga¢des por parte da contratada no prazo de até
quinze dias corridos da data prevista para o pagamento, o CONTRATANTE podera
efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA
que tenham participado da execugdo dos servicos contratados.

c) Quando ndo for possivel a realizacdo dos pagamentos a que se refere o inciso
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anterior pelo préoprio CONTRATANTE, esses valores retidos cautelarmente serdo
depositados perante a Justica do Trabalho, com o propdsito de que sejam utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribuicdes sociais e FGTS.

§ 3° Apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, por ocasido da extingdo ou rescisdo do
contrato, a CONTRATADA devera entregar a documentacao abaixo relacionada:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisOes contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado porventura dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

§ 4° Até que a CONTRATADA apresente todos os documentos solicitados nessa clausula
e comprove a quitacdo das verbas trabalhistas, previdencidria e do FGTS de todos os
terceirizados vinculados ao contrato, o CONTRATANTE poderad reter a garantia prestada e
os valores das notas fiscais ou faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada, podendo utiliza-los para o
pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa ndo efetuar os pagamentos
em até 15 (quinze) dias corridos, a contar do inadimplemento, conforme previsto no
Decreto 9.507/18.

§ 5° Quando n3o for possivel a realizagdo dos pagamentos a que se refere o paragrafo
anterior pela prépria administracdo, esses valores retidos cautelarmente serdo
depositados perante a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribui¢des sociais e FGTS.

§ 6° O CONTRATANTE exigird, como condi¢cdo para realizar o pagamento da fatura,
comprovacao em meio eletronico, através de upload dos documentos comprobatdrios via
Portal do Fornecedor (PFN), do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e
previdenciarias, inclusive decorrentes de acidentes de trabalho, indeniza¢des, multas e
outras obriga¢des atinentes ao presente contrato, reservando-se o direito de reter o valor
correspondente aos pagamentos devidos até a efetiva regularizagdo das obrigag¢des
pendentes.

§ 7° No caso de eventual inoperdncia do Portal do Fornecedor (PFN), a documentacdo
prevista nos Paragrafos anteriores, podera, excepcionalmente, ser enviada através do e-
mail declarado pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, ficando a cargo da CONTRATADA
certificar junto ao CONTRATANTE o efetivo recebimento dos documentos.

§ 8° Ocorrendo quaisquer modificagdes nos procedimentos efou documentos
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relacionados necessdrios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, a CONTRATADA estard obrigada a apresentar os novos
documentos e/ou a cumprir as novas disposicdes legais e infralegais que regulam a
matéria.

a) As alteragdes promovidas pelos 6rgdos reguladores nos procedimentos e/ou
documentos relacionados ao cumprimento das obriga¢Ses trabalhistas,
previdenciarias e fiscais poderdo ser atualizadas neste instrumento por meio de termo
de apostilamento.

CLAUSULA NONA A CONTRATADA concorda em firmar convénio, sem custo adicional, com
o Banco do Brasil S.A., por intermédio da agéncia ... e
........................ , para processar a folha de pagamento dos empregados que executaram o
servico contratado. [ESTA CLAUSULA DEVERA SER UTILIZADA APENAS NOS CASOS EM QUE
A VENCEDORA DO CERTAME DECLARAR EXPRESSAMENTE QUE TEM INTERESSE EM
FIRMAR CONVENIO COM O BANCO DO BRASIL PARA PROCESSAR A FOLHA DE
PAGAMENTO DOS EMPREGADOS, SEM ONUS PARA A CONTRATADA E QUANDO
FORNECER OS DADOS REQUERIDOS PARA FORMALIZACAO DO CONTRATO. TAL
CLAUSULA DEVE SER EXCLUIDA NOS CASOS EM QUE A VENCEDORA DO CERTAME
MANIFESTAR SUA DISCORDANCIA EM FIRMAR O REFERIDO CONVENIO]

DA CONTA DEPOSITO GARANTIA

CLAUSULA DECIMA A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a abrir Conta-Depdsito,
vinculada a este Contrato, em nome da CONTRATADA, em agéncia do Banco do Brasil,
mediante a utilizacdo de “Conta Depdsito em Garantia”, para crédito dos valores destacados
do valor mensal do contrato, referentes as retengdes descritas na Clausula Terceira, que
ficardo bloqueados e sé poderdo ser movimentados mediante autorizagdo do CONTRATANTE
e exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.

§ 1° Para viabilizar a operacionalizacdo da Conta-Depdsito Vinculada serd utilizada a
“Conta Depdsito em Garantia” do Banco do Brasil, sem encargos para a CONTRATADA e
remunerada conforme indice de corre¢do da poupanca.

§ 2° Nos termos do Documento n° 16 do Contrato, a CONTRATADA sera notificada para
que se dirija a agéncia bancdria do Banco do Brasil, indicada previamente pela
CONTRATADA a Fiscalizagdo do Contrato, para concluir os procedimentos de abertura da
Conta Depdsito em Garantia. Sempre que possivel, sera dada preferéncia para os
procedimentos online.

§ 3° A CONTRATADA firmara autorizagdo, utilizando o modelo contido no Documento N°
17 do Contrato, outorgando ao CONTRATANTE o poder de consultar e de movimentar a
Conta-Depdsito Vinculada para a consecucdo dos objetivos estipulados neste
instrumento contratual e previstos pelo Decreto 9.507/18.
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§ 4° As provisdes realizadas para o pagamento do 13° (décimo terceiro) salario, férias,
adicional de 1/3 de férias, multa do FGTS por dispensa sem justa causa, encargos
previdenciarios e FGTS sobre férias, adicional de 1/3 de férias e 13° (décimo terceiro)
salario, e verbas rescisérias dos empregados da CONTRATADA, quando for o caso, serdo
destacadas do valor mensal do contrato e depositados em conta-depdsito vinculada,
conforme disposto no caput.

§ 5° Os valores das provisGes a serem retidos e bloqueados para o pagamento das
obrigac¢des indicadas no paragrafo anterior, serdo aqueles decorrentes dos montantes
mensais constantes da Planilha de Detalhamento das Reteng¢des em Conta-Depdsito
Vinculada.

§ 6° Os valores provisionados na forma do paragrafo anterior somente serdo liberados
para o pagamento das verbas/encargos trabalhistas devidos aos empregados da
CONTRATATA apds andlise do CONTRATANTE, observadas as seguintes condi¢des:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura devida
sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

d) para o pagamento de verbas rescisorias.

§ 7° O CONTRATANTE autorizarad o resgate dos valores relativos as verbas trabalhistas
especificadas na alinea “b"” do inciso V do art. 8° do Decreto 9.507/2018, desde que a
CONTRATADA comprove ser referente a empregado relativo ao presente contrato e
alocado nas dependéncias da CONTRATANTE e apresente os documentos constantes na
Lista 1 - Lista de Documentos para Resgate de Valores Retidos em Conta-Depdsito
Vinculada, prevista no Documento n° 14 deste contrato.

§ 8° O CONTRATANTE autorizara a movimentacdo direta para a conta bancaria dos
empregados alocados nas suas dependéncias, exclusivamente para pagamento de verbas
trabalhistas contempladas nas rubricas da alinea “b” do inciso V do art. 8° do Decreto
9.507/2018, desde que a CONTRATADA apresente, de cada empregado, os documentos
constantes na Lista 2 - Lista de Documentos para Movimentacdo de Valores Retidos em
Conta-Depésito Vinculada, prevista no Documento n® 14 deste contrato.

§ 9° No caso de rescisdo do contrato ou encerramento de vigéncia com dispensa dos
empregados e pagamento das verbas rescisorias pela CONTRATADA, o CONTRATANTE
autorizard o resgate dos valores existentes na conta-depdsito vinculada, desde que a
CONTRATADA apresente os documentos constantes do item Il da Lista 1 - Lista de
Documentos para Resgate de Valores Retidos em Conta-Depésito Vinculada ou da Lista 2
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- Lista de Documentos para Movimentacdo de Valores Retidos em Conta-Depdsito
Vinculada, conforme o caso, previstas no Documento n® 14 deste contrato.

§ 10° Quando os valores a serem liberados da conta-depésito vinculada se referirem a
rescisdo do contrato de trabalho entre a empresa contratada e o empregado alocado na
execugao do contrato, com mais de um ano de servico, o CONTRATANTE requerer3, por
meio da CONTRATADA, a comprova¢do documental do pagamento integral das verbas
rescisérias, na forma da legislacdo trabalhista vigente. A exigéncia de assisténcia do
sindicato da categoria a que pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do
Trabalho e Emprego para verificar se os termos de rescisdo do contrato de trabalho estdo
corretos sé serd exigida na eventualidade de haver previsdo nesse sentido em norma
coletiva da categoria envolvida.

§ 11° Encerrada a vigéncia do contrato com dispensa dos empregados, o CONTRATANTE
autorizard o resgate dos valores existentes na conta depdsito vinculada, mediante
apresentacao dos comprovantes de quitagdo das respectivas verbas rescisorias.

§ 12° Caso a CONTRATADA, apds o término do contrato, ndo realize as comprovagdes
necessarias para a liberacdo dos valores bloqueados, o CONTRATANTE retera o montante
depositado na conta depdsito vinculada, com fundamento no art. 7°, inciso XXIX, da
Constituicao Federal, e no art. 11 da CLT, pelo prazo de:

a) 2 (dois) anos, caso o empregado ndo tenha ajuizado agdo trabalhista; e
b) 5 (cinco) anos, caso o empregado tenha ajuizado acdo trabalhista.

§ 13° Realizados os pagamentos devidos a titulo de verbas rescisérias e apresentado os
documentos relacionados no documento 14, se ainda assim houver saldo residual na
conta-depdsito vinculada, o montante sera liberado a contratada apds o encerramento do
contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA Os valores dos encargos/verbas trabalhistas a serem
depositados na conta-depdsito vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a CONTRATADA.

§ 1° Os valores ficardo bloqueados e s6 poderdo ser movimentados mediante autoriza¢do
da CONTRATANTE e exclusivamente para o pagamento das obrigagdes de que trata o
caput desta Clausula.

§ 2° O CONTRATANTE terd acesso aos saldos e extratos dos valores depositados na
conta-depdsito vinculada.

§ 3° Os saldos das contas-depdsitos vinculadas serdo remunerados conforme indice de
correcdo da poupanca.

GARANTIA CONTRATUAL
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA A CONTRATADA entregard ao CONTRATANTE comprovante
de garantia, em uma das modalidades previstas no Edital, correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor deste contrato, como forma de garantir a perfeita execu¢do de seu objeto,
assegurando o fiel cumprimento dos requisitos exigidos para a modalidade de garantia
prevista no edital, escolhida pela CONTRATADA para a apresentacdo ao CONTRATANTE.

§ 1° A garantia devera ser apresentada, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do
inicio da vigéncia deste contrato, de forma digital por meio de upload no Portal do
Fornecedor (PFN).

§ 2° No caso de eventual inoperdncia do Portal do Fornecedor (PFN), a documentacdo
prevista no paragrafo anterior, poderd, excepcionalmente, ser enviada através do e-mail
declarado pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, ficando a cargo da CONTRATADA
certificar junto ao CONTRATANTE o efetivo recebimento dos documentos.

§ 3° No caso de op¢do pelo seguro garantia e nas hipéteses de concessao de repactuacdo
retroativa, o fornecedor deverd apresentar endosso a apdlice original com efeitos
retroativos, a fim de que o valor assegurado reflita o valor do contrato atualizado,
inclusive no tempo.

§ 4° O pagamento das faturas poderd ser suspenso quando ndo apresentada a garantia,
no prazo e local estipulados no paragrafo anterior.

§ 5° Havendo majoragdo do preco contratado, fica a critério do CONTRATANTE solicitar
formalmente a CONTRATADA a integralizacdo da garantia, limitada a 5% (cinco por
cento) do novo preco. No caso de supresséo, a alteracdo na garantia para adequacgdo ao
novo valor ocorrerd mediante solicitagdo da CONTRATADA, respeitado o percentual de
5% (cinco por cento) do novo prego contratado.

§ 6° No caso de supressao, a altera¢do na garantia para adequagdo ao novo valor ocorrera
mediante solicitacdo da CONTRATADA, respeitado o percentual de 5 (cinco ) do novo
preco contratado.

§ 7° Caso o presente Contrato seja garantido por seguro garantia e havendo necessidade
de alteracbes contratuais ndo previamente estabelecidas neste Contrato, o
CONTRATANTE comunicard formalmente a SEGURADORA da alteragdo pretendida.

§ 8° Na hipdtese de recusa da SEGURADORA em manter a garantia sob as novas
condi¢des contratuais, a CONTRATADA se compromete a apresentar nova garantia
financeira em substituicdo a anterior.

§ 9° A garantia responderd pelo fiel cumprimento das disposi¢des do contrato, ficando o
CONTRATANTE autorizado a executd-la para cobrir multas, indenizacdes ou pagamento
de qualquer obrigacdo, inclusive em caso de rescisdo.

§ 10° Utilizada a garantia, a CONTRATADA obriga-se a integraliza-la no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis contado da data em que for notificada formalmente pelo CONTRATANTE.
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§ 11° O valor da garantia somente sera liberado a CONTRATADA 90 (noventa) dias apds o
término ou rescisdo do contrato, desde que ndo possua divida inadimplida com o
CONTRATANTE e mediante expressa autorizagao deste.

§ 12° A garantia a ser apresentada responderd pelo cumprimento das obriga¢des da
contratada eventualmente inadimplidas na vigéncia deste Contrato e da garantia, e ndo
serdo aceitas se o garantidor limitar o exercicio do direito de execu¢do ou cobranga ao
prazo de vigéncia da garantia.

CLAUSULAS GERAIS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA Para realizacdo dos servicos ajustados, a CONTRATADA
designard empregados de seu quadro, especializados e devidamente credenciados,
assumindo total responsabilidade pelo controle de frequéncia, disciplina e pelo cumprimento
de todas as obriga¢des trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrentes de
acidentes, indeniza¢des, multas, seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de
saude publica e regulamentadoras do trabalho, assim como pelo cumprimento de todas as
demais obrigacdes atinentes ao presente contrato.

§ 1° A CONTRATADA deve apresentar, de forma digital por meio de upload no Portal do
Fornecedor (PFN):

a) Em até 5 dias Uteis antes do inicio da prestacdo dos servicos, a relagdo dos
empregados, contendo nome completo, cargo/funcdo, carga horéria da prestacdo do
servico, inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e demais informacdes
constantes no arquivo constante do Documento n® 7, devidamente datado e assinado
por representante da CONTRATADA;

b) sempre que houver inclusdo efou exclusdo de empregado na relacdo do
Documento n° 8, esse devera ser reenviado, devidamente assinado, sem prejuizo do
envio das informacgdes junto com a documentacgdo para o pagamento relativo ao més
de competéncia em que ocorreu a movimentac¢ao de empregado;

c) Em até 15 dias apds o inicio da prestacdo dos servicos, a cépia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos devidamente
assinada por representante da CONTRATADA,;

§ 2° A Contratada devera:

a) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias corridos, contados do inicio da prestacao
dos servicos, a emissao do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econémica Federal
para todos os empregados;

b) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias corridos, contados do inicio da prestacdo
dos servicos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas oferecidos pelo Governo Federal, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢des previdenciarias foram recolhidas;
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c) Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de
extrato de recolhimento de FGTS e de contribuicdo previdencidria sempre que
solicitado pela fiscalizacao;

§ 3° Sempre que solicitada, a CONTRATADA deverd apresentar os seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do
CONTRATANTE;

b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servicos,
em que conste como tomador a CONTRATANTE;

c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficio suplementares (vale-transporte, vale
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convencéao ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da presta¢do dos servicos e de
qualquer empregado;

§ 4° A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos mencionados nesta
cldusula, ndo transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento. Caso
venha o CONTRATANTE a satisfazé-los ser-lhe-a assegurado direito de regresso, sendo
os valores pagos atualizados financeiramente, desde a data em que tiverem sido pagos
pelo CONTRATANTE até aquela em que ocorrer o ressarcimento pela CONTRATADA.

§ 5° O CONTRATANTE poderad exigir, a qualquer momento, a comprova¢do do
cumprimento das obrigagdes mencionadas no "caput" desta clausula.

§ 6° A CONTRATADA se obriga a substituir, mediante solicitacdo formal e a critério do
CONTRATANTE, quaisquer de seus empregados designados para executar as tarefas
pertinentes a este contrato, que ndo esteja correspondendo aos padrdes estabelecidos
pelo CONTRATANTE. A CONTRATADA tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar
da data da solicitagdo, para proceder a troca, sob pena de multa.

§ 7° A CONTRATADA se obriga ao cumprimento das normas regulamentares da
"Seguranca e Medicina do Trabalho", tanto as aplicaveis especificamente a sua atividade
quanto as de natureza genérica, como, por exemplo (mas ndo sd), a NR 01, NR 04, NR 05,
NR 06, NR 07, NR 17 e NR 24, bem como, se for o caso, a organizar "Comissao Interna de
Prevencao de Acidentes - CIPA.

§ 8° A CONTRATADA, mediante notificacdo recebida do CONTRATANTE, deverd
apresentar a documentacgdo relativa ao cumprimento das normas citadas no paragrafo
anterior; a notificacdo indicara a documentacdo a ser apresentada e o prazo para que a
obrigacdo seja cumprida, sob pena de, em caso de descumprimento, ser objeto de
instauracdo de processo sancionador para apuracao da irregularidade, sem prejuizo da
possibilidade de rescisdo do contrato.
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§ 9° A CONTRATADA devera manter em pasta prépria a documentacgdo relativa a registro,
horario de trabalho e atividade de seus empregados, bem como o Atestado de Saude
Ocupacional - ASO - atualizado sob seu controle, sua guarda e responsabilidade, em
recinto do CONTRATANTE (Instru¢cdo Normativa MTB n° 03, de 29.08.1997 e NR7, do
MTE), ou, no caso do ASO, torna-lo disponivel eletronicamente (conforme prevé o
PCMSO/NR-07), ou, no caso do ASO, torna-lo disponivel eletronicamente (conforme
prevé o PCMSO/NR-07).

§ 10° A CONTRATADA se obriga a exigir que seus empregados, durante o periodo que
permanecerem nas dependéncias do CONTRATANTE, trajem uniforme adequado e
completo, portem cracha de identificacdo por ela subscrito, onde constara, além da razdo
social, o nome completo do servidor, fun¢do, data de admissdo, numero do PIS/PASEP,
seu numero de registro na empresa e o respectivo horario de trabalho.

§ 11° A CONTRATADA se obriga a emitir uma “Carta de Apresentagdo” para todos os
empregados encaminhados para a presta¢do dos servigos ora pactuados, nos termos do
Documento n° 5, anexo ao presente instrumento. Tal documento devera ser entregue na
dependéncia do CONTRATANTE onde os servigos serdo prestados.

§ 12° A CONTRATADA se obriga a informar qualquer substituicdo dos seus empregados
designados para executar as tarefas pertinentes a este contrato. A CONTRATADA tera o
prazo de 48 horas (quarenta e oito) horas, a contar da data da substituicdo do empregado,
para proceder o comunicado, sob pena de multa.

§13° O ndo cumprimento das obrigagdes mencionadas no caput desta cldusula ensejara a
instauracdo de processo administrativo em desfavor da contratada para aplicacdo das
penalidades previstas por este instrumento contratual, sem prejuizo de eventual rescisdo
administrativa do contrato.

§ 14° A CONTRATADA se obriga a indicar, em até dez dias Uteis a contar da assinatura
deste instrumento contratual, um preposto para representa-la perante o CONTRATANTE
durante toda execucao do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA A CONTRATADA se compromete a fornecer, por escrito e
mediante solicitacdo do CONTRATANTE, relatdrio sobre os servicos prestados, acatando

sugestdes motivadas, visando corrigir possiveis falhas e melhor atender as necessidades do
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA A CONTRATADA se obriga a manter, durante a vigéncia do
contrato, todas as condi¢des de habilitacdo exigidas na licitacdo. Assume, ainda, a obrigacao

de apresentar, no término do prazo de validade, comprovante de regularidade junto a

Seguridade Social.

§ 1° Com excecao da GFIP, o BANCO poderd solicitar que os documentos exigidos para
comprovacao dessas condi¢cdes sejam apresentados em via original, em cdpia autenticada
por cartério ou por publicagdo em dérgao da imprensa oficial. A autenticagdo podera ser
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feita, ainda, mediante cotejo da cépia com o original, por funcionario do BANCO
devidamente identificado.

§ 2° Nos casos em que o CONTRATANTE solicitar a apresentacdo de quaisquer
documentos nas formas estabelecidas no paradgrafo anterior, a CONTRATADA estara
obrigada a atendé-lo.

§ 3° Se a CONTRATADA estiver desobrigada da apresentacdo de quaisquer documentos
solicitados nesta cldusula devera comprovar esta condi¢cdo por meio de certificado
expedido por érgdo competente ou legislagdo em vigor, na forma exigida no Paragrafo
Primeiro.

§ 4° A CONTRATADA estara dispensada de apresentar os documentos de que trata esta
cldusula, caso seja possivel, ao CONTRATANTE, verificar a regularidade da situagdo da
CONTRATADA, por meio de consulta on-line ao SICAF.

§ 5° Além dos documentos relacionados no caput desta clausula, a CONTRATADA devera
apresentar ao CONTRATANTE, inclusive nas situagdes em que seja possivel verificar a
regularidade da CONTRATADA por meio de consulta on-line ao SICAF, anualmente, na
forma da lei, o balango patrimonial e as demonstra¢des contadbeis do ultimo exercicio
social, acompanhados do demonstrativo das contas de lucros e prejuizos e da declaragdo,
assinada por profissional da area contabil, que ateste o atendimento dos indices
econdmicos, bem como a memdria de cdlculo dos indicadores financeiros (Liquidez Geral
[LG], Solvéncia Geral [SG], Liquidez Corrente [LC]), a fim de comprovar a manutencdo da
boa condicdo financeira.

CLAUSULA DECIMA SEXTA A CONTRATADA declara e obriga-se a:
a) exercer suas atividades em conformidade com a legislagdo vigente;

b) ndo se utilizar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos
e servicos, de trabalho ilegal e/ou andlogo ao escravo;

c) ndo empregar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos
e servicos, menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, insalubre ou perigoso;

d) ndo empregar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos
e servicos, menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, e, neste caso, o trabalho n3o poderd ser perigoso ou insalubre,
ocorrer em horario noturno e/ou de modo a ndo permitir a frequéncia escolar;

e) ndo se utilizar de praticas de discriminagcdo negativa e limitativas para o acesso e
manutencdo do emprego, tais como por motivo de sexo, origem, raca, cor, condi¢do
fisica, religido, estado civil, idade, situacdo familiar, estado gravidico etc.;

f) proteger e preservar o meio ambiente, prevenindo praticas danosas e executando
seus servicos em observancia a legislagdo vigente, principalmente no que se refere
aos crimes ambientais;
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g) observar e cumprir as disposi¢cdes contidas na Lei 12.846/2013, incluindo, mas ndo
se limitando a, ndo se utilizar de praticas corruptas e/ou antiéticas visando obter ou
dar vantagem indevida, de forma direta ou indireta, perante o CONTRATANTE;

h) Informar aos seus empregados encarregados da prestacdo dos servicos ora
pactuados, que o CONTRATANTE dispde de um canal de Ouvidoria Interna, para o
envio de quaisquer reclamagdes relativas ao presente contrato ou denudncias que
envolvam conflitos, desvios comportamentais, preconceito, discriminagdo, falta de
respeito e cortesia, abuso de poder (inclusive indicios de assédio moral e sexual), no
local de trabalho, disponivel pelos seguintes canais:

* Telefone: 0800 300 4455, gratuito, todos os dias da semana, 24 horas. O atendimento esta
disponivel em portugués, inglés e espanhol.

* Portal do Banco do Brasil na Internet: https://canalconfidencial.com.br/bancodobrasil/; * App
BB (Menu Atendimento) Observagdo: S3o assegurados o tratamento confidencial das
informacdes e a protecdo dos dados do denunciante de boa-fé.

§ 1° A CONTRATADA declara que ndo possui administrador, procurador ou membro de
seu quadro societdrio integrado por atual ou ex-agente publico de ente do Poder
Executivo Federal ao qual o CONTRATANTE esteja vinculado, que tenha sido dispensado,
exonerado, destituido, demitido ou aposentado no periodo de 6 (seis) meses da data da
respectiva desvinculagdo com a administracdo publica, ou de parentes dos mesmos, em
até terceiro grau.

§ 2° A CONTRATADA declara, ainda, conhecer e respeitar o Cédigo de Etica e o Programa
de Compliance do BB, as Normas de Conduta e a Politica Especifica de Relacionamento
do Banco com Terceiros do CONTRATANTE, bem como a Politica Especifica de Prevencdo
e Combate a Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento do Terrorismo e a Corrupg¢do
disponiveis na Internet, endereco: http://www.bb.com.br.

CLAUSULA DECIMA SETIMA A CONTRATADA (e suas coligadas ou as consorciadas), no
ambito deste contrato, declara e se compromete a:

a) Adotar boas praticas de preservagdo ambiental, protegendo o meio ambiente,
prevenindo praticas danosas e fornecendo seus materiais/bens em observancia a
legislagdo vigente, principalmente no que se refere aos crimes ambientais.

b) N3o constar, esta empresa e seus sécios-diretores, em listas oficiais por infringir as
regulamentacdes pertinentes a valores sociais, ambientais e climaticos, bem como
ndo contratar pessoas fisicas ou juridicas, dentro de sua cadeia produtiva, que
constem de tais listas;

c) Repudiar condutas que possam caracterizar assédio de qualquer natureza;
d) Combater praticas de exploragdo sexual de criangas e adolescentes;

e) Respeitar a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos combatendo a
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discriminag¢do em todas as suas formas;

f) Reconhecer, aceitar e valorizar a diversidade do conjunto de pessoas que compdem
aempresa;

g) Fomentar suas politicas internas buscando que as vagas de seus colaboradores
sejam preenchidas de modo equitativo, na medida do possivel, entre mulheres e
homens e entre pessoas de ragas e etnias diversas.

h) Obedecer e fazer com que seus empregados, representantes e fornecedores
obedecam a toda legislagdo, normas e regulamentos aplicdveis a conducdo dos
projetos sociais;

i) Respeitar a livre associa¢do sindical e direito a negociag¢ao coletiva.

j) Cumprir a legislacdo trabalhista, previdencidria e a regulamentacdo relativa a
prevencdo a lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo.

k) Disseminar praticas de responsabilidade social, ambiental e climatica na cadeia de
fornecedores.

1) Criar ou reforcar, bem como manter, todas as acdes e procedimentos necessarios
para que as pessoas que integram as suas estruturas da empresa conhecam as leis a
que estao vinculadas, em especial os artigos 299 e 337 -F do Cddigo Penal Brasileiro,
artigo 5° da Lei 12.846/2013 e art. 1° da Lei 9.613/1998, ao atuarem em seu nome ou
em seu beneficio, para que possam cumpri-las integralmente, especialmente, na
condicdo de fornecedor de bens e servicos para o Banco do Brasil;

m) Vedar aos contratados e seus empregados realizar qualquer negécio em nome do
ou em razdo de contrato firmado com o BB de maneira imprépria, que configure
conflito de interesses, atos criminosos ou ilicitos, tais como corrupgdo, lavagem de
dinheiro, financiamento do terrorismo e fraudes.

n) N3o financiar, custear, patrocinar ou subvencionar a pratica dos atos ilicitos;

o) Proibir ou reforcar a proibicdo de que qualquer pessoa ou organizagdo que aja em
seu nome, seja como representante, agente, mandatadria ou sob qualquer outro
vinculo, utilize qualquer meio imoral ou antiético nos relacionamentos com
empregados do Banco do Brasil;

p) Nao fraudar, tampouco manipular o equilibrio econémico-financeiro dos contratos
celebrados com o Banco do Brasil e ndo criar pessoa juridica de modo fraudulento ou
irregular para celebrar contrato administrativo;

q) Apoiar e colaborar com o Banco do Brasil e demais érgdos, entidades ou agentes
publicos em qualquer apuragdo de suspeita de irregularidades e/ou viola¢do da lei,
refletidos nesta declaragdo, sempre em estrito respeito a legislacdo vigente.

r) E, ainda, declara que:
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I tem ciéncia e se obriga a cumprir integralmente a Lei n® 12.846/2013, observados
os atos considerados lesivos a administracdo publica relacionados no artigo 5° do
respectivo normativo legal e a responsabilizacdo e aplicacdo administrativa e civil
que ¢é atribuida a pessoa juridica em razdo do seu cometimento;

Il o conteudo da proposta apresentada ndo foi informado ou discutido com ou
recebido de qualquer outro participante do presente certame, por qualquer meio
ou por qualquer pessoa antes da abertura oficial das propostas;

lll Tem ciéncia de que, conforme disposto no artigo 30 da Lei 12.846/2013, ndo se
afasta o processo de responsabilizacdo e aplicacdo das penalidades decorrentes
de: | — ato de improbidade administrativa nos termos da Lei 8.429, de junho de
1992; e, Il — atos ilicitos alcancados pelo Cédigo Penal, ou outras normas de
licitagdes e contratos da administracdo publica, inclusive no tocante ao Regime
Diferenciado de Contrata¢des Publicas — RDC instituido pela Lei 12.462, de 4 de
agosto de 2011. Ill — Atos que configurem pratica de lavagem ou ocultagdo de bens
direitos e valores alcangados pela Lei n® 9.613/1998.

IV Que o descumprimento das alineas “K” a "P” ensejara penalidades de acordo
com o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, artigo 5° da Lei 12.846/2013 e art. 337-F
do Cédigo Penal Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA OITAVA Os servicos objeto deste contrato serdo fiscalizados por
representantes ou comissdo de representantes do CONTRATANTE, que terdo a atribuicdo de
prestar orientacSes gerais e exercer o controle e a fiscalizagdo da execucao contratual. As
orientacdes serdo prestadas diretamente ao preposto da CONTRATADA, designado por
ocasido da assinatura do presente contrato.

PARAGRAFO UNICO A acio da fiscalizacio ndo exonera a CONTRATADA de cumprir as
obrigac¢des contratuais assumidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA Qualquer reclamagio sobre a inexecucéo ou deficiente execugdo
dos servicos ora contratados, deverd ser feita pelo CONTRATANTE a CONTRATADA,
formalmente, podendo ser entregue, a critério do CONTRATANTE, por correspondéncia
mediante protocolo ou ser enviada eletronicamente a CONTRATADA por meio do Portal do
Fornecedor ou endereco de e-mail que sera por ele indicado ao CONTRATANTE, casos estes
em que se presumird a entrega da comunica¢do na data de seu envio, sem necessidade de
confirmagdo. O ndo atendimento aos termos da reclamacdo a que alude esta clausula, dentro
de 5 (cinco) dias uteis a contar da data da entrega da reclamacdo, facultard a rescisdo
contratual, sem prejuizo do disposto na CLAUSULA VIGESIMA da aplicacdo das penalidades
estabelecidas neste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA A CONTRATADA responderd pecuniariamente por danos e/ou
prejuizos que forem causados ao CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de falha dos
servicos ora contratados, inclusive os motivados por greves ou atos dolosos de seus
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